. Nemzeti Adatvédelmi és
Informacidszabadsag Hatosag

Nemzeti Adatvédelmi és Informaciészabadsag Hatésag
elnékének
20/2015. (11.30.) sz. utasitasa
a Nemzeti Adatvédelmi és Informaciészabadsag Hatésag
szervezetének és miikodésének altalanos szabalyairol

(médositasokkal egységes szerkezetben)

A 20/2015. (11.30.) sz. utasitasnak a Nemzeti Adatvédelmi és Informacidszabadsag Hatdsag szervezetének és miikodésének

altalanos szabalyairdl sz6l6 10/2017. (01.13.) sz. utasitds modositasardl sz6l6 utasitdssal megéllapitott egységes szerkezetli

szOvege a kovetkez6 utasitasokkal tortént modositasokkal egységes szerkezetben:

— 1/2018. (01. 02.) utasitas a Nemzeti Adatvédelmi és Informaciészabadsag Hatosag szervezetének és milkodésének altalanos
szabalyairol sz6l6 20/2015. (11.30.) sz. utasitas mddositasarol,

— 5/2018. (02. 01.) utasitas a Nemzeti Adatvédelmi és Informaciészabadsag Hatdsag szervezetének és miikodésének altalanos
szabalyairol sz6l6 20/2015. (11.30.) sz. utasitds mddositasardl,

— 8/2018. (05.01.) utasitds a Nemzeti Adatvédelmi és Informaciészabadsag Hatdsag szervezetének és miikddésének altalanos
szabalyair6l sz6l6 20/2015. (11.30.) sz. utasitas mddositasardl,

— 11/2018. (5.31.) NAIH utasitasa az altalanos adatvédelmi rendelet alkalmazasaval osszefliggéen a feladatok ellatasanak
ideiglenes rendjérdl és egyes ehhez kapcsolodd intézkedésekrdl,

- 12/2018. (06. 15.) NAIH utasitds a Nemzeti Adatvédelmi és Informacioszabadsag Hatdsag szervezetének és miikddésének
altalanos szabalyairdl sz6l6 20/2015. (11.30.) sz. utasitas kiigazitasarol és egységes szerkezetii szovegének megallapitasardl,

- 13/2018. (08. 02.) NAIH utasitas egyes utasitasoknak az informacids dnrendelkezési jogrol és az informacioszabadsagrél sz6lé
2011. évi CXII. torvény atfogd modositasaval 6sszefliggd modositasarol,

- 6/2019. (06. 20.) NAIH utasitds a Nemzeti Adatvédelmi és Informéaciészabadsdg Hatdsag szervezetének és miikddésének
altalanos szabalyairdl sz616 20/2015. (11.30.) utasitas és ezzel 6sszefliggésben egyes tovabbi utasitasok madositésardl.

- 10/2019. (10. 07.) NAIH utasitds a Nemzeti Adatvédelmi és Informacioszabadsag Hatdsag szervezetének és miikddésének
altalanos szabalyairdl sz616 20/2015. (11.30.) utasitas mddositaséaral,

- 14/2019. (11.29.) NAIH utasitds a Nemzeti Adatvédelmi és Informaciészabadsdg Hatosag szervezetének és miikddésének

altalanos szabalyairdl sz6l6 20/2015. (11.30.) utasitas mddositasarol.

Hatélyos 2019. december 2. napjatol.

Az utasitasok szOvege kizarélag az azok elfogadasakor alairt valtozatban
hiteles. Ennek megfelel6en a jelen egységes szerkezetbe foglalt sz6veg nem

tekinthetd hitelesnek, és kotelez6 erével nem bir.




|. FEJEZET
ALTALANOS RESZ

1. A Nemzeti Adatvédelmi és Informdciészabadsag Hatésag jogallasa, iranyitasa és alapadatai

1. § (1) A Nemzeti Adatvédelmi és Informaciészabadsag Hatésag (a tovabbiakban: Hatdsag) onallé
jogi személyiséggel rendelkezd autondm allamigazgatasi szerv, melynek feladata a személyes adatok
védelméhez, valamint a kdzérdekl és a kozérdekbdl nyilvanos adatok megismeréséhez vald jog
érvényesulésének ellendrzése és elbsegitése.

(2) Az (1) bekezdés szerinti tevékenysége ellatédsa soran a Hatdsag énalléan gyakorolja az informaciés
onrendelkezési jogrél és az informacidészabadsagrol sz6lé 2011. évi CXII. térvényben (a tovabbiakban:
Infotv.) megallapitott hataskorét. A Hatdsag fliggetlen, kizardélag a térvényeknek alarendelten miikodik,
szamara feladatot csak torvény allapithat meg. Feladatkérében nem utasithaté, a feladatat mas szervektél
elkilondlten, befolyasolastdl mentesen latja el.

(3) A Hatdsag illetékessége Magyarorszag tertletére terjed ki. Ez azonban nem akadalya annak, hogy
a Hatésag sajat hataskérében vagy eurdpai, illetve nemzetkdzi egyuttmikodés keretében mas allamhoz
kotédd tevekenységeket vizsgaljon, annak kapcsan eljarast folytasson.

(4) Feladatellatasanak feltételeit a Hatosag Elndke (a tovabbiakban: EIndk) biztositja.

(5) Az EInok iranyitja a Hatdsagot, az Infotv. alapjan meghatarozza annak feladatait, szabalyozza a
kiadmanyozas rendjét és a munkarendet.

(6) Gazdalkodasat tekintve a Hatdosag onalléan miikédé és gazdalkodd, kdzhatalmi koltségvetési
szerv.

(7) A Hatésag alapadatai a kdvetkez6k:

a) megnevezése: Nemzeti Adatvédelmi és Informacidészabadsag Hatdsag,

b) réviditése: NAIH,

c) angol megnevezése: National Authority for Data Protection and Freedom of Information,

d) német megnevezése: Nationale Behdrde fur Datenschutz und Informationsfreiheit,

e) francia megnevezése: Autorité Nationale pour la Protection des Données et la Liberté de
I'Information,

f)! orosz megnevezése: HaunoHansHoe YnpaeneHuve no 3awute JaHHbix 1 CBoboae MHbopmaumu,

g) székhely: 1125 Budapest, Szilagyi Erzsébet fasor 22/c.,

h) postacime: 1125 Budapest, Szilagyi Erzsébet fasor 22/c.,

i) postafiok cime: 1530 Budapest, Pf.: 5.

j) hivatalos honlapja: http://www.naih.hu

k) vezetdje: az EInodk,

) alapitéja: Magyarorszag Orszaggydilése,

m) alapité jogszabaly szdm: az informéacids énrendelkezései jogrol és az informaciészabadsagrol sz616
2011. évi XCII. térvény (a tovabbiakban: Infotv.),

n) alapitas datuma: 2012. januar 1.,

1 Modositotta a 6/2019. (06. 20.) NAIH utasitas 2. § 1. pontja, hatalyos 2019.07.01-t6l.



0) alapité okirat kelte, szama: 2011. december 13., mddositott egységes Alapité Okirat szama:
NAIH/5984/2/B.

p) jogéllasa: fejezeti jogositvanyokkal felruhdzott kdzponti koltségvetési szerv. Koltségvetése az
Orszaggydilés koltségvetési fejezetén belil 6nallé cimet képez,

q) gazdalkodas megszervezésének maodija: 6nalléan mikodd és gazdalkodd koltségvetési szerv,

r) eléiranyzat feletti rendelkezési jogosultsaga: az EIndk rendelkezik,

s) szamlavezet&je: Magyar Allamkincstar,

t) eléiranyzat-felhasznalasi keretszamla szama: 10032000-00319425-00000000,

u) addigazgatasi azonosité szama: 15795771-2-43,

v) térzsszama: 795779,

w) allamhaztartasi egyedi azonositéja: 331717,

x) szakagazata: 841101 Allamhatalmi szervek tevékenysége,

y) szakfeladata: 841113 Allamhatalmi és autondm szervek tevékenysége,

z) KSH azonosité szam: 15795771-8411-311-01.

(8)2 Az allami feladatként ellatott alaptevékenységek korét a Hatosag Alapitd Okirata hatarozza meg.
A Hatdsag kiegészitd, kisegitd vagy vallalkozasi tevékenységet nem végez.

(9) Az alapfeladatok ellatasanak forrasa: Magyarorszag koltségvetése . fejezet 21. cim.

2. A Hatésag feladata, alaptevékenysége

2. § (1) A Hatésag feladatkdrében az informacios dnrendelkezési jogrol és az informaciészabadsagrol
sz616 2011. évi CXII. tdrvényben (a tovabbiakban: Infotv.) meghatarozottak szerint

a)* bejelentés alapjan vagy hivatalbdl vizsgalatot folytat;

b) 5 kérelemre vagy hivatalbdl adatvédelmi hatésagi eljarast folytat;

c)® hivatalbdl titokfelligyeleti hatésagi eljarast folytat;

d) a kozérdek( adatokkal és a kdzérdekbdl nyilvanos adatokkal kapcsolatos jogsértéssel
osszefliggésben bir6saghoz fordulhat;

e) a mas altal inditott perbe beavatkozhat;

g) 7 kérelemre adatvédelmi engedélyezési eljarast folytat le,

h)8 adatvédelmi hatasvizsgalati el6zetes konzultaciot folytat,

h)®

(1a)1° A Hatésag ellatia a személyes adatok kezelése tekintetében torténé védelmérél és az ilyen
adatok szabad aramlasardl, valamint a 95/46/EK iranyelv hatalyon kivil helyezésérdl sz6l6 2016. aprilis
27-i (EU) 2016/679 eurdpai parlamenti és a tanacsi rendeletben (a tovabbiakban: altalanos adatvédelmi
rendelet) a tagallami feligyeleti hatésag szdmara meghatarozott feladatokat az ott meghatarozottak

szerint.

2 Megjelolését modositotta a 12/2018. (06. 15.) NAIH utasitas 1. § (1) bekezdés a) pontja, hatalyos 2018.06.17 .-t4l.
3 Megjelolését mddositotta a 12/2018. (06. 15.) NAIH utasitas 1. § (1) bekezdés b) pontja, hatalyos 2018.06.17 .-t6l.
4 Modositotta a 13/2018. (08. 02.) NAIH utasitas 2. § a) pont aa) pontja, hatalyos 2018.08.15-t4l.

5 Modositotta a 13/2018. (08. 02.) NAIH utasitas 2. § a) pont ab) pontja, hatalyos 2018.08.15-t4l.

6 Modositotta a 6/2019. (06. 20.) NAIH utasitas 2. § 3. pontja, hatalyos 2019.07.01-tél.

7 Megédllapitotta a 13/2018. (08. 02.) NAIH utasitas 1. § (1) bekezdése, hatalyos 2018.08.15-t4l.

8 Megallapitotta a 13/2018. (08. 02.) NAIH utasitas 1. § (1) bekezdése, hatalyos 2018.08.15-t4l.

9 Hatalyon kivil helyezte a 13/2018. (08. 02.) NAIH utasitas 4. § a) pontja, hatalytalan 2018.08.15-t4l.

10 Beiktatta a 11/2018 (05.31.) NAIH utasitas 11. § (1) bekezdése, hatalyos 2018.06.01-tél.



(2)'* A Hatosag az (1) és (1a) bekezdés szerinti feladatkorében

javaslatot tehet a személyes adatok kezelését, valamint a kdzérdekli adatok és a kozérdekbdl
nyilvanos adatok megismerését érintd jogszabalyok megalkotasara, illetve médositasara, véleményezi a
feladatkorét érint6 jogszabalyok tervezetét;

a) tevékenységérdl minden évben marcius 31-éig beszamolét hoz nyilvanossagra és a beszamolot
benyujtja az Orszaggylésnek;

b) altalanos jelleggel vagy meghatarozott adatkezeld részére ajanlast, illetve jelentést bocsat ki;

c) véleményezi a kozfeladatot ellatd szerv tevékenységével kapcsolatosan az e térvény szerint
kdzzéteendd adatokra vonatkozo kuldnds, illetve egyedi kozzétételi listakat;

d) térvényben meghatarozott szervekkel vagy személyekkel egyuttmikodve képviseli Magyarorszagot
az Eurdpai Unid kdzds adatvédelmi felligyel6 testileteiben;

e)12

3. A Hatésag gazdalkodasi rendje

3. § (1) A Hatosag fejezeti jogositvanyokkal felruhazott kézponti koltségvetési szerv, amelynek
koltségvetése az Orszaggydilés koltségvetési fejezetén beliil 6nallé cimet képez.

(2) A Hatosag targyévi koltségvetésének kiadasi és bevételi fé6sszegei - az allamhaztartasrol szo6lo
térvényben meghatarozott, az élet- és vagyonbiztonsagot veszélyeztet§ elemi csapas, illetve annak
kovetkezményei elharitasa érdekében meghozott atmeneti intézkedés, valamint a Hatésag sajat vagy
iranyitd szervi hataskérében meghozott intézkedése kivételével — kizardlag az Orszaggydlés altal

csOkkenthetok.

Il. FEJEZET
A HATOSAG SZERVEZETE, SZEMELYZETE

4. Az 6nallé és nem 6nallé szervezeti egység

4. 8§13 (1) Onall6 szervezeti egység:

a.) a féosztaly, valamint

b.)1* az 6nallé féosztalyként miikddé EIndki Kabinet.

(2) 1> Nem 6nall6 szervezeti egység

a) az osztaly,

b) az Elndkhelyettesi Kabinet

c) a KOFOP-2.2.6-VEKOP-18 Projektiroda.

5. § (1) Az 6nall6 szervezeti egység (a tovabbiakban: f6osztaly) elldtja a Szervezeti és Mikddési
Szabalyzatban (a tovabbiakban: Szabalyzat) meghatarozott, valamint az EIndk altal meghatarozott

feladatokat.

11 Médositotta a 11/2018 (05.31.) NAIH utasitas 11. § (4) bekezdése a) pontja, hatalyos 2018.06.01-t6l.
12 Hatalyon kivil helyezte a 13/2018. (08. 02.) NAIH utasitas 4. § b) pontja, hatalytalan 2018.08.15-t6l.
13 Megallapitotta az 1/2018 (01.02.) utasitas 1. melléklet 1. §-a, hatalyos 2018.01.02-t6l.

14 Modositotta a 12/2018. (06. 15.) NAIH utasitas 1. § (2) bekezdése, hatalyos 2018.06.17.-t6l.

15 Moddositotta a 10/2019. (10.07.) utasitas 1. § (1) bekezdése, hatalyos 2019.10.08-tdl.



(2)1% Az 6nallé szervezeti egység miikodésének részletes szabalyait — a jogszabalyban, normativ
utasitasban nem szabdlyozott kdrben — az 6néll6 szervezeti egység lgyrendje hatarozza meg.

(3)Y” Az 6nallo szervezeti egység ligyrendije tartalmazza:

a) az 6nall6 szervezeti egység altal ellatott feladatok munkafolyamat-leirasat,

b) az 6nalld szervezeti egység vezetbinek és munkatarsainak feladat- és hataskorét, munkakori
leirdsat

c) a helyettesités rendjét,

d) az 6nallé szervezeti egység Hatdsagon beliili és azon kivili kapcsolattartasanak maodjat, szabalyait,

e) az 6nall6 szervezeti egységen belll mikods szervezeti egység feladatkorét.

(4)18 Az 6nallé szervezeti egység vezetdje altal el6készitett igyrendet az elndk hagyja jova.

(5)*° A jovahagyott gyrendekrél az EIndki Kabinet nyilvantartast vezet, amely tartalmazza

a) az 6nall6 szervezeti egység megnevezését,

b) az Ggyrend iktatészamat és jovahagyasanak idépontjat,

c) az ugyrend alkalmazasanak kezdé idépontjat,

d) annak az tgyrendnek az iktatészamat és jovahagyasanak idépontjat, amely a helyébe lép, valamint

e) az ugyrend alkalmazasa megsz(inésének idépontjat.

(6)2° Az (5) bekezdés szerinti nyilvantartast, valamint a jovahagyott igyrendeket a hivatali munkatarsak
szamara kozzé kell tenni.

(7)2* Az 6nall6 szervezeti egység vezetdje koteles a szervezeti egység ligyrendjét sziikség szerint, de
legalabb évente egyszer fellilvizsgalni és a szliikséges mddositas irant intézkedni.

6. § (1) A Hatosag szervezeti abrajat a 1. szamu fiiggelék tartalmazza.

(2) A Hatésag létszamkeretét és allomany-megoszlasat a 2. szamu fliggelék tartalmazza.

(3)22

(4) A Hatésag gazdasagi szervezetének feladatait az 4. szamu fliggelék tartalmazza.

5. A Hatésag miikédésének dltalanos szabalyai

7. § (1) A Hatésag mikodését a jogszabalyok, a kdzjogi szervezetszabalyoz6 eszkdzdok, a Hatosag
Ugyrendje és a belsd szabalyzatok, az elndki utasitasok, valamint az 6nall6 szervezeti egységek
ugyrendjei hatarozzak meg.

(2) A féosztalyvezetdk, a féosztalyvezetd-helyettes, az osztalyvezetdk, az ligyintézdk, az tigykezelbk
és a fizikai alkalmazottak feladatait — az (1) bekezdésben foglaltakon tul — a munkakoéri leirasuk
tartalmazza.

(3) A munkakori leirds toébbek kdzott — a felelésség megallapitdsara alkalmas médon — az ellatandé
feladat- és hataskdroket, az ala- félérendeltségi viszonyokat, valamint a helyettesités rendjét és a

kiadmanyozasi jogot tartalmazza.

16 Megallapitotta a 13/2018. (08. 02.) NAIH utasitas 1. § (2) bekezdése, hatalyos 2018.08.15-t6l.

17 Megallapitotta a 13/2018. (08. 02.) NAIH utasitas 1. § (2) bekezdése, hatalyos 2018.08.15-t6l.

18 Beiktatta a 13/2018. (08. 02.) NAIH utasitas 1. § (2) bekezdése, hatalyos 2018.08.15-t6l.

19 Beiktatta a 13/2018. (08. 02.) NAIH utasitas 1. § (2) bekezdése, hatalyos 2018.08.15-t6l.

20 Beiktatta a 13/2018. (08. 02.) NAIH utasitas 1. § (2) bekezdése, hatalyos 2018.08.15-t6l.

2! Beiktatta a 13/2018. (08. 02.) NAIH utasitas 1. § (2) bekezdése, hatalyos 2018.08.15-t6l.

22 Hatalyon kivil helyezte a 11/2018 (05.31.) NAIH utasitas 14. § a) pontja, hatalytalan 2018.06.01-t6l.



(4) A fbosztalyvezetdknek, valamint az EIndk kdzvetlen iranyitdsa alatt mikodd szervezeti egység
munkatarsainak munkakori leirasat az EIndki Kabinet vezetdje, az 06nalld6 szervezeti egységek
munkatarsainak munkakori leirasat a f6osztalyvezetdk készitik el6.

(5) Az Ugyek intézése soran az ala- folérendeltségi viszonyok figyelembevétel a szolgalati Ut betartasa
a Hatdésag valamennyi munkatarsara nézve kotelezé.

(6) A szolgalati ut az Gigyintézés azon maédja, melyen keresztil fokozatosan jut el az ligy alulrél felfelé
vagy felllrél lefelé ahhoz, akinek az lgyben dontési, utasitasi joga, illetve intézkedési, végrehajtasi
kotelezettsége van.

(7) Az EIndk kozvetlenll utasitast adhat a Hatésdg barmely munkatarsanak, aki az utasitast koteles
végrehajtani, err6l azonban a legrévidebb id6n belll koteles jelentést tenni a szervezeti egység
vezet6jének.

(8) A Hatésag munkarendjét a Hatdsag kézszolgalati szabalyzata allapitja meg.

8. §2% A Hatdésag miikodése tekintetében vezetének minésiilnek az egyes szervezeti egységek vezet6i
az alabbiak szerint:

a.) a Hatosag vezetését ellato EInok,

b.) az Elndkhelyettes,

c.) az EIn6ki Kabinetet vezet6 Fétitkar

d.) a f6osztalyvezetdk, f6osztalyvezetd-helyettesek és

e.) az osztalyvezetdk.

6. Az EIn6k

9. § (1) A Hatésagot egyszemélyi felel6sséggel az EIndk vezeti.

(2) A Hatésag EIndke

a.) felel6s a Hatosag jogszabalyoknak megfelelé mikddéséért, a feladat- és hataskérok szakszer( és
6sszehangolt ellataséért,

b.) vizsgal6i megbizast adhat,

c.) a jovahagyott koltségvetés keretei kdzodtt gondoskodik a Hatdésag zavartalan mikodésérdl, az
ehhez szikséges személyi és targyi feltételek biztositasardl,

d.) irdnyitja a Hatdsag belsd szervezeti egységeit,

e.) gyakorolja a Hatésag személyi allomanya tekintetében a munkaltatéi jogokat, iranyitja a kdzvetlen
felligyelete ala tartozdé munkatarsak, szervezeti egységek, illetve vezetbik tevékenységét,

f.) belsé szabalyzatokat, utasitasokat, korleveleket ad ki,

g.) megallapitja a Hatésag Szervezeti és Mikoédési Szabalyzatat,

h.) kiadmanyozasi jogot gyakorol, illetve egyes Ugyekben e jogkorét a Hatésag vezetdire ruhazhatja
at,

i.) személyesen képviseli a Hatésagot, e képviseleti jogat esetenként vagy egyes ugytipusokra nézve
a Hatdsag vezetdire atruhazhatja,

j.) kapcsolatot tart a kdzigazgatasi és mas allami szervekkel, a bel- és kilfoldi tarsszervekkel, mas

hatdsagokkal és tarsadalmi szervezetekkel, valamint a sajtoval,

23 Megallapitotta az 1/2018 (01.02.) utasitas 1. melléklet 2. §-a, hatalyos 2018.01.02-t6l.



k.) szikség szerint vezetdi értekezletet, szilkség szerint munkaértekezletet tart,

l.) intézkedési jogat — a jogszabalyok keretei kdzott — barmely Ugyben magahoz vonhatja,
meghatarozott ligy intézésére a Hatdsag barmely munkatarsat kijeldlheti,

m.) elldtja a jogszabalyokban, a Hatdsag ugyrendjében és belsé szabalyzataiban, valamint a
munkakori leirasaban meghatarozott egyéb vezetdi feladatokat,

n.)

0.) altal kijelolt Ggykezel6k ellatjak a Nyilvantarté feladatait.

(3)% Az EInok helyettesitését akadalyoztatasa esetén — normativ utasitas vagy az Elnok el6zetes
eltérd irasbeli rendelkezése hianyaban —

a) az EIndkhelyettes,

b) az Elndkhelyettes egyidejli akadalyoztatasa esetén

ba) személyes adatok védelmével kapcsolatos ligyekben az Adatvédelmi Féosztaly vezetbje,

bb) a ba) pont ala nem tartozé esetben az Informaciészabadsag Fbosztaly vezetdje
latja el.

(3a)*® A (3) bekezdéstdl eltérve a mindsitett adat kezelésével kapcsolatos ligyben az EInokot
akadalyoztatasa esetén — az EIndk elézetes irasbeli eltéré rendelkezése hianyaban — a Szabalyozasi és
Titokfelligyeleti F6osztaly vezetdje helyettesiti.

(3b)?” A helyettesitési jogkorben tett intézkedésrél haladéktalanul tajékoztatni kell az EInokot.

(4) Az EIn6k nem helyettesitheté:

a) a munkaltatoi jogkor gyakorlasara iranyulé feladatai ellatasaban,

b) a Hatosag éves beszamoldjanak az Orszaggydlés elé terjesztésére iranyuld, valamint

c) a belsé utasitasok megallapitasaval kapcsolatos feladatkérében, illetve

d) azon feladatai ellatasaban, melyeket jogszabaly a mindsitett adatot kezel6 szerv vezetdjének
feladatkdrébe utal.

10. § (1) Az EInd6k munkajanak és feladatainak el6segitése érdekében EIndki Kabinet miikodik.

(2)?8 Az EIndk kozvetlenl iranyitja:

a.) az EIlndkhelyettes;

b.) az EIndki Kabinet;

c.) a Szabalyozasi és Titokfelligyeleti F6osztaly;

d.) az Adatvédelmi F8osztaly;

e.) az Informaciészabadsag Fbosztaly;

f.)2° az Engedélyezési és Incidensbejelentési Féosztaly;

g.)%° a Tanusitasi és Tarsadalmi Kapcsolatok Féosztalya,

h.) a Gazdalkodasi és Humanpolitikai F6osztaly;

i.)31 az Informatikai és Iratkezelési F6osztaly,

24 Hatalyon kivil helyezte a 6/2019. (06. 20.) NAIH utasitas 5. §-a, hatalytalan 2019.07.01-t6l.

25 Megallapitotta a 13/2018. (08. 02.) NAIH utasitas 1. § (3) bekezdése, hatalyos 2018.08.15-t6l.
26 Beiktatta a 13/2018. (08. 02.) NAIH utasitas 1. § (3) bekezdése, hatalyos 2018.08.15-t6l.

27 Beiktatta a 13/2018. (08. 02.) NAIH utasitas 1. § (3) bekezdése, hatalyos 2018.08.15-t6l.

28 Megallapitotta az 5/2018. (02.01.) utasitas 1. melléklet 1. §-a, hatalyos: 2018.02.01-t6l.

29 Médositotta a 13/2018. (08. 02.) NAIH utasitas 2. § c) pontja, hatalyos 2018.08.15-t6l.

30 Médositotta a 6/2019. (06. 20.) NAIH utasitas 1. § (1) bekezdése, hatalyos 2019.07.01-t6l.

31 Médositotta a 6/2019. (06. 20.) NAIH utasitas 1. § (2) bekezdése, hatalyos 2019.07.01-t6l.



j-)?? a biztonsagi vezet6,
k.)®® a bels6 ellenérzési vezetd, valamint
.)34 a KOFOP-2.2.6-VEKOP-18 Projektiroda

tevékenységét.

7. Az EIn6khelyettes

11. § (1) A Hatésag EIndkhelyettesét az EIndk hatérozatlan id6re nevezi ki és gyakorolja felette a
munkaltatoi jogokat, munkajat iranyitja és feltgyeli.

(2) Az EIndkdét a Hatésag altalanos mikddéséhez kapcsolddo, valamint a szakmai feladatai
ellatasaban az Elndkhelyettes segiti.

(3) Az Elndkhelyettes

a.) ellatia az EInok altalanos helyettesitését, az e jogkdrében tett intézkedéseirdl haladéktalanul
tajékoztatja az EIn6kot,

b.) ellatja az EIndk altal meghatérozott feladatokat,

c.) a feladatkdérébe utalt igyekben ellatja a Hatésag képviseletét,

d.) a feladatkorébe utalt Gigyekben gyakorolja a szignalasi és a kiadmanyozasi jogkort,

e.) ellatia a Hatésag Ugyrendjében és belsd szabalyzataiban, valamint a munkakéri leirasaban
meghatarozott egyéb vezetdi feladatokat,

)% munkajanak és feladatainak ellatasa érdekében EInokhelyettesi Kabinet miikodik.

(4)3% Az EIndkhelyettes — az Elnokhelyettesi Kabineten keresztiil — ellatja a Hatésagnak az altalanos
adatvédelmi rendelet hatalya ala es6é adatkezelésekkel kapcsolatos jogalkalmazasi tevékenységével
Osszefliggd elvi—-koordinald tevékenységet. Ennek keretében

a) ellatja az Eurdpai Adatvédelmi Testlletben (a tovabbiakban: Testllet) és a mas EGT-tagallamok
feligyeleti hatdsagaival (a tovabbiakban: EGT-tarshatésag) valé egyuttmiikbédésben a Hatdsag
részveételével dsszefliggb altaldnos koordinacios feladatokat,

b) gondoskodik a Hatésagnak a Testulet Glésén val6 részvételének elékészitésérdl, igy kuldondsen a
Testllet napirendjén szereplé kérdésekben a Hatésag részérdl képviselendd egyeztetett alldspont
megfeleld idében vald rendelkezésre allasardl, az elndk tavolléte vagy akadalyoztatasa esetén képviseli
a Hatdésagot a Testllet Glésein,

c¢) koordinalja, és folyamatosan figyelemmel kiséri az egyes féosztalyok altal az EGT-tarshatésagokkal
valo egyuttmiikddés keretében folyatott tevékenységet; ezzel 6sszefliggésben a Hatésagnak mint érintett
felugyeleti hatésagnak érkezd, az egyes szakmai f6osztalyok feladatkdrébe tartozéd értesitéseket és
megkereséseket eljuttatja az érintett szakmai féosztalynak, tovabba véleményezi,

ca) az altaldnos adatvédelmi rendelet szerinti érintett EGT-tarshatésagoknak megkuldendd
hatérozattervezetet,

cb) a f6 felugyeleti hatésagként eljar6 EGT-tarshatésagok altal megklldétt hatarozattervezetekre

vonatkozo allaspont tervezetét,

32 Médositotta a 10/2019. (10.07.) utasitas 1. § (2) bekezdése, hatalyos 2019.10.08-t6l.

33 Mddositotta a 10/2019. (10.07.) utasitas 1. § (2) bekezdése, hatalyos 2019.10.08-t6l.

34 Megallapitotta a 10/2019. (10.07.) utasitas 1. § (2) bekezdése, hatalyos 2019.10.08-t6l.
35 Mddositotta az 1/2018 (01.02.) utasitas 1. melléklet 4. §-a, hatalyos 2018.01.02-t6l.

3 Beiktatta a 13/2018. (08. 02.) NAIH utasitas 1. § (4) bekezdése, hatalyos 2018.08.15-t8!.



cc) az altala elézetesen ekként megjelélt tgyekben kildendd allasponttervezetet.

d) gondoskodik az EGT-tarshatésagokkal valé egyuttmikédés keretében az elektronikus
kapcsolattartas és adatatvitel céljabdl az Eurdpai Unié Bizottsaga altal a Testllet és tagjai részére
rendelkezésre bocsatott Bels6 Piaci Informaciés Rendszerben (a tovabbiakban: IMI-rendszer) a Hatésag
regisztraciojarol, és ellatja az IMI-rendszerben a Hatdsag tekintetében az adminisztratori feladatokat;
regisztralja és nyilvantartja a felhasznaldkat és gondoskodik a regisztralt adatok naprakészen tartasardl,
koordinalja az IMI-rendszer alkalmazasahoz szikséges ismeretek eljuttatasat az érintett munkatarsaknak,

e) ellatja — az érintett szakmai féosztalyok tajékoztatasa és sziikség szerinti kézremikodése mellett —
a Hatosagnak az altalanos adatvédelmi rendelet szerinti felligyeleti hatdsagi tevékenységével 6sszefliggd
feladatokat,

ea) az EGT-tarshatésagok kozotti egyuttmikddés és a Testllet eljarasi szabalyai, mikodése altalanos
kérdéseit érinté Ugyekben,

eb) a valamely EGT-tarshatésagtél nem egyedi gyben érkezd, konkrét vizsgalathoz, hatdsagi eljarasi
cselekményhez nem kapcsolédo, és ilyet nem igényld, altalanos informaciokérés iranti megkeresések
vonatkozasaban, tovabbé

ec) az altalanos adatvédelmi rendelet szerinti egységességi mechanizmus keretében az altalanos
adatvédelmi rendelet 64. cikk (2) bekezdése alapjan a Testllet elé terjesztett véleménykérések
tekintetében,

ed)®” az altalanos adatvédelmi rendelet 56. cikke szerint a hataron atnyulé lgyekben eljaré 6
felligyeleti hatésag és érintett hatésag megallapitasa iranti mas tagallami felligyeleti hatosagtol érkezé, a
Hatésag elétt folyamatban 1évé (igyhdz nem kapcsolédd megkeresések intézése vonatkozasaban,

f) gondoskodik Hatésag az altalanos adatvédelmi rendelet 59. cikke szerinti éves jelentésének

Osszeallitasarol, koordinalja az ezzel kapcsolatos feladatokat.

8. A féosztalyvezetd, a féosztdlyvezets-helyettes

12. § (1) A f6osztalyvezetd és a f6osztalyvezetd-helyettes a jogszabalyokban, a Szabalyzatban és a
munkakdri leirasban foglaltaknak megfeleléen, a felettes vezetdk irdnymutatasait figyelembevételével
szervezi, iranyitja és ellendrzi a vezetése alatt all6 f6osztaly munkdjat, illetve ellatia a személyes
hataskorébe tartozo feladatokat.

(2) A féosztalyvezetdk az EIndk irasbeli kijelolése alapjan, az abban meghatarozott terjedelemben
helyettesithetik egymast.

(3)%8 Az Informatikai és Iratkezelési Féosztaly vezet6jét szakmai feladatai ellatasaban az Informatikai
és lratkezelési F8osztaly f6osztalyvezetS-helyettese helyettesiti. A helyettesités soran elldtandé
feladatok, azok terjedelme a munkakoéri leirasban keriilnek meghatérozasra.

(4) A f6osztalyvezet koteles a vezetése alatt allo szervezeti egységet érintéen és feladatkérében

a) az Elnék irdnymutatasanak megfelel8en a f8osztaly munkajat irdnyitani, koordinalni, biztositani a

beosztott munkatarsak egyenlé mértéki terhelését;

37 Beiktatta a 6/2019. (06. 20.) NAIH utasitas 6. §-a, hatalyos 2019.10.01-t6l.
38 Modositotta a 6/2019. (06. 20.) NAIH utasitas 2. § 4. pontja, hatalyos 2019.07.01-t8I.



b) a beosztott munkatarsak részére a munkavégzéshez szilkséges naprakész informaciokat
biztositani, a vezet6i értekezleten meghatarozott stratégiai és operativ dontésekrél a munkatarsakat a
megfeleld mértékben tajékoztatni, ennek érdekében sziikség szerint a szervezeti egység munkatarsai
részére értekezletet tartani;

c) folyamatosan ellenérizni a féosztaly részletes feladatai végrehajtasat, a féosztalyon belili Ggyviteli
rendet megszervezni;

d) javaslatokat, el6éterjesztéseket kidolgozni;

e) az iranyitasa ala tartozé koztisztvisel6k munkajat ellendrizni, és azt a jogszabalyok és bels6
szabalyzatok figyelembevételével értékelni (mindsiteni);

f) donteni a feladatkdrébe tartozé, valamint az EIndk &ltal a hatadskdrébe utalt igyekben;

g) a hataskoérébe tartoz6 feladatok soran kezelt adatokat, informacidkat naprakészen tartani és
gondoskodni a vonatkoz6 adatvédelmi jogszabalyok maradéktalan érvényesulésérél;

h) érvényre juttatni a féosztaly és a Hatdsag mas féosztalyai kdzotti egyittmikodést;

i)3° a belsd szabalyzatokban foglaltak megtartasaval kezdeményezni a szakterlletét érintéen a
koézérdekl informacidknak a Hatdésag honlapjan torténé megjelenitését, a leheté legszélesebb kori
tajékoztatas nyujtasat;

j) mindazon feladatokat ellatni, amelyeket az EIndk szamara meghataroz.

(5)*° A féosztalyvezetd jogosult

a) a vezetése alatt allo szervezeti egységet érintéen képviselni a Hatésag mas szervezeti egységei
el6tt a hataskérébe tartozé Ggyekben,

b) a féosztaly munkatarsai részére sziikség szerint értekezletet tartani.

9. Az osztalyvezetd

13. § (1) Az osztalyvezetd a felettes f6osztalyvezet6tdl, valamint az EInoktél kapott utasitasok
figyelembevételével — 6nall6 felelésséggel — szervezi, iranyitja és ellenérzi a vezetése alatt allb szervezeti
egység tevékenységét.

(2) Az osztélyvezetd a vezetése alatt allb szervezeti egységet érintéen koteles

a) betartani és a vezetése ala tartozé szervezeti egység munkatarsaival betartatni a jogszabalyokat
és a Hatésag bels6 normait;

b) gondoskodni

1. az altala vezetett szervezeti egység feladatainak hataridére torténé teljesitésérdl,

2. a vezetése alatt allé szervezeti egység hataskorébe tartozé feladatok maradéktalan ellatasardl,

c) rendszeresen tajékoztatni kdzvetlen felettesét az altala irdnyitott szervezeti egység tevékenységét
érintéen;

d) f8osztalyvezetbjének beszdmolni az osztaly munkatarsai szamara meghatarozott feladatokrdl, a
munkatarsak rendszeres értékelésérdl és a végrehajtas ellenérzésérdl;

e) rendszeres szakmai tajékoztatast nyujtani a vezetett szervezeti egység munkatarsainak;

f) biztositani az ligyintézés egységes gyakorlatat, minéségének fejlesztését;

39 Mddositotta a 6/2019. (06. 20.) NAIH utasitas 2. § 5. pontja, hatalyos 2019.07.01-t6l.
40 Megjel6lését modositotta a 12/2018. (06. 15.) NAIH utasitas1. § (4) bekezdése, hatalyos 2018.06.17.-t6l.
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g) mindazon feladatokat ellatni, amelyeket felettesei a részére ellatandé feladatként meghataroznak.

(3) Az osztalyvezet6 a vezetése alatt all6 szervezeti egységet érintéen jogosult

a) a féosztalyvezetbjének javaslatot tenni a féosztalyvezetd dontési is intézkedési jogkdrébe tartozé
esetekben;

b) a munkatarsak részére sziikség szerint értekezletet tartani.

10. A képviselet, az egyiittmiikédés,

kiils6- és bels6 kapcsolattartas és tajékoztatas szabalyai

14. § (1) A Hatdésagot az EIndk képviseli.

(2) Az EIn6k gondoskodik a Hatésag jogi képviseletének ellatasarol.

(3)*1 A vezet6 koteles az iranyitasa ala tartozé munkatarsakat rendszeresen tajékoztatni a feladataik
ellatasahoz sziikséges dontésekrél és utasitasokrol, tovabba az egyes konkrét lGgyek és feladatok
megoldasahoz nélkildézhetetlen tényekrél, elvekrél és dontésekrdl.

(4) Amennyiben a vezet§ a fenti bekezdésben meghatarozott kdtelezettségének nem tesz eleget, a
beosztott vezetd és az Ugyintéz6 az iranyitast gyakorld vezetd feletteséhez fordulhat.

15. § (1) A Hatdsag feladatai ellatasa soran kapcsolatot tart az Orszaggyiléssel, az Orszaggyilés
Hivatalaval, a Kormannyal, a kdzponti és a helyi allamigazgatasi szervekkel, a tudomanyos intézetekkel,
a koztestuletekkel, a tarsadalmi- és egyéb szervezetekkel.

(2) Az EIndk és az Elndkhelyettes, a féosztalyvezetk, valamint a gazdasagi vezeté az iranyitasi
terlletlikhoz tartozo gyekben rendszeres munkakapcsolatban allnak a kormanyzati szervek, a kézponti
és helyi allamigazgatasi szervek illetékes vezet6ivel, képviselbivel, valamint a Hatésag feladat- és
hataskorébe tartozo személyekkel, szervezetekkel.

(3) Kiils6é kapcsolattartas soran — az EIndk és az EIndkhelyettes kivételével — a Hatésag vezetdi
allamigazgatasi szervek el6tt az azonos vezet6i szinthek megfeleléen képviselik a Hatdésagot, mas kilsé
szervezetekkel, személyekkel 6nalléan jogosultak a kapcsolattartasra.

(4) Az ugyintézd koztisztviseld a munkakori leirdsa szerint vagy a kozvetlen felettese kuldn
felhatalmazasa alapjan jogosult kilsé szervezetekkel, személyekkel kapcsolatot tartani. Az EInok,
EIndkhelyettes kuldén felhatalmazasban (esetileg, széban vagy irdsban) ettél eltérd képviseletet is
megallapithat.

(5)*2 Az EInok irasbeli meghatalmazasa alapjan a jogtanacsos, illetve a Hatésag megbizott (igyvédje
— a polgari perrendtartas szabalyai szerint — jogosult a Hatdésag jogi képviseletének ellatasara, a
bir6sagokkal és mas hatésagokkal valé kapcsolattartasra.

16. § (1) A tdbb szervezeti egységet érinté Ugyekben az érintett szervezeti egységek munkatarsai a
felettes vezetdk iranymutatasai szerint egyuttmikddnek.

(2) A Hatésag vezetdi és beosztott munkatarsai a munkakdri leirasukban meghatéarozott médon — a
szolgalati ut betartasaval — jogosultak és kotelesek belsé kapcsolattartasra.

(3) Tobb szervezeti egységet érintd ligy esetében az EIndk jeldli ki az lgyintézés koordinalasara

jogosult és koteles felel6s vezetdt, illetve dont a vitas kérdésekben.

41 Mddositotta a 6/2019. (06. 20.) NAIH utasitas 2. § 6. pontja, hatalyos 2019.07.01-t6l.
42 Médositotta a 8/2018 (05.01.) utasitas 1. melléklet 8. § a) pontja, hatalyos 2018.05.01-t6l.

11



(4) A koordinacioval megbizott vezet6 az egységes allasfoglalas kialakitasa céljabdl koteles egyeztetni
az Ugy tartalma szerint érintett Hatésagi szervezeti egység vezetdivel.

(5) A jogi szabalyozassal kapcsolatos Gigyekben a Szabalyozasi és Titokfelligyeleti F8osztaly vezetdje
gondoskodik a szervezeti egységek kozoétti koordinaciordl.

17. § (1) A nemzetkdzi koéz- és maganjog alanyaival az EInok, az Elnokhelyettes, a
Informaciészabadsag Féosztaly, valamint az Adatvédelmi Féosztaly féosztalyvezetdje tartanak 6nalléan
kapcsolatot.

(2) Az EIn6k és az EIndkhelyettes a nemzetkdzi kapcsolatokat és az eurdpai adatvédelmi kérdéseket
érintéen altaldnosan képviselik a Hatdésagot.

(3) Az EIndk a Hatésag barmely koztisztvisel6jét jogosult irasban kijeldlni eurdpai unios, illetve
nemzetkdzi szervezetekkel és kulféldi hatésagokkal térténd kapcsolattartasra.

(4) A (3) bekezdés szerint kapcsolattartasra kijeldlt vagy javasolt személy, illetve a Hatésag
képviseletében eljaro kilsé személy részére az EIndk jogosult megbizélevelet kiallitani.

(5) A képviseletre kijelolt vagy javasolt személy vonatkozasaban felmerdlt vita esetén az EIndk dont.

18. § (1)* A Hatdésag tevékenységével kapcsolatos altalanos jellegli nemzetkdzi megkereséseket
minden esetben tovabbitani kell a Fétitkarnak , aki irasbeli allasfoglalast ad arrél, hogy a megkeresés
nemzetkdzi kapcsolattartasnak mindsuil-e. Azon megkereséseket, amelyek nem mindéstlnek nemzetkozi
kapcsolattartasnak, a megkeresés tartalmaval érintett szervezeti egység valaszolja meg.

(2)*° A Hatésag hataskorébe tartozé és nemzetkdzi egylittmikddést érinté vagy nemzetkdzi hatassal
biré Ggyekben a Hatdsag érintett szervezeti egységei tajékoztatni kdtelesek az EIndkhelyettest.

(3)*6 A Fotitkar nemzetkozi Ggyekben jogosult kozvetlendil tajékoztatast kérni mas szervezeti egységek
vezetditdl.

(4) Szakmai konferenciakon a Hatésagot elsésorban az EIndk képviseli.

(5) Az EInOk akadalyoztatasa esetén a Hatdsag képviseletét az altala kijelolt vezetd, illetve munkatars
latja el.

(6) A jogi szabalyozassal kapcsolatos Gigyekben a Szabalyozasi és Titokfelligyeleti F6osztaly vezetdje

koordinalja a kormanyzati partnerekkel val6 kapcsolattartast.

11. A sajtoval valo kapcsolattartas

19. § (1)*” A Hatésag kiils6 és bels6 kommunikaciojat, sajtékapcsolatait a Hatésag Elndke az EIndki
Kabineten keresztil iranyitja.

(2) A sajtd részére nyilatkozatot, tajékoztatast a Hatdsag tevékenységével kapcsolatban az EIndk
tehet. Egyedi esetben az EIndk dént a nyilatkozd személyérdl és a nyilatkozat tartalmardl.

(3)*® Nyilatkozatot, illetve tajékoztatast kiilon eseti elndki felhatalmazassal az Elndkhelyettes, a
Fétitkar, a féosztalyvezetdk, valamint a témakériket érintd kérdésekben az adatvédelmi szakértdk, illetve

a vizsgalék is adhatnak.

43 Mddositotta a 8/2018 (05.01.) utasitas 1. melléklet 8. § b) pontja, hatalyos 2018.05.01-t6l.
44 Mddositotta a 8/2018 (05.01.) utasitas 1. melléklet 8. § c) pontja, hatalyos 2018.05.01-t6l.
45 Mddositotta a 6/2019. (06. 20.) NAIH utasitas 2. § 7. pontja, hatalyos 2019.07.01-t6l.

46 Mddositotta a 8/2018 (05.01.) utasitas 1. melléklet 8. § e) pontja, hatalyos 2018.05.01-t6l.
47 Modositotta az 1/2018 (01.02.) utasitas 1. melléklet 6. §-a, hatalyos 2018.01.02-t6l.

48 Mddositotta az 1/2018 (01.02.) utasitas 1. melléklet 6. §-a, hatalyos 2018.01.02-t6l.
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20. §*° A médiaval, a sajté képviselbivel vald kdozvetlen kapcsolattartasra a Fétitkar jogosult. A sajto

részérdl érkez6 megkereséseket a munkatarsak haladéktalanul a Fétitkarhoz tovabbitjak.

11a. Eurdpai unids projektek lebonyolitasa>

20/A. §51 (1) A Kozigazgatas- és Kozszolgaltatas-fejlesztés Operativ Program éves fejlesztési
keretének megallapitasardl szolé 1004/2016. (1. 18.) Korm. hatarozat 2. mellékletének 43a. sora szerinti
KOFOP-2.2.6-VEKOP-18 szamu, ,Jogszabalyban rogzitett kozzétételi kdtelezettségek ala esd adatok
kérének felllvizsgalata” megnevezési kiemelt projekten belil a Hatésag altal megvalésitandd, ,Az
informacioszabadsag hazai gyakorlatanak feltérképezése és hatékonysaganak ndvelése” elnevezési
projekt (a tovabbiakban: NAIH-projekt), valamint a Hatdésag részvételével megvaldsulo, illetve
megvaldsitani szandékozott eurdpai unids forrasbdl finanszirozott mas projektek (a tovabbiakban egyuit:
projektek) el6készitésének, valamint a megvaldsitasban, lebonyolitasban valé részvételnek a rendjét az
EIndk az adott projektre vonatkozo kildn utasitasa (a tovabbiakban: projektszabalyzat) allapitja meg.

(2) Az (1) bekezdés szerinti projektszabalyzatban az EIndk — a projekt szakmai tartalma szerinti érintett
szervezeti egység vagy szervezeti egységek vezetdinek a Gazdalkodasi és Humanpolitikai Féosztallyal,
valamint a NAIH-projekt esetén a Projektirodaval egyuttesen elbterjesztett javaslata alapjan —

a) kijeloli az adott projekttel kapcsolatosan a Hatésagra haruld feladatok informacios jogi szakmai
felel6sét,

b) meghatarozza a projektben részt vevé vagy bevonando személyek korét, tovabba

c) meghatarozza a projektben résztvevd személyek a projekttel 6sszefiiggd tevékenysége ellatasanak
madjat és finanszirozasanak mértékét és maodjat.

(3) A projektek el6készitése és megvalositasa soran a projekt szakmai tartalma szerinti érintett
szervezeti egység vagy szervezeti egységek, a Gazdalkodasi és Humanpolitikai Fosztaly és a KOFOP-

2.2.6-VEKOP-18 Projektiroda munkatarsai fokozottan kotelesek egyuttmikddni egymassal.

12. Vagyonnyilatkozat-tételi kbtelezettség

21. § (1) Az Infotv. 42. §-a alapjan a Hatdésag EIndke és Elndkhelyettese a kinevezést kdvetd harminc
napon beliil, majd ezt kdvetéen minden évben januar 31-ig, valamint a megbizatasanak megsziinését
koévetd harminc napon bellil az orszaggy(lési képvisel6k vagyonnyilatkozataval azonos tartalmu
vagyonnyilatkozatot tesz.

(2) Az (1) bekezdés szerinti vagyonnyilatkozat nyilvanos, oldalhli masolatdt a Hatésag honlapjan
haladéktalanul k6zzé kell tenni. A vagyonnyilatkozat a honlaprél a Hatésag Elndke, illetve Elndkhelyettese
megbizatdsanak megsziinését kdvetd egy év elteltéig nem tavolithato el.

(4)2 A Hatoésag vagyonnyilatkozat-tételi kotelezettséggel jaré munkakéreit, valamint a

vagyonnyilatkozat-tételhez kapcsolédd esedékességi idétartamokat a 2a. fliggelék tartalmazza.

49 Megallapitotta a 8/2018 (05.01.) utasitas 1. melléklet 1. §-a, hatalyos 2018.05.01-t6l.

50 Beiktatta a 6/2019. (06. 20.) NAIH utasitas 1. § (3) bekezdése, hatalyos 2019.07.01-t4l.

51 Médositotta a 10/2019. (10.07.) utasitas 1. § (3) bekezdése, hatalyos 2019.10.08-t6l.

52 Médositotta a 6/2019. (06. 20.) NAIH utasitas 1. § (4) bekezdése, hatalyos 2019.07.01-t6l.
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. FEJEZET
A HATOSAG SZERVEZETI FELEPITESE, FELADATMEGOSZTAS

13. EInéki Kabinet
22. §53 (1) Az EInoki Kabinet vezet6i feladatait a Fétitkar latja el.

(2) Az EIndki Kabinet az Elnéknek a Hatdsag iranyitasaval 6sszefiggd tevékenysége ellatasanak
segitése érdekében — a normativ utasitdsban szamara meghatarozott feladatokon tul —

a) ellatja az elndk tevékenységével dsszefliggé titkarsagi-tugyviteli, adminisztrativ feladatokat, szervezi
az EIndk belfoldi és kulféldi utazasait,

b) szakmai hattéranyagokat készit, beszerzi és értékeli az EIn6k szamara a sziikséges informaciokat,
anyagokat,

c) figyelemmel kiséri az elnoki dontések végrehaijtasat,

d) ellatja a bels6 ellenérzési dokumentacidval kapcsolatos igyviteli feladatokat;

e) megszervezi a vezetli értekezleteket, azokrol emlékeztetét készit,

f) szervezi a kapcsolattartast mas allami szervekkel, intézményekkel,

g) szervezi — a szoros egyuttmikodésben a Tanusitasi és Tarsadalmi Kapcsolatok Féosztalyaval, a
feladatkoriik szerint érintett mas szervezeti egységek bevonasaval és aktiv kozremiikodésével — a
Hatésag szakmai, tarsadalmi kapcsolatait, egytttmikodéseit, ezzel 6sszefliggésben hazai és nemzetkozi
konferenciakat, rendezvényeket, szakmai programokat szervez, és gondoskodik azok lebonyolitasardl,
az érkez6 vendégek fogadasardl, ellatasuk biztositasarol;

h) szervezi a sajtéval valé kapcsolattartast,

i) koordinalja a nem egyedi Ugyben érkezd, konkrét vizsgalathoz, hatésagi eljarasi cselekményhez, a
Hatdésag altal ellatott egyéb konkrét feladathoz nem kapcsolodo, és ilyet nem igényl6 tajékoztataskérd
megkeresések (a tovabbiakban: konzultaciés beadvany) megvalaszolasat, meghatarozza az érdemi
valaszt igényl6 konzultacids beadvanyok kérét, ennek szempontjait,

j) ellatja a kézadatok ujrahasznositasarol szolé 2012. évi LXIII. térvény végrehajtasaval 6sszefliggd
feladatokat,

k) gondoskodik a Hatdésag éves orszaggyllési beszamoléjanak elékészitésérél, valamint az alapvetd
jogok biztosarol szolé 2011. évi CXI. torvény 2. §-a szerinti adatszolgaltatas 6sszeallitasardl, koordinalja
az ezzel kapcsolatos feladatokat.

(3) Az EInoki Kabinet latja el — a szoros egylttmikddésben a Tanusitasi és Tarsadalmi Kapcsolatok
Féosztalyaval, a feladatkoérik szerint érintett mas szervezeti egységek bevonasaval és aktiv
kézremiikddésével — az adatvédelmi tisztviseldk Infotv. 25/N. § szerinti konferencidjanak szervezésével
0sszefliggd feladatokat.

(4) A Fétitkar az EIn6k altal kiadott feladatok végrehajtasat ellenérzi a Gazdalkodasi és Humanpolitikai
Féosztaly és az Informatikai és Iratkezelési FSosztaly vonatkozasdban. E feladatkérében — az EIndk
tajékoztatasa mellett — az adott f6osztaly vezetdjét kozvetlenil utasithatja tajékoztatas adasara,

beszamold készitésére, elbterjesztés benyujtasara.

53 Megallapitotta a 6/2019. (06. 20.) NAIH utasitas 1. § (5) bekezdése, hatalyos 2019.07.01-t6l.
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13/A. Tanusitdsi és Tarsadalmi Kapcsolatok F6osztalya>*

22/A.8% (1) A Tanusitasi és Tarsadalmi Kapcsolatok Féosztdlya — a normativ utasitasban
meghatarozott feladatokon tul — ellatja

a) az erre vonatkozo kilon utasitasban meghatarozottak szerint a Hatésagnak az Infotv. 69. §-a
szerinti tanusitasi tevékenységével dsszefliggd feladatokat,

b) a Hatésag munkajaval kapcsolatos altalanos kulsd és belsd kommunikacios és tajékoztatasi
feladatokat.

(2) A Tanusitasi és Tarsadalmi Kapcsolatok F8osztalyan Tanusitasi Osztaly és Tarsadalmi
Kapcsolatok Osztalya mikodik.

(3) A Tanusitasi és Tarsadalmi Kapcsolatok Fdéosztalya az (1) bekezdés b) pontja szerinti
feladatkorében:

a) ellatja — az Informatikai és Iratkezelési F6osztallyal szoros egyittmikddésben — a Hatésag honlapja
(a tovabbiakban: honlap) kiils6 megjelenésének, szerkezeti felépitésének, a honlap és a belsé kdzos
meghajtdé tartalmanak meghatarozasaval, szerkesztésével, tartalomfejlesztésével, illetve a honlap
funkcionalitasanak kialakitasaval 6sszefliggé feladatokat,

b) ellatja a Hatosag honlapjanak szerkesztésével 0sszefliggd feladatokat, e korben

ba) a Hatdésag honlapja adott tartalmi egységéért szakmailag felelés szervezeti egység altal kozzététel
céljabdl részére megkllddtt kdzérdekli adatot tartalmazé dokumentumokat, egyéb tajékoztatasokat
k6zzéteszi a honlapon,

bb) gondoskodik az Infotv. 70/B. §-a szerint a Hatdsag altal kézzéteendd adatoknak a kbzzétételérdl,

bc) —a Hatésag mas szervezeti egységeinek bevonasaval — gondoskodik a Hatésag altalanos, kiilénés
és egyedi kozzétételi listain szerepl6 adatok naprakészen tartasardl, sziikség esetén az adatok
eléallitasarol,

c) szervezi — a feladatkérik szerint érintett szervezeti egységek bevonasaval és aktiv
kézremiikddésével — a személyes adatok védelmével, valamint a kbzérdekl és a k6zérdekbdl nyilvanos
adatok nyilvanossagaval kapcsolatosan, az érintettek, illetve az adatkezel6k tudatossaganak ndvelése,
tovabba az informacids jogok minél teljesebb korl érvényesilésének elémozditasa érdekében folytatott
tajékoztatasi, ismeretterjesztési tevékenységet, ezzel dsszefligg6 kiadvanyok kdzzétételét,

d) kézremikddik a b) pont szerinti feladatdahoz kapcsolédé hazai és nemzetkézi események,
konferenciak, eléadasok lebonyolitasaban,

e) intézi a Hatosaghoz érkez6, a Hatésag tevékenységére vonatkozd, mas szervezeti egység
feladatkdrébe nem tartozé6 megkereséseket, ezekhez kapcsoléddan ellatja a Hatdsag tevékenységére
vonatkozo altalanos tajékoztatasi tevékenységet,

f) megvalaszolja a mas szervezeti egység feladatkbrébe nem tartozo, illetve az érdemi valaszt nem
igényl6 konzultaciés beadvanyokat,

g) gondoskodik a Hatésagnal az ligyfélszolgalati feladatok ellatasarol.

(4) A Tanusitasi és Tarsadalmi Kapcsolatok Féosztalya gondoskodik a Hatosagnal a személyes

adatok kezelésének jogszerliségérdl. E feladatkérében

54 Megallapitotta a 6/2019. (06. 20.) NAIH utasitas 1. § (6) bekezdése, hatalyos 2019.07.01-t6l.
55 Megallapitotta a 6/2019. (06. 20.) NAIH utasitas 1. § (6) bekezdése, hatalyos 2019.07.01-t6l.

15



a) el6késziti a Hatdsag adatkezelésére vonatkozo tajékoztatokat,

b) javaslatot tesz — annak szakmai tartalma meghatarozasaval — a személyes adatok Hatésag altali
kezelésére vonatkozd normativ utasitas kiadasara és médositasara,

c) intézi a Hatosag altal folytatott adatkezelések vonatkozasaban az érintettek jogainak gyakorlasara
iranyuld kérelmeket,

d) gondoskodik — az adatkezelésben érintett szervezeti egységek kézremikodésével — a személyes
adatok kezelésével kapcsolatban a Hatdésagra mint adatkezelére haruld feladatok és kotelezettségek
teljesitéserdl.

(5) A Tanusitasi és Tarsadalmi Kapcsolatok Féosztalya — az Informatikai és Iratkezelési F8osztaly
kézremiikddésével — ellatja az adatvédelmi tisztvisel6k bejelentésével kapcsolatos feladatokat, kezeli a
bejelentéseket, a bejelentett tisztviselbkkel valoé kapcsolattartashoz szikséges adatokrdl igény esetén

tajekoztatja az érintett szervezeti egységet.

14. Szabalyozasi és Titokfeliigyeleti F6osztaly

23. §% (1) A Szabalyozasi és Titokfelligyeleti F6osztaly vezetdje kdzvetlenil vezeti és iranyitja a
Szabalyozasi és Titokfelligyeleti Féosztalyt.

(2) A Szabalyozasi és Titokfeligyeleti F&osztaly feladata — a normativ utasitasban szamara
meghatarozott feladatokon tal —

a)>” koordinalja a Hatésag feladat- és hataskorére vonatkozo, illetve a személyes adatok kezelését,
kozérdekll vagy kozérdekbdl nyilvanos adatok megismerését, mindsitett adatok kezelését érintd
jogszabalytervezet vagy kozjogi szervezetszabalyozé eszkdz (a tovabbiakban: jogszabalytervezet)
véleményezésével Osszefliggd feladatok ellatasat, gondoskodik a Hatdésag egységes allaspontjanak
kialakitasardl és kdvetkezetes érvényesitéseérdl;

b) — kilén elndki dontés alapjan — a személyes adatok kezelését, kozérdekli vagy koézérdekbdl
nyilvanos adatok megismerését érint§ jogszabaly alkotasara vonatkozé, az Infotv. 57. §-a szerinti
ajanlasnak nem min8sulé hatésagi kezdeményezés, javaslat el6készitése;

c) a nemzeti mindsitett adatok mindsitése jogszerliségének vizsgalatara vonatkozo titokfellgyeleti
eljaras lefolytatasa

d) atfogo vizsgalatok végzése a mindsitett adatok kezelésével dsszefiiggésben a személyes adatok
kezelésére és feldolgozasara vonatkozé kovetelmények, illetve a kézérdekl adatok és a kdzérdekbdl
nyilvanos adatok megismeréséhez fiz6d6 jogok érvényeslilésének biztositasa érdekében;

d) a nemzetbiztonsagi szolgalatok adatkezelésével 6sszefiiggb, a Hatdésag feladat- és hataskorébe
tartoz6 valamennyi eljaras lefolytatésa, feladat ellatasa;

e)%8 a Hatdsag kovetkezd feladataival 6sszefliggd tevékenység ellatasa:

ea) a Schengeni Informaciés Rendszer masodik generacidja keretében térténd informaciocserérél,
tovdbba egyes rendészeti targyu térvények ezzel, valamint a Magyary Egyszer(sitési Programmal

Osszefliiggd modositasardl szold 2012. évi CLXXXI. torvény 34-35. § szerinti feladatok,

56 Megallapitotta a 13/2018. (08. 02.) NAIH utasitas 1. § (7) bekezdése, hatalyos 2018.08.15-t6l.
57 Médositotta a 6/2019. (06. 20.) NAIH utasitas 2. § 8. pontja, hatalyos 2019.07.01-t6l.
58 Médositotta a 6/2019. (06. 20.) NAIH utasitas 1. § (7) bekezdése, hatalyos 2019.07.01-t6l.

16



eb) az Eurdpai Unio tagallamaival folytatott blnugyi egyuttmikoddésrél szolo a 2012. évi CLXXX.
torvény 173. §-a szerinti feladatok,

ec) a Biniildézési Egylittmikédés Eurdpai Uniés Ugyndkségérdl (Europol), valamint a 2009/371/IB, a
2009/934/IB, a 2009/935/1B, a 2009/936/IB és a 2009/968/IB tanacsi hatarozat felvaltasarol és hatalyon
kivil helyezésérél sz6l6 2016. majus 11-i (EU) 2016/794 eurdpai parlamenti és tanacsi rendelet 42. cikke
szerinti nemzeti felligyeleti hatésag feladatai,

ed) az Eurépai Unié és az Amerikai Egyesiilt Allamok kdzétt az Eurdpai Uniébdl szarmazéd pénziigyi
Uzenetadatoknak a terrorizmus finanszirozasanak felderitését célzd6 program céljabdl torténd
feldolgozasarol és az Amerikai Egyesiilt Allamok részére val6 atadasarél sz616, Briisszelben, 2010. junius
28-an létrejott megallapodas 15. cikke szerint a nemzeti feliigyeleti hatésagra harulé feladatok,

ee) a tagallamok kozigazgatasi hatdésagai k6zotti kdlcsonds segitségnyujtasrél, valamint a vam- és
mezégazdasagi jogszabdlyok helyes alkalmazasanak biztositdsa érdekében e hatésagok és a Bizottsag
egyuttmikodésérdl szold 1997. marcius 13-i 515/97/EK tanacsi rendelet 37. cikke szerinti nemzeti
felligyeleti hatésag feladatai,

ef) az informacios technoldgia vamuigyi alkalmazasarol szolé 2009. november 30-i 2009/917/IB tanacsi
hatarozat 24. cikke szerinti nemzeti felugyeleti hatdésag feladatai,

eg) a harmadik orszagbeli allampolgar vagy hontalan személy altal a tagallamok egyikében benyujtott
nemzetkdzi védelem iranti kérelem megvizsgalasaért felel6s tagallam meghatarozasara vonatkozoé
feltételek és eljarasi szabalyok megallapitasardl szo6lé6 604/2013/EU rendelet hatékony alkalmazasa
érdekében az ujjlenyomatok 6sszehasonlitasat szolgalé Eurodac létrehozasardl, tovabba a tagallamok
blnlld6z6 hatésagai és az Europol altal az Eurodac-adatokkal valo, blnuldézési célu 6sszehasonlitasok
kérelmezésérdl, valamint a szabadsagon, a biztonsagon és a jog érvényesillésén alapuld térség
nagymeéretli IT-rendszereinek Uzemeltetési igazgatasat végz6 Ugyndkség létrehozasardl szélo 2013.
junius 26.-i 1077/2011/EU rendelet modositasardl szolo 603/2013/EU eurdpai parlamenti és tanacsi
rendelet 33. cikke szerint a nemzeti felligyeleti hatdsagra harulé feladatok,

eh) a vizuminformacios rendszerrél (VIS) és a rovid tavu tartézkodasra jogositd vizumokra vonatkozé
adatok tagallamok kozotti cseréjérdl szold 2008. julius 9-i 767/2008/EK eurdpai parlamenti és tanacsi
rendelet (VIS-rendelet) 41. cikke szerint a nemzeti felligyeleti hatésagra harulé feladatok,

ei) a tagéllamok kulsé hatarait atlép6 harmadik orszagbeli dllampolgarok belépésére és kilépésére,
valamint beléptetésének megtagadasara vonatkozé adatok rdgzitésére szolgald hatérregisztracios
rendszer (EES) létrehozasardl és az EES-hez valé binlldézési célu hozzaférés feltételeinek
meghatarozasardl, valamint a Schengeni Megallapodas végrehajtasarél széldé egyezmény, a
767/2008/EK rendelet és az 1077/2011/EU rendelet moédositasardl szolé 2017. november 30-i (EU)
2017/2226 eurdpai parlamenti és tanacsi rendelet 55. cikke szerint a nemzeti felligyeleti hatdésagra harulo
feladatok,

ej) az Eurdpai Utasinformaciés és Engedélyezési Rendszer (ETIAS) létrehozasardl, valamint az
1077/2011/EU rendelet, az 515/2014/EU rendelet, az (EU) 2016/399 rendelet, az (EU) 2016/1624
rendelet és az (EU) 2017/2226 rendelet mdodositasardl szolé 2018. szeptember 12-i (EU) 2018/1240
eurdpai parlamenti és tanacsi rendelet 66. cikke szerint a nemzeti feligyeleti hatésagra harulé feladatok,
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ek) az utas-nyilvantartdsi adatéllomanynak (PNR) a terrorista blncselekmények és sulyos
blincselekmények megel&zése, felderitése, nyomozasa és a vadeljaras lefolytatasa érdekében torténd
felhasznalasarol sz6l6 2016. aprilis 27-i (EU) 2016/681 eurdpai parlamenti és tanacsi iranyelv 15. cikke
szerint a nemzeti fellgyeleti hatésagra harulé feladatok.

f) a személyes adatoknak az Infotv. 2. § (3) bekezdése ala tartozé kezelésére és feldolgozasara
vonatkozd kovetelmények érvényesllésének biztositasa, az ezzel kapcsolatos panasz, bejelentés
intézése, az ezzel kapcsolatos vizsgalat, hatdsagi ellenérzés vagy hatésagi eljaras lefolytatasa,

g) a személyes adatok kezelésére és feldolgozasara vonatkozé kdvetelmények, illetve a kézérdeki
adatok és a kézérdekbdl nyilvanos adatok megismeréséhez fliz6d8 jogok érvényesiilésével kapcsolatos,
mindsitett adatot érinté panasz, bejelentés intézése, az ezzel kapcsolatos vizsgalat, hatésagi ellenérzés

vagy hatéséagi eljaras lefolytatasa.

15.5° Elnékhelyettesi Kabinet

24. § (1) Az EIndkhelyettes kdzvetlen iranyitasa és felugyelete ala tartozik az EIn6khelyettesi Kabinet.

(2) Az Elndkhelyettesi Kabinet feladata — a normativ utasitasban meghatarozott feladatokon tul —:

a.) az EIndkhelyettes munkajanak segitése,

b.) a titkarsagi teend6k ellatasa,

c.)® az Elndkhelyettes feladatainak teljesitéséhez sziikséges Ugyviteli, technikai teend6k
megszervezése, ellatasa,

d.) az EIndkhelyetteshez érkez6 vendégek fogadasa, ellatasuk biztositasa,

e.) az EIndkhelyettes szervezésében torténd konferenciak, rendezvények, szakmai programok
lebonyolitasaban valé kézremikodés.

f.)%1 nemzetkozi Ggyeket érinté egyéb tevékenység, kapcsolattartds a hazai és kilféldi szakmai
partnerekkel és adatvédelmi hatésagokkal.

g.)62

h.)s3

i.)64

j_)65

16.56 Adatvédelmi F6osztaly

25. §%7 (1) Az Adatvédelmi Fdéosztaly vezetdje kozvetlenll vezeti és iranyitia az Adatvédelmi
F6osztalyt.
(2) Az Adatvédelmi F8osztaly feladatkdrébe tartozik — a normativ utasitdsban szamara meghatérozott

feladatokon tul —

59 Megallapitotta a 12/2018. (06. 15.) NAIH utasitas 1. § (6) bekezdése, hatalyos 2018.06.17.-t6l.

60 Médositotta a 13/2018. (08. 02.) NAIH utasitas 2. § d) pontja, hatalyos 2018.08.15-t6l.

61 Mddositotta a 13/2018. (08. 02.) NAIH utasitas 1. § (8) bekezdése, hatalyos 2018.08.15-t6l.

62 Hatalyon kivil helyezte a 13/2018. (08. 02.) NAIH utasitas 4. § c) pontja, hatalytalan 2018.08.15-t6l.
63 Hatalyon kivil helyezte a 13/2018. (08. 02.) NAIH utasitas 4. § c) pontja, hatalytalan 2018.08.15-t6l.
64 Hatalyon kivil helyezte a 13/2018. (08. 02.) NAIH utasitas 4. § c) pontja, hatalytalan 2018.08.15-t6l.
65 Hatalyon kivil helyezte a 13/2018. (08. 02.) NAIH utasitas 4. § c) pontja, hatalytalan 2018.08.15-t6l.
66 Megallapitotta a 12/2018. (06. 15.) NAIH utasitas 1. § (6) bekezdése, hatalyos 2018.06.17.-t6l.

67 Megallapitotta a 13/2018. (08. 02.) NAIH utasitas 1. § (9) bekezdése, hatalyos 2018.08.15-t6l.
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a) a személyes adatoknak az altalanos adatvédelmi rendelet hatalya ala tartozé , valamint az Infotv.
2. § (4) bekezdése szerinti kezelésére vonatkozo kdvetelmények érvényesilésének biztositasa, az ezzel
kapcsolatos panasz, bejelentés intézése, az ezzel kapcsolatos vizsgalat, hatésagi ellenérzés vagy
hatdsagi eljaras lefolytatasa, kivéve, ha

aa) az Uigy a személyes adatok biztonsagara vonatkozé kovetelmények érvényesilésével kapcsolatos,

ab) az Ugy mindsitett adatot vagy nemzetbiztonsagi szolgalat adatkezelését érinti, vagy

ac) az gy a személyes adatok védelméhez val6 jog és valamely mas, az adatok nyilvanossagaval
Osszefliggd alapvetd jog (igy kilénésen a kozérdekli vagy kozérdekbdl nyilvanos adatok
nyilvanossagahoz vagy a sajté és véleménynyilvanitas szabadsagahoz f(iz6d6 alapvetd jogok) egyuttes
vagy egymasra figyelemmel torténé érvényesilését érdemben érinti;

b) nemzetk6zi adatvédelmi, illetve adatkezelési ligyekben kapcsolattartas kulféldi hatdsagokkal;

17.%8 Informdciészabadsadag Féosztaly

27. § (1) Az Informéacioszabadsag Fd&osztaly vezetbje kozvetlenll vezeti és iranyitia az
Informaciészabadsag Fbosztalyt.

(2) 8 Az Informaciészabadsag Féosztaly feladata — a normativ utasitdsban szamara meghatarozott
feladatokon tul —

a) a kozérdekli adatok és a kozérdekbdl nyilvanos adatok megismeréséhez fliz6d6 jogok
érvényesullésének biztositasa, az ezzel kapcsolatos panasz, bejelentés intézése, az ezzel kapcsolatos
vizsgalat lefolytatasa a nemzetbiztonsagi szolgalat adatkezelését érintd ligyek kivételével,

b) a személyes adatoknak az altalanos adatvédelmi rendelet hatalya ala tartozd kezelésére és
feldolgozasara vonatkozé kévetelmények érvényesiilésével kapcsolatos panasz, bejelentés intézése, az
ezzel kapcsolatos vizsgalat, hatésagi ellenérzés vagy hatésagi eljaras lefolytatasa olyan tigyben, amely
a személyes adatok védelméhez val6 jog és valamely mas, az adatok nyilvanossagaval 6sszefliggd
alapvet6 jog (igy kiléndsen a kézérdekl vagy kozérdekbdl nyilvanos adatok nyilvdnossagahoz vagy a
sajtd és véleménynyilvanitas szabadsagahoz fliz6d6 alapvetd jogok) egyuttes vagy egymasra
figyelemmel térténd érvényesilését érinti, ide nem értve a kizardlag a tajékoztatdshoz, az adatokhoz valé
hozzaféréshez, az adatok helyesbitéséhez vagy az adathordozhatésaghoz fiiz6dd érintetti jog
érvényesitésével kapcsolatos tigyeket.

c) — az elndk rendelkezése szerint — az Infotv. 59. §-a szerinti jelentés készitése a Hatosag altal
lefolytatott vizsgalatrol,

d) a feladatkérébe tartozé ligyekben szilkség esetén a kdzérdeki vagy kozérdekbdl nyilvanos adat
megismeréséhez valé jog birdsag elbtti érvényesitésének (birésaghoz fordulds, beavatkozas)
kezdeményezése, és — kulén déntés alapjan — részvétel az ezzel 6sszefliggd feladatok elldtdsaban,

e) az Infotv. 37. § (3) és (5) bekezdése szerinti egyedi kbzzétételi listak véleményezésével 6sszefliggd
feladatok ellatasa, kézremiikédés az Infotv. 37. § (4) bekezdése szerinti véleményezésben, tovabba —
kiilon elndki dontés alapjan — az Infotv. 37. § (8) bekezdése szerinti, kilonds vagy egyedi kdzzétételi

listara vonatkozo javaslat elkészitése,

68 Megallapitotta az 5/2018. (02.01.) utasitas 1. melléklet 2. §-a, hatalyos: 2018.02.01-t6l.
69 Megallapitotta a 13/2018. (08. 02.) NAIH utasitas 1. § (10) bekezdése, hatalyos 2018.08.15-t6l.
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f) atfogo vizsgalatok végzése a kézérdekl és a kdzérdekbdl nyilvanos adatok megismeréséhez és
terjesztéséhez fliz6d8 jog gyakorlati megvaldsulasa érdekében,

g) egyedi elndki dontés alapjan részvétel a Hatésag nemzetkdzi vonatkozasu eljarasaiban, nemzetkézi
targyu panaszok intézéseiben.

(3)° Az Informacioszabadsag Féosztaly gondoskodik a Hatésag kezelésében 1évé kdzérdekl és
koézérdekbdl nyilvanos adatok hozzaférhetévé tételével kapcsolatos feladatok ellatasardl és ellatja a
kozérdeklGadat-igénylés teljesitéséért felelés személy feladatait. E feladatkdrében

a) el6késziti a Hatésaghoz beérkezé kozérdek( adatigénylésre adandé valaszok tervezeteit;

b) az adatigénylések elemzése alapjan javaslatot tesz az Elndknek az egyedi kozzétételi lista
médositasara;

c) figyelemmel kiséri az elektronikus kdzzététel szabalyszerliségét, jelzéssel él az adatok
kozzétételéért felelés szervezeti egység felé az adatok pontositasa, helyesbitése céljabdl;

d) az Infotv. 30. § (3) bekezdésében foglaltak teljesitése céljabol nyilvantartast vezet az elutasitott
adatigénylésekrdl, valamint az elutasitasok indokairdl;

e) a megismételt adatigénylések kisziirése ceéljabol az Infotv. 29. § (1a) bekezdése alapjan

nyilvantartast vezet az adatigénylék, adatigényléseik targya és az adatigénylés idépontja tartalommal.

17/A. Engedélyezési és Incidensbejelentési Féosztaly™

28. § (1) Az Engedélyezési és Incidensbejelentési Féosztaly vezetdje kdzvetlenil vezeti és iranyitja
az Engedélyezési és Incidensbejelentési Fosztalyt.

(2) Az Engedélyezési és Incidensbejelentési F6osztaly feladata — a normativ utasitdsban szamara
meghatarozott feladatokon tul —

a) a személyes adatok biztonsagara vonatkozoé kévetelmények érvényesiilésének biztositasa, az ezzel
kapcsolatos ligyben az incidensbejelentés vagy egyéb panasz, bejelentés intézése, a vizsgalat, hatdsagi
ellen6rzés vagy hatdsagi eljaras lefolytatasa, kivéve a minésitett adatot vagy nemzetbiztonsagi szolgalat
adatkezelését érint6 Ugyeket,

b) az Infotv. 64/A. § szerinti adatkezelési engedélyezési eljarasok, és a tanusité szervezetek Nemzeti
Akkreditaciés Hatdsag altali akkreditacidja soran a szakhatdsagi eljaras lefolytatasa,

c) az altalanos adatvédelmi rendelet

ca) 35. cikk (4) bekezdése szerinti kotelez6 hatasvizsgalati jegyzéknek

cb) 41. cikk (3) bekezdése szerinti, a magatartasi kddexnek valé megfelelést ellenérzd szervezet
akkreditaciojara vonatkozé kévetelményeknek, és

cc) 43. cikk (1) bekezdése szerinti, a tanusité szervezetek akkreditaciéjara vonatkozd kiegészitd
kdévetelményeknek és

cd) 42. cikk (5) bekezdése szerinti, a tanusitdsi szempontok jovahagyasara vonatkozé
kdvetelményeknek

a megallapitasaval, és kdzzétételével kapcsolatos feladatok ellatasa,

70 Médositotta a 6/2019. (06. 20.) NAIH utasitas 1. § (8) bekezdése, hatalyos 2019.07.01-t6l.
7 Megallapitotta a 13/2018. (08. 02.) NAIH utasitas 1. § (11) bekezdése, hatalyos 2018.08.15-t6l.
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d) az adatvédelmi hatasvizsgalatokkal 6sszefliggd, az altalanos adatvédelmi rendelet 36. cikke, illetve
az Infotv. 25/H §-a el6zetes konzultacios eljarasok lefolytatasa,

e) az Infotv. 25/G. § (6) bekezdése szerinti jogszabalytervezetek esetén az adatvédelmi hatasvizsgalat
véleményezése;

e) — kilon elndki dontés alapjan — az altalanos adatvédelmi rendelet

ea) 28. cikk (8) bekezdése szerinti, a személyes adatok feldolgozasara vonatkozo altalanos szerzédési
feltételek,

eb) 35. (4) cikke szerinti, a hatasvizsgalat alél mentesitett adatkezelések jegyzékének, és

ec) 46. cikk (2) bekezdés d) pontja szerinti, a személyes adatok harmadik orszagba torténd
tovabbitasara vonatkozo6 altaldnos adatvédelmi kikdtések

megallapitasaval és kdzzétételével kapcsolatos feladatok ellatésa.

18. Altalanos szakmai feladatok™

29. § (1) A 10. § (2) bekezdés c)—g) pontjaban megjeldlt féosztalyok (a tovabbiakban: szakmai
féosztalyok) és az elndkhelyettes — a normativ utasitasban szamukra meghatarozott feladatokon tul — a
feladatkérikhoz igazoddan

a) folyamatosan figyelemmel kisérik a Hatdésag feladat- és hataskorébe tartozd adatkezelési
tevékenységek, az informaciés jogok érvényesilésének helyzetét, az ezekkel kapcsolatos gazdasagi,
tarsadalmi folyamatok alakulasat és a Hatésag hataskorébe tartozé adatkezeléseket, az informacios
jogok érvényesiilését befolyasolé jogi szabalyozasok valtozasait, és ezekrél — sziikség esetén —
el6terjesztést készitenek az elndk részére

b) kézremkédnek a Hatésag altal véleményezendd jogszabalytervezetek véleményezésében,

c) kezdemeényezik és — erre vonatkozo6 elndki dontés esetén — elbkészitik jogalkotasra vonatkozé, az
Infotv. 57. §-a szerinti ajanlas kiadasat,

d) a feladatkérikbe tartozd kérdésekre vonatkozdé érdemi valaszt igényld konzultacids beadvany
esetén tajékoztatjadk a beadvanyozaét a Hatéséag allaspontjardl,

e) kdzremikodnek a Hatésag sajtéval valdé kapcsolattartasaban, héttéranyagok, felkésziték
osszeallitasaban,

f) kdézremlkddnek a Hatésag mas allami szervekkel, intézményekkel, tovabba a szakmai és
adatkezel6i, illetve érintetti szervezetekkel vald kapcsolattartasi, egytttmikodési tevékenységében,

g) részt vesznek — az EIndki Kabinet koordinalasa mellett — a Hatdésag a személyes adatok védelmével,
a kdzérdeki és a kdzérdekbdl nyilvanos adatok nyilvanossagaval 6sszefliggésben az érintettek, illetve az
adatkezel6k tudatossdganak ndvelése, valamint az informaciés jogok minél teljesebb korl
érvényesuilésének elémozditdsa érdekében folytatott tdjékoztatasi, ismeretterjesztési tevékenységével
Osszeflggd feladatok elldtdsdban, kdézremiikddnek az ehhez kapcsolédé hazai és nemzetkdzi
esemeények, konferenciak, eléadasok lebonyolitdsaban, kiadvanyok kézzétételében,

h) gondoskodnak a tevékenységuk folytan keletkez$ és kbézzéteendd kozérdeki adatoknak, illetve
azok valtozasainak — az adatok keletkezését, illetve modosulasat kovetd eljutatasarodl, és kdzremikoédnek

a szakmai tevékenységuket érinté kdzérdek(i adatigénylések megvalaszolasaban;

72 Beiktatta a 13/2018. (08. 02.) NAIH utasitas 1. § (11) bekezdése, hatélyos 2018.08.15-t6l.
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i) a tevékenységilkre vonatkozéan kézremikoédnek a Hatésag éves orszaggylilési beszamoldjanak
elkészitésében;

j) részt vesznek a feladatkoriiket érinté unios jogi aktusokkal kapcsolatos kormanyzati targyalasi
allaspontra, tovabba az Eurépai Unié Birdsaga el6tt folyd elézetes ddntéshozatali eljarasokba vald
beavatkozas szilkségességére vonatkozo hatésagi allaspont kialakitasaban,

k) a feladataik ellatasa soran szerzett tapasztalatok alapjan javaslatot tesznek jogszabaly alkotasanak
vagy moédositasanak kezdeményezésére, valamint a jogalkalmazasi gyakorlat megvaltoztatasara,

[) a nyomon koévetik az Eurépai Unid Birdsaganak itélkezési gyakorlatat, az Eurépai Bizottsag és az
Eurdpai Unié tagallamainak jogalkalmazasi gyakorlatdt, figyelemmel kisérik az informaciés jogok
vonatkozasaban a hazai és a nemzetkdzi tudomanyos élet fejleményeit és szakirodalmat.

(2) A szakmai f6osztaly negyedévente, az adott negyedévet kdveté hénap 15-éig irdasban beszamol
az adott id8szak vonatkozasaban a panaszok bejelentések kezelése, a vizsgalatok, hatdsagi ellenbrzések
€s a hatdsagi eljarasok tekintetében végzett tevékenységérdl az elndknek. Az e bekezdés szerinti

beszamolét a bels6 kdzés meghajtén kdzzé kell tenni.

19. Gazdalkoddsi és Humanpolitikai F6osztaly

30. § (1)"® A Gazdalkodasi és Humanpolitikai Féosztaly féosztalyvezetdje iranyitja

— a Pénzlgyi és Szamviteli Osztaly és

— a Humanpolitikai és Bérgazdalkodasi Osztaly

tevékenységét.

(2)74

(3) A Gazdalkodasi és Humanpolitikai Féosztaly feladatai ellatasa soran:

1) iranyitja és ellenérzi:

— a Hatosag mikodésével 6sszefliggbé gazdalkodasi és pénziigyi, munkatgyi feladatok maradéktalan
elvégzését;

— a pénzugyi és szamviteli feladatok ellatasat;

— a személyzeti-, bér-, eszkdz- és készlet-nyilvantartasi, selejtezési, kdnyvelési feladatok elvégzését;

— a koltségvetés/beszamolok, negyedéves mérleg jelentések kidolgozasat és végrehajtasat;

— a vagyongazdalkodasi feladatok elvégzését;

— a pénzlgyi targyu szabalyzatok elkészitésében val6é kézremiikodést.

2) ellatja:"®

— a szerz8dések nyilvantartasat és kezelését;

— az adatvédelmi hatdsagi eljardsokkal kapcsolatos pénzugyi teendéket (birsagnyilvantartas, stb),
valamint ezen tevékenységérdl tajékoztatast nyujt az Adatvédelmi F6osztaly vezetdjének;

— a bankforgalom intézését;

— a kdzbeszerzéseket;

— az anyag- és eszkOzbeszerzéseket

73 Mddositotta az 1/2017. (01.09.) szdmu elndki utasitas, hataly: els6 bekezdés: 2017.03.01-jét6l, masodik bekezdés: 2017.01.01-jétdl.
Médositotta a 14/2019. (11.29.) NAIH elndki utasitas, hatalyos: 2019.12.02. napjatdl.

74 Hatalyon kivil helyezte az 1/2018. (01.02.) utasitas 1. melléklet 14. § 3. pontja, hatalytalan 2018.01.02-t6l.

5 Kiegészitette az 1/2017. (01.09.) szdmu elnoki utasitas, hatalyos: 2017.01.01-jét6l. Mddositotta a 14/2019.(11.29.) szdmu elndki utasitas,
hatalyos: 2019.12.02. napjatol.
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— az épulet napi Uzemeltetési feladatait (karbantartas, takaritas, kdzszolgaltatasok biztositasa),

— a recepciods, biztonsagi szolgalat megszervezését és lizemeltetését,

— a munka- és tizvédelmi feladatokat.

3) Koordinalja az eszkdz- és készletgazdalkodast.

4) Elvégzi a koltségvetés / beszamoldk, havi kdltségvetési jelentések, negyedéves mérlegjelentések,

egyéb adatszolgaltatasok, zarszamadas kidolgozasat és végrehajtasat.

5) Hazi pénztarat izemeltet.

(4) A gazdalkodasi és humanpolitikai f6osztalyvezeté a Hatésag gazdasagi és pénzigyi feladatainak

iranyitasa és ellendrzése soran a hataskorébe tartozo Ggyekben EIndki ellenjegyzés mellett gazdasagi és

pénzugyi intézkedésre jogosult.

(5)® A gazdalkodasi és humanpolitikai féosztalyvezeté a Pénziigyi és Szamviteli Osztaly

osztalyvezetdjén keresztil felelds az alabbi feladatok ellatasaért:

a)
b)
c)
d)
e)

f)

a)
h)

a szamviteli és bizonylati rend megszervezése;

a koltségelszamolas kialakitasa;

a leltar és mérlegkészités megszervezése;

a jelentések, tervek elkészitése;

a pénz- és eszkdzgazdalkodas megszervezése;

az adatvédelmi hatdsagi eljarasokkal kapcsolatos pénzigyi teenddk ellatasa, és ezzel
kapcsolatosan az Adatvédelmi Féosztaly vezetdjének tajékoztatasa;

a gazdasagi adatszolgalatatas;

a féosztaly tevékenységébdl szarmazo kdzérdekl adatok, illetve azok valtozasai — az adatok
keletkezését, illetve modosulasat kdvetd — azonnali tovabbitdsa a Tanusitasi és Tarsadalmi
Kapcsolatok Féosztalyanak;

aktiv kézremi(ikodés a f8osztdly szakmai tevékenységét érintd kézérdekl adatigénylések
valasztervezeteinek elkészitésében;

és mindezen feladatok tartalmi helyességéért;

a Hatésag szakkdnyvrendeléseinek koordinalasa, a megvasarolt szakkdnyvek konyvtari
nyilvantartasba vétele;

a Hatésag konyvtaranak mikodtetése, a konyvrendelések nyomonkovetése, a megvasarolt

szakmai kiadvanyok nyilvantartasba vétele, a kdlcsénzés adminisztracioja.

(6)"” A gazdalkodasi és humanpolitikai féosztalyvezeté a Humanpolitikai és Bérgazdalkodasi Osztaly

osztalyvezetdjén keresztll felels az alabbi feladatok ellatasaért:

a)
b)

c)
d)

e)

kézbeszerzésekkel kapcsolatos ugyintézés;

a ki- és belépéssel, a koztisztvisel6k eldmenetelével, oktatasaval, tovabbképzésével
kapcsolatos Ugyintézés;

az alap- és szakvizsgak megszervezése és lebonyolitasa;

az oktatasi- és tovabbképzési terv elkészitése és végrehajtasa;

a cafetéria-rendszer izemeltetése;

76 Médositotta az 1/2017. (01.09.) szamu elndki utasitas, hatalyos: 2017.03.01-jét6l.
77 Modositotta az 1/2017. (01.09.) szamu elndki utasitas, hatalyos: 2017.01.01-jét6l. Modositotta a 14/2019.(11.29.) elndki utasitas, hatalyos:
2019.12.02. napjatol.
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f) avagyonnyilatkozatokkal, teljesitményértékelésekkel kapcsolatos feladatok ellatasa;
g) a koztisztvisel6k és munkavallalok személyi anyaganak kezelése;
h) a kbzszolgélati adatszolgaltatas elvégzése;
i) a munkavallalok szocialis gyeinek intézése;
i) akitintetésekre és az elismerésekre vonatkozo dontés elékészitése;
k) a koztisztvisel6ket megilleté jogosultsagok biztositasa;
[) aszemély- és bérgazdalkodashoz kapcsoldédé adatszolgaltatasok elvégzése;
m) munka-és tlizvédelmi feladatok ellatasa;
n) anyag- és eszkdzbeszerzések teljesitése;
0) a Hatésag épiletének napi Uzemeltetése (karbantartds, takaritas, kdzszolgaltatasok
biztositasa);
p) a hivatali gépjarmUivek Gzemeltetésével kapcsolatos feladatok ellatasa;
gq) recepcio, portaszolgalat megszervezése és lzemeltetése.
(7)®

20. Informatikai és Iratkezelési F6osztaly™

32. §% (1) Az Informatikai és Iratkezelési Féosztaly feladata — a normativ utasitdsban szamara
meghatarozott feladatokon tal —:

a) Hatésag informatikai rendszerének teljes koéri kialakitasa, izemeltetése és karbantartasa;

b) a Hatésag informacios és telekommunikacios infrastruktarajanak és rendszereinek (telefonos
rendszer, beléptetd rendszerek, TV, multimédia) tizemeltetése, fejlesztése az ehhez igénybevett kilsé
szolgaltatokkal egyuttmiikddve;

c) az informacidbiztonsagi feladatok teljes korli megszervezése, végrehajtasa és ellenérzése, ennek
keretében a Hatosag informatikai biztonsagi szabalyzatanak és a kapcsolédd szabalyzatoknak az
el6készitése;

d) kézremiikddés a Hatosag mikoddésével 6sszefiggd egyéb miszaki, fizikai és személyi biztonséagi
kévetelményeknek valé megfelelés biztositasaban;

(2) Az Informatikai és Iratkezelési Féosztaly szervezi az iratkezeléssel, az iratok érkeztetésével,
iktatasaval, kézbesitésével, irattarozasaval Osszefiggd feladatok elvégzését. E feladatkdrében az
Informatikai és Iratkezelési Féosztaly — a normativ utasitasban meghatarozott feladatokon tul — ellatja a
kovetkezd feladatokat:

a) a Hatésaghoz érkezé, illetve ott keletkez6 nem mindsitett adatot tartalmazé iratok kézponti
ugykezelésének, ugyviteli folyamatainak biztositdsa (az irattdr kezelése, nyilvantartasok vezetése,
iratselejtezés, iratmegsemmisités és levéltarba adas feladatainak elvégzése),

b) a Hatésag sajat, a mindenkori jogszabalyi kdvetelményeknek megfelel§ elektronikus iratkezeld
rendszerének fejlesztése és lzemeltetése,

c) a Hatésag belsé lgyvitel és vezetdi informacids rendszerének lzemeltetése az EIndki Kabinettel

egyuttmikodésben,

78 Hatalyon kivil helyezte a14/2019.(11.29) elndki utasitas 1. §-a, hatalytalan 2019.12.02. napjatal.
7 Megallapitotta a 6/2019. (06. 20.) NAIH utasitas 1. § (9) bekezdése, hatalyos 2019.07.01-t6l.
80 Megallapitotta a 6/2019. (06. 20.) NAIH utasitas 1. § (9) bekezdése, hatalyos 2019.07.01-t6l.
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d) az tgyviteli munkafolyamatok végrehajtasanak megszervezése, hatékonysagat javitéd intézkedések
kidolgozasa,

e) a Hatosag elektronikus tgyintézésre valé attérésével 6sszefliggd feladatok koordinalasa.

(3) Az Informatikai és Iratkezelési Fosztaly vezetdje latja el a Hatdésagnal

a) az allami és 6nkormanyzati szervek elektronikus informaciébiztonsagarol sz6l6 2013. évi L. térvény
szerinti, az elektronikus informacids rendszer biztonsagaért felelés személy, és

b) a kdzfeladatot ellatd szervek iratkezelésének altalanos kdvetelményeirdl szold 335/2005. (XII. 29.)
Korm. rendelet szerinti, az iratkezelés felligyeletét ellatd vezetd feladatait.

(4) Az Informatikai és Iratkezelési F8osztdly gondoskodik a Hatésag internetes honlapjanak
Uzemeltetésérdl, fejlesztésérdl és a szolgaltatott tartalom kezeléséhez a szolgaltatés nyujtasardl.

(5) Az Informatikai és Iratkezelési Féosztaly gondoskodik

a) — az Engedélyezési és Incidensbejelentési F6osztaly szakmai iranymutatasa alapjan — az
adatvédelmi incidensek bejelentésére, valamint

b) — a Tanusitasi és Tarsadalmi Kapcsolatok Féosztalyanak szakmai iranymutatasa alapjan — az
adatkezel@k, illetve adatfeldolgozok adatvédelmi tisztviseldjének bejelentésére

szolgald, a Hatésag honlapjardl elérhet6 elektronikus bejelentési rendszerek, és az ebben bejelentett
adatok feldolgozasara szolgaloé belsé tgyviteli rendszerek kialakitasarol és folyamatos Uzemeltetésérdl.

(6) Az (5) bekezdés szerinti feladataval Osszefliggésben a bejelentett tisztvisel6kkel vald
kapcsolattartashoz sziikséges adatokrol igény esetén tajékoztatja az érintett szervezeti egységet.

(7) Az Informatikai és Iratkezelési F6osztaly feladata tovabba

a) a Hatésag honvédelmi feladatainak megtervezése, biztositasa, ezzel 6sszefiiggésben a mas
hatosagokkal egyéb szervezetekkel valé kapcsolattartas,

b) kiildnleges jogrendben a Hatdsag alapveté mikddésének biztositdsa és az ehhez kapcsol6do
tervek, intézkedések elkészitése és ellenbrzése,

(8) Az Informatikai és Iratkezelési F6osztaly

a) kérés esetén kdzremikddik a Hatésag informatikai szakértelmet igénylé eljarasaiban;

b) a féosztaly tevékenységébdl szarmazo koézérdek(i adatokat, illetve azok valtozasait — az adatok
keletkezését, illetve mddosulasat kdvetéen azonnal — tovabbitja a Tanusitasi és Tarsadalmi Kapcsolatok
F6osztalyanak.

c) aktivan kdzrem(kodik a féosztély szakmai tevékenységét érint6 kézérdekl adatigénylések vélasz-
tervezeteinek el6készitésében,

d) kdzremiikddik az informatikai targyu beszerzésekben,

e) kbzrem(ikddik az éves beszamol6 elkészitésében.

(9) A (2) bekezdés szerinti feladatok ellatasara az Informatikai és Iratkezelési Féosztalyon belil

Iratkezelési Osztaly miikodik.

21.81 Vizsgalok
32/A. § (1) A Hatésag EInGke a Hatdsag koztisztviselbk Iétszamanak legfeliebb husz szazalékaig

vizsgalokat nevezhet ki a Hatésag azon fels6foku végzettségli koztisztviselbi kdzul, akik informatikai vagy

81 Megallapitotta a 12/2018. (06. 15.) NAIH utasitas 1. § (8) bekezdése, hatalyos 2018.06.17.-t6l.
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jogasz végzettségliek és legalabb harom évet adatvédelmi szakérté vagy adatvédelmi felel6s
munkakdrben toltéttek, valamint kdzigazgatasi vagy jogi szakvizsgaval rendelkeznek.
(2) A vizsgaloi megbizatas hatarozatlan id6re szdl, amely a Hatésag Elndke altal barmikor indokolas

nélkil visszavonhato.

22. A biztonsagi vezetd

33. § (1)82 A Szabalyozasi és Titokfelligyeleti F6osztaly vezetdje latja el a mindsitett adat védelmérél
sz616 2009. évi CLV. torvény (a tovabbiakban Mavtv.) szerinti biztonsagi vezeté feladatait a Mavtv-ben.,
illetve a mindsitett adat kezelésének rendjérdl sz6l6 kormanyrendeletben meghatarozottak szerint.

(2)8 A biztonsagi vezetd biztositja a mindsitett adatok védelmével kapcsolatos feladatok végrehajtasat
és koordinalasat, e feladatkdrében — az Informatikai és Iratkezelési Féosztallyal egyuttmikodve —
gondoskodik a Hatésaghoz érkezé, illetve ott keletkezd mindsitett iratok Ugykezelésével, Ugyviteli
folyamataival 6sszefligg6 feladatok ellatasarol.

(3) A Nyilvantart6 jogszabalyban és a Hat6sag Biztonsagi Szabalyzataban meghatarozott feladatait az
EIndk altal irasban megbizott Ggykezeldk latjak el.

(4) A biztonsagi vezetd latja el a Nyilvantarté és a titkos Ugyiratkezelés szakmai iranyitasat.

23. A belsé ellenérzési vezetd

34. § (1) A bels6é ellendrzési vezetd fluggetlendl, kilsé befolyastdl mentesen, partatlanul és
targyilagosan végzi tevékenységeét.

(2) A belsé ellenérzési vezeté munkajat az EIndknek kdzvetlenil alarendelve végzi, jelentéseit neki
kildi meg. A Hatdsag EIndke biztositja a belsd ellenérzési vezetd funkcionalis figgetlenségét.

(3) A belsé ellendrzés célja a Hatosag mikodésének fejlesztése és eredményességének novelése.

35. § (1) A belsd ellendrzési vezett kotelezettségeit, jogait és a belsé ellenérzés szabalyait a
koltségvetési szervek belsd kontrollrendszerérdl és belsé ellendrzésérél széld 370/2011 (XI11.31.)
Kormanyrendelet (a tovabbiakban: Ber.) allapitja meg.

(2) A belsé ellendrzési vezetd éves ellendrzési terv alapjan végzi tevékenységét.

(3) A belsé ellenérzési vezeté minden év oktéber 31-éig elkésziti és az EInodki Kabinetben leadja a
kovetkezd év éves ellenbrzési tervét EIndki jovahagyas céljabdl. Az EIndki Kabinet az EIndki jovahagyast
kdvetben az ellenérzési tervet tovabbitja a Nemzetgazdasagi Minisztériumnak.

(4)8* Rendkivili — az EInok altal elrendelt — ellenérzés esetén, a modositott éves ellendérzési tervet, az
EIndk jovahagyasat kdveté 5 munkanapon belil, meg kell kildeni a Nemzetgazdasagi Minisztériumnak.

36. § (1) A belsd ellenbrzési vezetd targyévet kdvetd év januar 31-éig éves ellenbrzési jelentést készit,
amelyet az EIndki Kabineten keresztul tovabbit EInoki jovahagyasra. A jévahagyott éves dsszefoglald
jelentést az EIndki Kabinet targyévet kovetd év februar 15-éig megkildi a Nemzetgazdasagi

Minisztériumnak.

82 Megallapitotta a 13/2018. (08. 02.) NAIH utasitas 1. § (15) bekezdése, hatalyos 2018.08.15-t6l.
83 Mddositotta a 6/2019. (06. 20.) NAIH utasitas 1. § (10) bekezdése, hatalyos 2019.07.01-t6l.
84 Megjel6lését modositotta a 12/2018. (06. 15.) NAIH utasitas 1. § (9) bekezdése, hatalyos 2018.06.17.-tél.
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(2) Az éves tervben meghatarozott ellenbérzésekrél készilt jelentések megallapitdsai és javaslati
alapjan az Elndki Kabinet intézkedési tervet készit. Az intézkedési tervet a sziikséges intézkedések
végrehajtasaért felelés személyek és a vonatkoz6é hatarid6k megjeldlésével kell elkésziteni. Az
intézkedési tervet — EIndki jovahagyast kdvetéen — 5 munkanapon belll el kell juttatni a feladattal érintett
vezetdnek.

(3) Az intézkedési tervben megallapitott hatarid6 lejartat kdvetd 8 napon belll irasbeli beszamolasi
kotelezettség terheli az érintett vezetét a megtett intézkedéssel kapcsolatban. Az irasbeli beszamolét
eredetben — az EInoki Kabineten keresztiil — a Hatésag EIndkének, masolatban pedig a belsé ellenérzési
vezetdnek kell eljuttatni.

(4) A beszamolasra kotelezett vezet6 az intézkedési tervben meghatarozott feladatok végrehajtasara,
legfeljebb egy alkalommal — a hataridé lejartat megel6z6en — hataridd, illetve feladat médositast kérhet a
Hatosag Elnokétdl. A kérelemrdl az EIndk — a belsé ellenérzési vezetd véleményének kikérésével — dont.
Déntésérdl az EIndki Kabineten keresztll tajékoztatja az érintett vezetdt és a belsé ellenérzési vezetét.

(5) A belsé ellen6rzési vezeté a megtett intézkedésekrdl — a belsé ellenbrzési kézikbnyv szerinti —

nyilvantartast vezet.

24. Adatvédelmi tisztvisel6%°

37. §%6 (1) Az altalanos adatvédelmi rendelet szerinti adatvédelmi tisztvisel6 feladatait a Hatésagnal
az EInok altal erre kijeldlt munkatars latja el.

(2) Az adatvédelmi tisztviseld a jogszabalyban vagy az Eurdpai Unid kotelezd jogi aktusaban foglalt
kotelezé feladatain kivdl

a) vezeti a Hatésag adatkezelési tevékenységeinek nyilvantartasat,

b) vezeti a Hatdésagnal felmerilé adatvédelmi incidensek nyilvantartasat, részt vesz a Hatdésagnal
bekovetkezett adatvédelmi incidensek kivizsgalasaban,

c) véleményezi a Hatosag adatkezelésére vonatkozo tajékoztatot,

d) szikség esetén adatvédelmi hatasvizsgalatot kezdeményez, részt vesz annak elvégzésében,

e) véleményezi a Hatdsag altal az adatfeldolgozdval kétott megallapodas tervezetét,

f) erre irdnyul6 kérés esetén kdzremkodik az érintett személyes adatainak kezelésével kapcsolatos
jogainak gyakorlasara iranyuld kérelem elintézésében,

g) véleményezi a Hatosag adatkezelését érintd normativ utasitasok tervezetét, illetve sziikség esetén
kezdeményezi a Hatdsag adatkezelésére vonatozé normativ utasitas médositasat vagy megalkotasat,

h) Gazdalkodasi és Humanpolitikai Féosztaly kozremikodésével gondoskodik az Uj munkatarsak
alapszintl adatvédelmi és adatbiztonsag tudatossagi képzésérél, valamint javaslatot tesz a munkatarsak
adatvédelmi és adatbiztonsagi tudatossaganak fenntartasat célzé belsé képzés szervezésére.

(3) A Hatésag adatkezelési tevékenységét alapvetéen meghatérozd, illetve - az érintettek szamara, a
személyes adatok mennyiségére vagy min8ségére, az adatkezelés terjedelmére, jellegére, az alkalmazott
technikai eszk6z ujdonsagara vagy mas szempontra tekintettel - jelentésen érinté dontés elékészitése

esetén a dontésre felterjesztett tervezethez csatolni kell az adatvédelmi tisztviseld véleményét.

85 Megallapitotta a 6/2019. (06. 20.) NAIH utasitas 1. § (11) bekezdése, hatalyos 2019.07.01-t6l.
86 Megallapitotta a 6/2019. (06. 20.) NAIH utasitas 1. § (11) bekezdése, hatalyos 2019.07.01-tél.
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(4) Az adatvédelmi tisztvisel6 e feladatkdrének ellatdsaval kapcsolatban kizardlag az Elndknek tartozik
beszamolni, és csak az EIndk utasithatja azzal, hogy az e feladatkéréhez tartoz6 konkrét tgyben vald
eljarasaval vagy ahhoz kapcsol6dé allaspontjanak kialakitasaval 6sszefliggésben nem utasithatd, és
amiatt semmilyen hatrany nem érheti.

(5) Az adatvédelmi tisztvisel6 e feladatkorével Osszefliggésben jogosult — a mindsitett adat
tekintetében a mingsitett adat védelmérdl szold térvényben meghatarozott feltételek szerint — a Hatdsag
altal kezelt barmely személyes adat, valamint a személyes adatok kezelésére vonatkozd barmely
informacié megismerésére. Az adatvédelmi tisztvisel® feladatainak ellatasahoz a Hatésag munkatarsai
kotelesek minden sziikséges segitséget, tajékoztatast megadni.

(6) Az adatvédelmi tisztvisel6 az e megbizatasa soran tudomasara jutott személyes adatokat és egyéb
bizalmas adatokat a megbizatasaval 6sszefiiggé feladat ellatasa koérén kivil nem hasznalhatja fel, és — a
megbizatas megszilinése utan is — kételes gondoskodni arrdl, hogy illetéktelen személy ilyen adatokat ne
ismerhessen meg. E rendelkezést megfeleléen alkalmazni kell az adatvédelmi tisztvisel6 tevékenyégével
Osszefliggd feladataik ellatasa soran az ilyen személyes adatokat vagy egyébként bizalmas adatokat
megismer® egyéb munkatarsakra is.

(7) Az adatvédelmi tisztvisel® évente irasban beszamol az EIndknek a tevékenységérdl.

38. §%7 (1) Az adatvédelmi tisztvisel§ feladatainak ellatasahoz szikséges feltételek biztositasa, az
ezzel dsszeflggd titkarsagi, egyéb adminisztrativ feladatok ellatdsa az EIndki Kabinet feladata.

(2) Az érintetteknek az adatvédelmi tisztvisel6vel valé kommunikacidja céljara egy kulon, elektronikus
levélcimet (dpo@naih.hu) kell Iétrehozni, az adatvédelmi tisztvisel6 levelezési cime a Hatésag levelezési
cime.

(3) A (2) bekezdés szerinti elektronikus levelezési fiokhoz kizarélag az adatvédelmi tisztviseld, valamint
— a fidék karbantartasahoz feltétlenil sziikséges mértékig, az adatvédelmi tisztviselé jelenlétében — az
Informatikai és Iratkezelési F6osztaly erre kijeldlt munkatarsa férhet hozza. A Hatésag levelezési cimére
érkez®, az adatvédelmi tisztvisel6nek tovabbitandoként megjeldlt, a Hatdsaghoz érkezé kiuldeményeket
felbontas nélkul kézvetlenill az adatvédelmi tisztviselének kell tovabbitani, aki gondoskodik az ilyen iratok
érkeztetéseérdl és iktatasarol.

(4) Az adatvédelmi tisztvisel6 nevét, elektronikus levélcimét, postai levelezési cimét a Hatdsag
honlapjan a k&zérdekll adatok k&zoétt kulén menupontban, tovdbba a Hatdsag belsd szamitdgépes

hal6zatan a belsé k6zds meghajtén valamennyi munkatars részére elérhetéen kdzzé kell tenni.

24/A. KOFOP-2.2.6-VEKOP-18 Projektirodas®
38/A. §8° (1) Az Elndk kdzvetlen iranyitasa és feliigyelete ala tartozik a KOFOP-2.2.6-VEKOP-18

Projektiroda (e § alkalmazasaban a tovabbiakban: Projektiroda).

(2) A Projektiroda feladata — a normativ utasitasban meghatarozott feladatokon tul —

a) a NAIH-projektre vonatkozé, az eurdpai uniés jogi aktusokban és a jogszabélyokban elirt
kovetelményeknek valé megfelelés biztositasa,

b) a NAIH-projekt el6készitésével és megvalodsitasaval kapcsolatok feladatok altalanos koordinalasa,

87 Megallapitotta a 6/2019. (06. 20.) NAIH utasitas 1. § (11) bekezdése, hatalyos 2019.07.01-t6l.
88 Megallapitotta a 10/2019. (10.07.) utasitas 1. § (4) bekezdése, hatalyos 2019.10.08-t6l.
89 Megallapitotta a 10/2019. (10.07.) utasitas 1. § (4) bekezdése, hatalyos 2019.10.08-t6l.
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c) a NAIH-projekt eredményes megvaldsitdsahoz szikséges — az egyes szervezeti egységek
feladatkdrébe kdzvetlenul nem tartozd — projektszakmai feladatok ellatasa.

(3) A (2) bekezdés szerinti feladatok kérében a Projektiroda munkatarsai — a 20/A. § szerinti projekt-
szabalyzatban meghatarozottaknak megfeleléen —

a) a NAIH-projekt el6készitési szakaszaban el6készitik a projektmegvaldsitas megkezdéséhez
szlkséges dokumentumokat, koordinaljak a projekt-el6készitési és a tamogatas-odaitélési eljarassal
Osszefliggd feladatok ellatasat, és a tamogatas-odaitélési eljarasban gondoskodnak a Hatésagot terheld
kotelezettségek teljesitéseérdl,

b) szakmailag el6készitik a megvaldsitani tervezett tevékenységekkel kapcsolatos beszerzések
lebonyolitdsahoz szikséges dokumentumokat, szerz&déstervezeteket, illetve koordinaljak ezek
el6készitését,

¢) kdzrem(ikddnek a sziikséges beszerzési eljarasok lebonyolitasaban és az eljarasok eredményeként
megkotott szerzédések teljesitésének ellendrzésében,

d) a projekt-el6készités és megvaldsitas idészakaban kapcsolatot tartanak az iranyité hatésaggal, a
kilsé partnerekkel, szerz6dott szolgaltatokkal, részt vesznek a projekttel dsszefiiggdé targyalasokon,
ennek soran képviselik a Hatésagot, és érvényesitik a Hatdsag érdekeit, szakmai szempontjait,

e) koézremikddnek a NAIH-projekt kapcsan az egyes megvalositandd tevékenységek
meghatarozasaban (tervezésében), mdédszertani szakmai felligyeletében és ellenérzésében,

f) gondoskodnak a NAIH-projekttel kapcsolatos adminisztrativ és dokumentacids feladatok ellatasarol,

g) gondoskodnak a projektszakmai szempontok folyamatos érvényesilésérdl, kilonds tekintettel a
tamogatas feltételeinek teljesiilésére és a vonatkozo szabalyok betartasara.

(4) Ha a projektszabalyzat vagy az EIndk ugy rendelkezik, szikség esetén a Projektiroda a NAIH-

projekten kivdli projektek tekintetében is kézremikodik a (3) bekezdés szerinti feladatok ellatasaban.

IV. FEJEZET®
A JOGSZABALY-VELEMENYEZESSEL OSSZEFUGGO FELADATOK ELLATASARA VONATKOZO
KULON SZABALYOK

25. Jogszabadly-tervezetek véleményezésére vonatkozo6 altalanos szabdlyok

39. §° (1) Ez a fejezet hatarozza meg a Hatésag feladat- és hataskorére vonatkozo, illetve a
személyes adatok kezelését, kozérdekl vagy kozérdekbdl nyilvanos adatok megismerését, mindsitett
adatok kezelését érint6 jogszabalytervezet véleményezésével 6sszefliggd feladatok ellatasanak részletes
szabalyait.

(2) A 23. § (2) bekezdés a) pontja szerinti feladatkérében a Szabalyozasi és Titokfelligyeleti Fosztaly
gondoskodik arrél, hogy valamennyi véleményezés iranti megkeresésre a megkeresésben megjelolt
hataridé lehet6ség szerinti betartasaval a Hatésag jogalkalmazasi gyakorlataval és korabban adott

véleményeivel-allasfoglalasaival az aktualis jogszabalyi kérnyezetre figyelemmel 6sszhangban 1évé, a

9 Beiktatta a 6/2019. (06. 20.) NAIH utasitas 1. § (12) bekezdése, hatalyos 2019.07.01-t6l.
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Hatosag altal érvényesitett kdzérdeket képvisel6 valasz kerlljon kikuldésre, és hogy a jogszabaly-

el6készités folyamataban a Hatdsag allaspontja megfeleld szinten és tartalommal képviselve legyen.

(3) A szakmai f6osztalyok a 29. § (1) bekezdés b) pontja szerinti feladatkoriikben, tovabba az egyéb
szervezeti egységek olyan médon mikddnek kdzre a jogszabalytervezetek véleményezésében, hogy a
Szabdlyozasi és Titokfeligyeleti Féosztaly szaméra a feladatkdrikbe tartozo targykort érintd
szabalyozasra vonatkozo jogszabalytervezetek tekintetében megfelelé szakértelemmel biré tgyintézdi
kapacitast bocsatanak rendelkezésre. A Szabalyozasi és Titokfellgyeleti Féosztaly az Informatikai és
Iratkezelési Féosztallyal egyuttmiikddve biztositja, hogy a jogszabalytervezet szévege az ugyintéz6

kijelolésekor rendelkezésre alljon.

40. §%2 (1) Ha a véleményezésre megkildott jogszabalytervezet a Szabalyozasi és Titokfelligyeleti
Féosztalytdl eltéré szervezeti egység feladatkorét érinté szabalyozasra vonatkozik, a Szabalyozasi és
Titokfellgyeleti FGosztaly az érintett szervezeti egység vezetdjétdl keri Ugyintézd kijeldlését az Ugyre.
ToObb érintett szervezeti egység esetén a megkeresésben jelezni kell, hogy melyik szervezeti egységnek
kell elsé helyen felelds ligyintézét jeldlnie, és melyiknek kozremiikodd Gigyintéz6t. Ha a jogszabalytervezet
targykore szerint elsédlegesen a Szabalyozasi és Titokfelligyeleti Féosztaly feladatkorét érinti, akkor — ha
szikséges — csak kozremlkodd Ugyintézd jeldlése irant kell a tovabbi érintett szervezeti egységet

megkeresni.

(2) A megkeresett szervezeti egység vezetbje a kijeldlt gyintézd (e fejezet alkalmazasaban a
tovabbiakban: Ugyintéz6) személyérdl tajékoztatja a Szabalyozasi és Titokfelligyeleti Féosztalyt és az

Informatikai és Iratkezelési Féosztalyt.

(3) Az Ugyintéz6 a Szabalyozasi és Titokfelligyeleti FGosztaly vezet6jének utasitasai alapjan és
szakmai fellgyelete mellett a sajat szervezeti egységének feladatkdrébe tartozé szakterilet
szempontjabdl véleményezi a jogszabalytervezetet és az elsé helyen felelés ligyintézé — adott esetben a
kézremi(kodd Ugyintézd véleménye alapjan, szikség esetén vele egyeztetve — elbkésziti a
kiadmanyozandé vélemény tervezetét. A véleményt a Szabalyozasi és Titokfelligyeleti Féosztaly vezetbje

terjeszti fel kiadmanyozasra, és gondoskodik sziikség esetén az elndki utasitasok végrehajtasarol.

(4) Az ugyintéz6t a Szabalyozasi és Titokfeligyeleti Féosztaly vezetSje a jogszabalytervezet
véleményezésével kapcsolatos feladatokkal 6sszefliggésben kdzvetlendl, az Gigyintéz8 szervezeti egység
vezetbjének tajékoztatasa nélkil utasithatja. Ha az Ugyintézd szamara az utasitas sajat szervezeti
egységének vezet6jétél szarmazd utasitassal Utkdzik vagy az adott szervezeti egység altal ellatott
feladatkérbe tartozé kérdésben elfoglalt allasponttal koncepcionalisan ellenkezik, koteles ezt jelezni és a

két szervezeti egység vezetbje egyeztet, majd ez alapjan dént a szikséges teend&krol.

(5) A jogszabalytervezetre adott érdemi véleményekben jelezni szikséges, hogy az észrevételek
targyaban tartandd barmilyen szdbeli egyeztetési igényt a jogszabaly-el6készitd lehetbleg legalabb két
munkanappal a tervezett egyeztetést megelé6zben jelezze, ellenkezé esetben nem biztos, hogy a

Hatésagnak kell6 felhatalmazassal rendelkezé képviseldt all modjaban kildeni az egyeztetésre.
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41. §% (1) A jogszabalytervezettel kapcsolatos egyeztetésen a Hatdsag allaspontjat — ha a
Szabdlyozasi és Titokfellgyeleti Féosztaly vezetdje eltéréen nem rendelkezik — az elsé helyen felelds
ugyintéz6 képviseli. Az Ugyintézd akadalyoztatasa esetén az Ugyintézét kijeldl6 szervezeti egység
vezetbje — ha lehetséges — az egyeztetésen részt veve helyettes lgyintézét jeldl ki és személyérél — vagy

a helyettes hianyarol — értesiti a Szabalyozasi és Titokfelligyeleti Féosztaly vezetdjét.

(2) A jogszabalytervezettel kapcsolatos egyeztetésen vald részvétellel 6sszefliggd adminisztrativ

teenddket (id6pont-egyeztetés, belépésekhez szilkséges adatok kdzlése stb.)
a) az (1) bekezdésben megjeldltek szerinti Uigyintézé,
b) az a) pont szerinti ligyintézd hianyaban a Szabalyozasi és Titokfelligyeleti Féosztaly, vagy

c) kivételesen, ha az a) vagy b) pontban megjeldltek nem képesek a feladatot hataridében megoldani,
a Fétitkar altal kijelolt személy

latja el.

(3) Az egyeztetésen részt vevé Ugyintézd altal képviselendd allaspontot, illetve annak kereteit a
kiadmanyozott vélemény alapjan a Szabalyozasi és Titokfellgyeleti Féosztaly vezetdje hatarozza meg,
adott esetben jelezve, hogy melyek azok a kérdéskorok, amelyben kompromisszumos megoldas
érdekében eltérésre lehet lehetéség, illetve melyek azok, amelyek tekintetében ilyenre nincsen
felhatalmazas. A képviseletet ellaté személy az egyeztetésen a jovahagyott allaspont szerint jar el azzal,
hogy attél — az allaspont Iényegi tartalmat nem érintve — a targyalasok megkivanta legszikségesebb

meértékben eltérhet.

(4) A képviseletet ellatdé személy az egyeztetésen vald részvételt kdvetéen haladéktalanul réviden
irasban beszamol az egyeztetések Iényegérél és a képviselt allasponthoz képest elért eredményekrdl, a
varhatod tovabbi fejleményekrdl. A beszamol6t a Szabdalyozasi és Titokfelligyeleti Féosztaly vezet6jének,
valamint az allaspont egyeztetésében részt vett gyintézéknek meg kell kildeni és az tgyirat részeként
iktatni kell.

42. §% (1) A Szabadlyozasi és Titokfelligyeleti Féosztaly gondoskodik a Hatésag altal érdemben
véleményezett jogszabalytervezetek tovabbi sorsanak nyomon kovetésérdl annak érdekében, hogy a
Hatésag véleményének hasznosulasa ellenérizhetd legyen, illetve hogy — ha sziikséges és lehetséges —
a Hatésag Aéltal érvényesiteni kivant célok elérése érdekében a tovabbi intézkedések megtehetdk

legyenek.

(2) Az (1) bekezdés szerinti feladataval 6sszefliggésben a Szabalyozasi és Titokfelligyeleti Féosztaly
értesiti a véleményezésben részt vevl Ugyintézét és az EIn6két a véleményezett jogszabaly
elfogadasardl, a véleményezett térvénytervezet térvényjavaslatként valdé benyujtasarél. A véleményezd
ugyintéz6 feladata az Orszaggytilésnek benyujtott térvényjavaslatban, illetve az elfogadott jogszabalyban
a Hatésag véleménye figyelembevételének ellenérzése, amirél rovid aton tajékoztatja a Szabalyozasi és
Titokfelugyeleti F6osztaly vezetdjét, a véleményezésben részt vevd tovabbi Ugyintézdket és az EIndkot.
Atérvényjavaslat orszaggylilési targyalasanak fejleményeit az tigyintézé folyamatosan figyelemmel kiséri,

és ha intézkedés sziksegességet észleli, errdl értesiti Szabalyozasi és Titokfelligyeleti FGosztaly
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vezetbjét. Torvényjavaslatok esetén az orszaggyllési targyalas soran sziikséges esetleges tovabbi

lépésekrdl — a Szabalyozasi és Titokfellgyeleti Féosztaly javaslata alapjan — az EIndk dont.

26. Kotelezb adatkezelést el6iré, hatasvizsgalati kbtelezettség ala esé jogszabalytervezetek

esetén alkalmazandé szabalyok

43. §% (1) Ha olyan jogszabalytervezet érkezik véleményezésre, amely az altalanos adatvédelmi
rendelet vagy az Infotv. 25/G. § (6) bekezdése alapjan elézetes hatasvizsgalati kotelezettség ala esé
adatkezelés elGirasara irdnyul (a tovabbiakban: hatasvizsgalat-koteles jogszabalytervezet), a 39-42. §-

ban foglaltakat az alabbi eltérésekkel kell alkalmazni.
(2) Ha a hatasvizsgalat-koteles jogszabaly-tervezetbdl

a) nem tinik ki, hogy ezt a kotelezettséget a jogszabaly-el6készitd teljesitette-e, a Hatdsag

véleményében a hatasvizsgalat elvégzésének kotelezettségére fel kell hivni a figyelmet;

b) kitlinik, hogy e koételezettségének a jogszabaly-el6készitd eleget tett, de a hatasvizsgalatot vagy

annak eredményét magat nem kildi meg a Hatésagnak, akkor

ba) az altalanos adatvédelmi rendelet hatalya ala tartozé adatkezelés esetében ugy kell tekinteni, hogy
a jogszabaly-el6készité a hatasvizsgalat eredményét kdvetden ugy dontott, hogy az elézetes konzultacid

feltételei nem allnak fenn, igy a Hatésaggal nem kell konzultalnia;

bb) az Infotv. 25/G. § (6) bekezdése szerinti esetben a Hatdésag véleményében azt sziikséges jelezni,
hogy a Hat6sag csak az altalanos adatvédelmi rendelet, illetve az Infotv. szerinti esetben szikséges és
kifejezetten kezdeményezett el6zetes konzultacié esetén ad véleményt a hatasvizsgalatban azonositott

kockazatok kezelése targyaban.

(3) Ha a jogszabaly-tervezettel egyiitt a tervezetben elbirt adatkezelés hatasvizsgalatat, illetve annak
eredményét is megklldik a Hatésagnak a véleményben azt sziikséges jelezni, hogy a Hatésag csak az
altalanos adatvédelmi rendelet, illetve az Infotv. 25/G. § (6) bekezdése szerinti esetben sziikséges és
kifejezetten kezdeményezett elézetes konzultacié esetén vizsgélja a hatasvizsgéalatot és ad véleményt a

hatdsvizsgalatban azonositott kockdzatok kezelése targyaban.

(4) A (2) bekezdés a) pontja, b) pont bb) alpontja, illetve a (3) bekezdés szerinti esetben a Hatdsag
véleményében roviden tajékoztatast kell adni arrél, hogy a hatasvizsgalatnak milyen kritériumoknak kell

megfelelni.

(5) Ha a jogszabaly-tervezettel egytitt a tervezetben elbirt adatkezelés hatasvizsgalatat, illetve annak
eredményét is megkuldik a Hatésagnak és egyidejlleg elézetes konzultacio lefolytatasat kezdeményezik,
a Szabalyozasi és Titokfelligyeleti F6osztaly az iratok megkuldésével errdl értesiti az Engedélyezési és
Incidensbejelentési F6osztalyt, amely ezt kdvetben eljar az elézetes konzultacids ugyben.

(6) Az (5) bekezdés szerinti esetben a jogszabaly-tervezetre vonatkozd véleményben pedig a
tervezettel kapcsolatos jogi, alapjogi jellegli észrevételekre kell kitérni, egyebekben jelezve, hogy a

tervezet szerinti adatkezeléssel kapcsolatos elézetes konzultacids eljarasban fog a Hatésag — adott
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esetben tovabbi felvilagositaskérés utan — az altalanos adatvédelmi rendeletben, illetve az Infotv-ben
meghatarozott hataridén belll véleményt nyilvanitani.

(7) Ha a jogszabaly el6készitése hamarabb lezarul, mint az el6zetes konzultacios eljaras, ezt a tényt
egy feliegyzésben rogziteni kell az lgyirat szamara, és az el6zetes konzultacios eljarast le kell zarni,

amir8l az Engedélyezési és Incidensbejelentési F6osztaly értesiti a jogszabaly-el6készitst.

V. FEJEZET9
AZ ALTALANOS ADATVEDELMI RENDELET ALAPJAN A TAGALLAMI FELUGYELETI
HATOSAGRA RUHAZOTT FELADATOK, VALAMINT A TESTULETBEN VALO RESZVETELLEL
OSSZEFUGGO FELADATOK ELLATASARA VONATKOZO KULON SZABALYOK

27. Az altalanos adatvédelmi rendelet VII. Fejezete szerinti egyiittmiikédésben, egységességi és

vitarendezési eljarasokban valé részvétel

44. §°7 (1) Normativ utasitas eltéré rendelkezése vagy az EIndk eltéré utasitasa hianyaban, az
elnokhelyettes altalanos koordinacidja mellett adott lgy tekintetében felelés szervezeti egység latja el a
Hatésag altal az altalanos adatvédelmi rendelet szerinti felligyeleti hatésagként ellatandé feladatokat.

Ennek soran az egyes érintett szervezeti egységek szorosan egyuttmikoédnek egymassal.

(2) Az IMI-rendszernek az egyuttmikodés keretében vald alkalmazasaval 6sszefiiggé alapvetd

szabalyokat a 3. fliggelék hatarozza meg.

(3) Az altalanos adatvédelmi rendelet 64. cikk (2) bekezdése szerint a Testulet véleményének
kiadasara, tovabba az altalanos adatvédelmi rendelet 65. cikke szerinti vitarendezési eljaras
kezdeményezésére, ha az nem egy konkrét adatvédelmi engedélyezési eljarashoz kapcsolddik,

a) a felel6s f6osztaly véleményének kikérésével az elndkhelyettes, vagy

b) — az elndkhelyettesen keresztil — a felelds f6osztaly

tesz javaslatot az elndknek, aki dont a kezdeményezésrél. Az allaspontot az eljarast kezdeményezd
késziti elb.

(4) Az altalanos adatvédelmi rendelet szerinti egyuttmikodés keretében az EGT-tarshatésagnak
kildendé iratot az Ugyintézd szervezeti egység vezet6je kiadmanyozza azzal, hogy az EIndk
kiadmanyozza — az elndkhelyettes, illetve az lgyintézd szervezeti egységnek az elndkhelyettes utjan
elbterjesztett javaslata utjan —

a) az EGT-tarshatésagnak vagy a Testiiletnek kiildendé hatarozattervezetet,

b) az altalanos adatvédelmi rendelet 56. cikk (2) bekezdése szerint az Ugy f6 fellgyeleti hatésagkeénti

intézésére vonatkozé kezdeményezést,

c) az altalanos adatvédelmi rendelet 64. cikke szerint a Testilet véleményének kérését kezdeményez§

iratot,
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d) az altalanos adatvédelmi rendelet 65. cikke szerinti vitarendezési eljarashoz vezetd vagy azt

kezdeményez6 iratot,

e) a Testlletnek az altalanos adatvédelmi rendelet 66. cikke szerinti slirgésségi eljarasat
kezdeményez6, vagy az altalanos adatvédelmi rendelet 61. cikk (8) bekezdése, illetve 62. cikk (7)

bekezdése szerint ezt eredményezd intézkedést,
f) a mas f6 fellgyeleti hatésag hatarozattervezetével szembeni indokolt kifogast, valamint

g) a Hatésagnak az altalanos adatvédelmi rendelet 62. cikke szerinti k6z6s miveletben valé

részvételére vonatkozo iratot.

28. EU-munkacsoport

45. §% (1) Az éaltalanos adatvédelmi rendelet, illetve a személyes adatoknak az illetékes hatdésagok
altal a blincselekmények megel6zése, nyomozasa, felderitése, a vadeljaras lefolytatasa vagy bintetdjogi
szankciok végrehajtasa céljabdl végzett kezelése tekintetében a természetes személyek védelmérdl és
az ilyen adatok szabad aramlasarol, valamint a 2008/977/IB tanacsi kerethatarozat hatalyon Kkivdl
helyezésérdl szolé 2016. aprilis 27-i (EU) 2016/680 eurdpai parlamenti és tanacsi iranyelv (a
tovabbiakban: blnugyi adatvédelmi iranyelv) szerinti feligyeleti hatésagi feladatok eredményes és
hatékony ellatdsa érdekében a hatdésagon belll allandé munkacsoport (a tovabbiakban: EU-
munkacsoport) mikddik, amelynek feladata

a) az altalanos adatvédelmi rendelet alkalmazasa soran felmerll6é elvi és gyakorlati kérdések
megtargyalasa,
b) a felmeril6 problémak, vitak megoldasa vagy arra vonatkozéan javaslattétel az EIndk szamara,

c) a Testllet napirendjén szerepld kérdésekben a hatdésag allaspontjara vonatkozé javaslat

megtargyalasa, tovabba
d) a 48. § szerinti joggyakorlat-iranyité irat tervezetére vonatkozé keretmandatum jovahagyasa.
(2) Az EU-munkacsoportot az elndkhelyettes vezeti, tagjai
a) az EInoki Kabinet kijel6lt munkatarsa,
b) az Adatvédelmi F6osztaly vezetdje,
c) az Engedélyezési és Incidensbejelentési F6osztaly vezetdje,
d) a Szabalyozasi és Titokfelligyeleti F6osztaly vezetdje,
e) az EIndki Kabinet vezetdje,
f) a Tanusitasi és Tarsadalmi Kapcsolatok F8osztalyanak vezetdje.

(3) A munkacsoport tagjai — az adott napirendi kérdéstél figgéen — esetenként tovabbi személyek

kozremikodését kérhetik.

(4) Az EU-munkacsoportot az elndkhelyettes hivja dssze a napirend megjeldlésével legalabb havi egy

alkalommal. Valamely kérdés napirendre vételét barmely tag kezdeményezheti.
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(5) Az elndkhelyettes — az Elndkhelyettesi Kabinet atjan — az EU-munkacsoport Uléseirdl rovid
emlékeztetét készit, amely tartalmazza az Ulés id6pontjat, az Ulésen résztvevék nevét, valamint az

elhangzott hozzaszolasok Iényegét, és azt megkuldi a tagoknak.

29. Forditasok

46. §%° (1) Az EGT-tarshatésagokkal vald egyittmiikddéshez sziikséges esetekben az iratok angol
nyelvre, illetve — kivételesen — angolrdl magyar nyelvre forditasardl — ha az Ggyintézd a megfeleld szintl

angolnyelv-tudassal nem rendelkezik — a forditast a Hatdésag altal megbizott forditéval kell elvégeztetni.

(2) Az (1) bekezdéstdl eltérve, az IMI-rendszerben kildendd, illetve beérkezd — kisebb terjedelmi —

Uzenetek forditdsardl megbizott fordité igénybevétele helyett az elndkhelyettes gondoskodik.

30. A Testiilet iiléseinek el6készitése, részvétel a munkacsoportokban

47. §100 (1) A Testllet (ilésein — ha az EIndk nem vesz részt — az elndkhelyettes képviseli a Hatésagot.
Az elndkhelyettes valamennyi Ulésen részt vesz. Szikség esetén — kiléndsen, ha a Hatésag a f6
felligyeleti hatésag — az altalanos adatvédelmi rendelet 64. cikk (1) bekezdése, illetve 65. cikke szerinti

vitarendezési Ugyekben a felelés féosztaly részérdl is részt vesz egy személy.

(2) Az elnokhelyettes a Testllet Uléseinek elékészitésével 6sszefiiggd feladatok ellatasa korében
gondoskodik a relevans informacidknak, dokumentumoknak az érintett szervezeti egység részére vald

eljuttatasarol.

(3) A Testiilet Glésén az egyes napirendi kérdésekben képviselendd allaspont tartalmara az igyintézé
szervezeti egység, ennek hianyaban az adott napirendi pont targya szerint felels szervezeti egység tesz
javaslatot. Az allaspont tervezetét az EU-munkacsoport a Testilet tervezett Ulése el6tt legalabb egy héttel
megtargyalja. A munkacsoport altal megtargyalt allaspontjavaslatot — adott esetben a fennmaradt

véleményeltérés jelzésével — az elndkhelyettes terjeszti az EInok elé jovahagyasra.

(4) A Testlulet altal egyes kérdéskordkre, illetve testlleti dontések meghatérozott korének
el6készitésére létrehozott munkacsoportokban (a tovabbiakban: EDPB-szakmunkacsoport) a Hatésagot
az EIndk altal — az elndkhelyettesnek az EU-munkacsoport véleményének kikérésével elbterjesztet
javaslata alapjan — eseti jelleggel vagy meghatarozott ligycsoportra valo kijel6lés alapjan a munkacsoport
feladatkore, illetve az altala targyalt kérdések vonatkozasaban feladatkorrel rendelkezd szervezeti egység

munkatarsa képviseli.

(5) Az elndkhelyettes — az ElIndkhelyettesi Kabinet utjan — nyilvantartast vezet az egyes

munkacsoportokrél és azokban a Hatdsag kijelolt képviselbinek személyérél.

(6) Az EDPB-szakmunkacsoportban képviselendd allaspontot a képviseletet ellaté személy szervezeti
egysége késziti el az egyéb érintett szervezeti egységek bevonasaval. Az allasponttervezet

egyeztetésébe minden esetben be kell vonni

a) az elndkhelyettest, és

9 Megallapitotta a 6/2019. (06. 20.) NAIH utasitas 1. § (12) bekezdése, hatalyos 2019.07.01-t6l.
100 Megallapitotta a 6/2019. (06. 20.) NAIH utasitas 1. § (12) bekezdése, hatalyos 2019.07.01-t6!.
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b) az EIndki Kabinetet.
(7) A (6) bekezdés szerinti allasponttervezetet olyan idében kell egyeztetésre bocsatani, hogy annak

érdemi megyvitatasara lehetéség szerint legalabb 6t nap az érintettek rendelkezésére alljon.

(8) Ha a targyalasi allaspont kialakitasa soran az egyeztetésben részt vev® szervezeti egységek
Ugyintéz6i kozott véleménykilonbség marad fenn, és az az érintett szervezeti egységek vezetbinek
bevonasaval sem rendezhetd, az egyeztetésben részt vevé szervezeti egységek barmelyikének vezetbje

kezdeményezheti, hogy a targyalasi allaspont tervezetét az EU-munkacsoport is targyalja meg.

(9) Az egyeztetett allaspontot — ha normativ utasitas eltéréen nem rendelkezik — az EU-munkacsoport
egyidejld tajékoztatasa mellett — a képviseletet ellaté személy szervezeti egységének vezetéje, a (8)

bekezdés szerinti esetben az EU-munkacsoport javaslatara az EIndk hagyja jova.

48. §101 (1) A Testlilet altal elfogadandé iranymutatas, ajanlas vélemény vagy az altalanos adatvédelmi
rendelet, illetve a blnugyi adatvédelmi iranyelv) alkalmazasa szempontjabdl iranymutatasat tartalmazé
egyéb iromany (a tovabbiakban: joggyakorlat-iranyito irat) el6készitése esetén a joggyakorlat-iranyité irat
elsé teljes tervezete alapjan a feladatkorrel rendelkezé szervezeti egység — az érintett egyéb szervezeti
egységek bevonasaval — keretmandatumot dolgoz ki, amelynek célja a joggyakorlat-iranyitd irat
tervezetével kapcsolatosan az EDPB-szakmunkacsoportban, illetve az Testlletben képviselendd

targyalasi allaspont keretének meghatarozasa.
(2) A keretmandatumban roviden ismertetni kell:
a) a joggyakorlat-iranyito irat tervezett tartalmat 6sszefoglaléan,
b) a tervezet targyalasanak varhaté menetét, eljarasi kereteit,

c) az abban foglalt, a Hatoésag jogalkalmazasi gyakorlata szempontjabol meghatarozé jelentéségi

kérdéseket,
d) az azzal kapcsolatosan képviselendd hatésagi allaspontot.

(3) A keretmandatum tervezetét a felelés szervezeti egység vezetéje a joggyakorlat-iranyitd irat
tervezetének az EDPB-szakmunkacsoportban valé elsé érdemi megvitatdsa el6tt az EU-

munkacsoportnak jovahagyasra bemutatja.

(4) Az elndkhelyettes — az ElIndkhelyettesi Kabinet atjan — nyilvantartast vezet EDPB-

szakmunkacsoportban targyalt a joggyakorlat-iranyité iratokrol, amely tartalmazza:

a) a joggyakorlat-iranyité irat megjel6lését,

b) az irat targyalasa soran a Hatésag allaspontjanak kialakitasaért és képviseletéért elsé helyen felelés
szervezeti egységet, és kijeldlt tgyintéz6t,

c) az irattal kapcsolatos allaspont kialakitasaban kézrem(ikddé szervezeti egységet és ligyintézét,

d) az irat targyaldsanak mindenkori allasat,

e) a keretmandatum és a joggyakorlat-iranyito irat aktualis tervezetének elérhetéségét.

101 Megallapitotta a 6/2019. (06. 20.) NAIH utasitas 1. § (12) bekezdése, hatalyos 2019.07.01-t6!.
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49, §102 (1) A Testllet és a Testllet munkacsoportjainak (ilésén a képviseletet ellaté személy a
jovahagyott keretmandatum, illetve targyalasi allaspont szerint jar el azzal, hogy attél — az allaspont

Iényegi tartalmat nem érintve — a targyalasok megkivanta legsziikségesebb mértékben eltérhet.

(2) A képviseletet ellatdé személy az adott férumon, munkacsoporton valoé részvételt kdvetden
haladéktalanul réviden irasban beszamol az egyeztetésekrél és a képviselt allasponthoz képest elért
eredményekrdl, a varhaté tovabbi fejleményekrél. A beszamolot meg kell kiildeni az allaspontot jovahagyo
személynek, valamint az allaspont egyeztetésében részt vett szervezeti egységeknek.

(3) Ha a targyalasok soran a joggyakorlat-iranyité irat tartalma lényegesen megvaltozik, vagy a
targyalasok fényében az szilkséges, a képviseletet ellatdé személy szervezeti egység vezetdje
kezdeményezi a keretmandatum maodositasat.

(4) Az elndkhelyettes a belsé kozos halézati meghajtén a munkatarsak szamara elérhetd moédon,
naprakészen nyilvantartja és kdzzéteszi a Testllet és a munkacsoportjai tekintetében

a) a jovahagyott képviselendé allaspontokat,

b) a képviseletet ellaté személy nevét, valamint

c) a (2) bekezdés szerinti beszamoldkat.

102 Megallapitotta a 6/2019. (06. 20.) NAIH utasitas 1. § (12) bekezdése, hatalyos 2019.07.01-t6!.
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1. szamu fiiggelék a 20/2015. (11.30.) szamu elnéki utasitashoz®?

A Hatésag szervezeti felépitése

Elndkhelyettes

EIndk

Adatvédelmi Fosztaly

Engedélyezési és
Incidensbejelentési
Fbosztaly

Informaciészabadsag Féosztaly

Tanusitasi és Tarsadalmi
Kapcsolatok Féosztalya

Osztalya

Szabalyozasi és Titokfelligyeleti
Fbosztaly

Informatikai és Iratkezelési
F6osztaly

Tarsadalmi Kapcsolatok

Gazdélkodasi és Humanpolitikai
Fbosztaly

KOFOP-2.2.6-
VEKOP-18
Projektiroda

1
Pénzigyi és !
Szamviteli Osztaly |
i

1

1

ol

1 Humanpolitikai és
; Bérgazdalkodasi

; Osztaly
i

Elnoki Kabinet — Fétitkar

103 Megallapitotta a 14/2019. (11.29.) NAIH utasitas 2. § (1) bekezdése, hatalyos 2019.12.02. napjatol.
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2. szamu fiiggelék a 20/2015. (11.30.) szamu elnéki utasitashoz%

A Hatésag munkakoéri rendje és létszamkerete

104 Megallapitotta a 6/2019. (06. 20.) NAIH utasitas 3. § (2) bekezdése, hatalyos 2019.07.01-t6l. Mddositotta a 14/2019. (11.29.) NAIH utasitas 2. §
(2) bekezdése, hatalyos 2019.12.02. napjatdl.
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A) B)
munkakéri rend létszam
1. | EIn6k 1
2. Elnéki Kabinet Fétitkar 1
3. elndki fétanacsado (kabinetvezetd-helyettes) 1
4. jogtanacsos 1
5. titkarsagi referens 1
6. nemzetkdzi referens 1
7. informacios jogi szakértd 5
8. forditd 1
9. gépkocsivezetd 1
10. szervezeti eqység 6sszesen: 12
11. Elndkhelyettes 1
12. Einékhelyettesi Kabinet adatvédelmi szakért6 6
13. titkarsagi referens 1
14. gépkocsivezetd 1
15. Adatvédelmi Féosztaly féosztalyvezetd 1
16. féosztalyvezetd-helyettes 3
17. adatvédelmi szakértdé 20
18. szervezeti eqység 6sszesen: 24
19. Engedélyezési és Incidensbejelentési
Féosztaly féosztalyvezetd 1
20. féosztalyvezet-helyettes 1
21. adatvédelmi szakérté 7
22. informatikus 2
23. szervezeti eqység dsszesen: 11
24. Informaciészabadsag Féosztaly féosztalyvezetd 1
25. féosztalyvezetd-helyettes 1
26. informacidszabadsag szakértd 9
27. projektasszisztens 1
28. szervezeti eqység 6sszesen: 12
29. Szabalyozasi és Titokfelligyeleti F6osztaly féosztalyvezetd 1
30. féosztalyvezetd-helyettes 2
31. biztonsagi megbizott 1
32. adatvédelmi szakért6é 5




A) B)
munkakoéri rend létszam
33. szervezeti egység 6sszesen: 9
34 Tanusitasi és Tarsadalmi Kapcsolatok
Féosztalya féosztalyvezetd 1
35. Tanusitasi Osztaly vezet&je 1
36. Tarsadalmi Kapcsolatok Osztalya vezetéje 1
37. informacios jogi szakértd 4
38. informatikus 1
39. szervezeti eqység 6sszesen: 8
40. Gazdalkodasi és Humanpolitikai Féosztaly féosztalyvezetd 1
41. Pénzlgyi és Szamviteli Osztaly vezet&je 1
42. Humanpolitikai és Bérgazdalkodasi Osztaly vezet6je 1
43. szamviteli szakreferens 2
44, humanpolitikai és bérgazdalkodasi szakreferens 1
45, pénztaros-pénziligyi szakreferens 1
46. pénzugyi szakreferens 1
47. karbantarté 1
48. adminisztrator 1
49. takarité 1
50. recepcios 4
51. beszerzési és Uzemeltetési szakreferens 1
52. szervezeti egyséqg 6sszesen 16
53. Informatikai és Iratkezelési F6osztaly féosztalyvezetd 1
54. féosztalyvezetd-helyettes 1
55. féosztalyvezet6-helyettes (Iratkezelési Osztaly 1
vezetéje)
56. IT rendszerizemeltetd 3
57. igazgatasi Ugyintéz6 1
58. ugykezeld 3
59. ligykezel6/TUK 3
60. szervezeti egység 6sszesen: 13
61. 10 KOFOP-2.2.6-VEKOP-18 Projektiroda projektmenedzser 1
6l.a. . .
106 projektasszisztens 1
62. HATOSAG OSSZESEN: 117%7

105 Modositotta a 10/2019. (10.07.) utasitas 2. flggelék 1.1. pontja, hatalyos 2019.10.08-tdl.
106 Megallapitotta a 10/2019. (10.07.) utasitas 2. fliggelék 1.1. pontja, hatalyos 2019.10.08-tdl.
107 Modositotta a 10/2019. (10.07.) utasitas 2. fliggelék 1.2. pontja, hatalyos 2019.10.08-tdl.
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2a. szamu fiiggelék a 20/2015. (11.30.) szamu elnéki utasitashoz'®

A vagyonnyilatkozat-tételi kotelezettséggel jaré6 munkakoérdk

A) B) C)
vagyonnyilatkozat-tétel
munkakoér megnevezése esedékességének jogalap?
gyakorisaga (év)

1. | EIndk 1 Infotv. 42. § (1) bek.
2. Elndkhelyettes 1 Infotv. 42. § (1) bek.
3. | Fétitkar 5 Vnytv. 3. § (2) bek. d)
4. | Adatvédelmi Féosztaly vezetéje 5 Vnytv. 3. § (2) bek. d)
5. | Adatvédelmi FSosztaly féosztalyvezets-helyettese 5 Vnytv. 3. § (2) bek. d)
6. Engedélyezési és Incidensbejelentési Fosztaly vezetéje 5 Vnytv. 3. § (2) bek. d)
- Engedélyezési és Incidensbejelentési FSosztaly féosztalyvezets- 5 Viytv. 3. § (2) bek. d)

helyettese
8. Informaciészabadsag Féosztaly vezetbje 5 Vnytv. 3. § (2) bek. d)
9. Informaciészabadsag Féosztaly féosztalyvezetd-helyettese 5 Vnytv. 3. § (2) bek. d)
10. | Szabalyozasi és Titokfelligyeleti Féosztaly vezetéje 5 Vnytv. 3. § (2) bek. d)
11. | Szabalyozasi és Titokfelligyeleti Féosztaly féosztalyvezets-helyettese 5 Vnytv. 3. § (2) bek. d)
12. | Tanusitasi és Tarsadalmi Kapcsolatok Féosztalyanak vezetéje 5 Vnytv. 3. § (2) bek. d)
13. | Tanusitasi Osztaly vezetdje 5 Vnytv. 3. § (2) bek. d)
14. | Tarsadalmi Kapcsolatok Osztalyanak vezetéje 5 Vnytv. 3. § (2) bek. d)
15. | Gazdalkodasi és Humanpolitikai Féosztaly vezetdje 1 Vnytv. 3. § (1) bek. b)
16. | Pénzlgyi és Szamviteli Osztaly vezetje 2 Vnytv. 3. § (1) bek. ¢)
17. | Humanpolitikai és Bérgazdalkodasi Osztaly vezet&je 2 Vnytv. 3. § (1) bek. ¢)
18. | Informatikai és Iratkezelési F6osztaly vezetdje 5 Vnytv. 3. § (2) bek. d)
19. | Informatikai és Iratkezelési FSosztaly féosztalyvezetd-helyettese 5 Vnytv. 3. § (2) bek. d)
20 Informatikai és Iratkezelési F&osztaly f6osztalyvezetd-helyettese 5 Viytv. 3. § (2) bek. d)

(Iratkezelési Osztaly vezetdje)

az Adatvédelmi Féosztaly, az Engedélyezési és Incidensbejelentési
21. | Féosztaly, valamint a Szabalyozasi és Titokfelligyeleti Féosztaly 5 Vnytv. 3. § (1) bek. a)

adatvédelmi szakértéje
22. | a kozigazgatasi hatésagi tgyben eljard informaciéoszabadsag szakérté 5 Vnytv. 3. § (1) bek. a)
23. | elnoki fétanacsado (kabinetvezet6-helyettes) 5 Vnytv. 3. § (2) bek. d)
24. | projektmenedzser 1 Vnytv. 3. § (3) bek. e) ea)
25. | jogtanacsos 5 Vnytv. 3. § (2) bek. e)
26. | biztonsagi megbizott 5 Vnytv. 3. § (2) bek. e)
27. | pénztaros-pénziigyi szakreferens 2 Vnytv. 3. § (1) bek. c)
28. | pénzigyi szakreferens 2 Vnytv. 3. § (1) bek. c)
29. | szamviteli szakreferens 2 Vnytv. 3. § (1) bek. c)
30. | EIndki Kabinet titkarsagi referense 5 Vnytv. 3. § (2) bek. e)
31. | tigykezel/TUK 5 Vnytv. 3. § (2) bek. e)
32. | beszerzési és lzemeltetési szakreferens 2 Vnytv. 3. § (2) bek. c)

1a vagyonnyilatkozat-tétel jogalapjaként — tobb lehetséges jogalap esetén — az egyes vagyonnyilatkozat-tételi kdtelezettségekrol szold
2007. évi CLII. térvény (a tovabbiakban: Vnytv.) alapjan a leggyakoribb esedékességet meghatarozo, azon belll a leginkabb relevans,
illetve — ahol alkalmazandé — a Vnytv.-hez képest eldirt kilénds jogalap kerllt megjeldlésre.

108 Megallapitotta a 6/2019. (06. 20.) NAIH utasitas 3. § (3) bekezdése, hatalyos 2019.07.01-t6l. Mddositotta a 14/2019. (11.29.) NAIH utasitas 2. §
(3) bekezdése, hatalyos 2019.12.02. napjatol.
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3. szamu fiiggelék a 20/2015. (11.30.) szamu elndki utasitashoz®®

Az IMI-rendszer Hatésag altali alkalmazasanak alapvet6 szabalyai

1. Hozzaférés az altalanos funkcionalis e-mailcimhez

1.1. Az IMI-rendszer egyes moduljaiban a beérkezé megkeresésekrdl, jelzésekrdl vald értesités

fogadasara szolgald e-mail cimre (imi.system@naih.hu) érkezé izeneteket megkapja
1.1.1. elnbkhelyettes és az Elndkhelyettesi Kabinet altala kijel6lt munkatarsai (min. 2 8),
1.1.2. a szakmai féosztalyok vezet6i altal kijelolt személy (min. 2 f6),
1.1.3.11° a7 Informatikai és Iratkezelési F6osztaly vezetdje altal kijeldlt személy.
2. Jogosultsagok
2.1. Az IMI-rendszerben a jogosultsagok kiosztasa:

2.1.1. Adminisztrator (administrator): az Elndkhelyettesi Kabinet elndkhelyettes altal kijelolt

munkatarsa;
2.1.2. Olvasasi jog (viewer) - minden modulban -:
a) az altalanos adatvédelmi rendelet szerinti igyekben eljaréo minden érdemi ligyintézé és vezetd,
b)111 az Informatikai és Iratkezelési F6osztaly vezetbje és az altala kijeldlt személy;
2.1.3. Ugyintézéi jog (handler):

a) az altalanos adatvédelmi rendelet szerinti Ggyekben eljard6 szervezeti egységek vezet6i

(féosztalyonként minimum 2 f6) minden modulban,

b) az altalanos adatvédelmi rendelet szerinti igyekben eljaré szervezeti egység vezetdje altal kijelolt

tovabbi lgyintézé - adott esetben modulonként.
2.1.4. Jévahagyo (approver):
a) elndkhelyettes és az EIndkhelyettesi Kabinet altala kijeldlt munkatarsai (min. 2 f6),
b) az altalanos adatvédelmi rendelet szerinti igyekben eljaré féosztaly vezetbje és egy helyettese.
3. Beérkez8 megkeresések, jelzések kezelése
3.1. El6zmény nélkili irat érkezésekor:

3.1.1.112 az Informatikai és Iratkezelési Féosztaly az 1.1. pont szerinti cimre érkezé értesités alapjan

érkezteti, iktatja az iktatandé iratot,
3.1.2. az elndkhelyettes a beérkezé megkeresés, jelzés alapjan
a) maga elintézi az tugyet (kiszignalja Ggyintézére)
b) kiszignalja a felelés féosztalyra (az IMI-rendszerbél exportalhato jelentés megkuldésével);

3.1.3. a 3.1.2. b) pont szerinti esetben a féosztalyvezetd kiszignalja Ugyintézdre az iratot.

109 Beiktatta a 13/2018. (08. 02.) NAIH utasitas 3. melléklete, hatalyos 2018.08.15-t6l.

110 Modositotta a 6/2019. (06. 20.) NAIH utasitas 4. fliggelék 1.1. pontja, hatalyos 2019.07.01-t6l.
111 Moédositotta a 6/2019. (06. 20.) NAIH utasitas 4. fliggelék 1.2. pontja, hatalyos 2019.07.01-t6l.
112 Modositotta a 6/2019. (06. 20.) NAIH utasitas 4. fliggelék 1.3. pontja, hatalyos 2019.07.01-t6l.
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3.1.4. Az egyes fbosztalyok az 1.1. pont szerinti cimre érkezé értesitéseket folyamatosan figyelemmel
kisérik, és az lgyintézésre nem kijeldlt megkeresés, jelzés esetén jelzik az eIndkhelyettes részére, ha az

szerintik mégis intézkedést igényel. Egyetértése esetén az elndkhelyettes a 3.1.2. pont szerint jar el.
3.2. Mar Ugyintézésre kijelolt - el6zményes - megkeresés, jelzés érkezésekor

3.2.1.113 az Informatikai és Iratkezelési Féosztaly az 1.1. pont szerinti vagy az 5.1.2. b) pont szerinti

cimre érkezd értesités alapjan az iktatando iratot érkezteti, iktatja,
3.2.2. a kijeldlt Ggyintézé

a) a Hatésag altal inditott megkeresés, vagy jelzés esetén az IMI-rendszerben megadott

kapcsolattartoként kapott értesités vagy

b) az EIndkhelyettesi Kabinet értesitése alapjan

értesll az iratrél és ellatja az azzal kapcsolatos feladatokat;

3.2.3. az elndkhelyettes az 1.1. pont szerinti e-mailcimre érkezé értesités alapjan értesil az irat
érkezésérdl és - ha észrevétele van, vagy kéri a kiadmanytervezet el6zetes bemutatasat - ezt jelzi az
ugyintéz6 féosztaly vezet6jének;

3.2.4. az ugyintéz6 szervezeti egység vezetbje az 1.1. pont szerinti e-mailcimre érkezd értesités
alapjan értesul az irat érkezésérél és az lugyintézének sziikség szerint jelzi észrevételeit, utasitasait.

4. Kimen6é megkeresések, jelzések, illetve valaszok intézése

4.1. A kimend irat a rendes Ugyintézési rend szerint kerll papiron kiadmanyozasra, iktatasra, és ez
alapjan

41.1. az ugyintézd szervezeti egység vezetOje altal nem kiadmanyozhaté Uzeneteket az
Elndkhelyettesi Kabinet erre kijel6lt munkatarsa,

4.1.2. az Ugyintéz8 szervezeti egység vezetdje altal kiadmanyozott iratokat az Ggyintéz6 szervezeti
egyseg

kaldi ki a megfelel Uzenetet a cimzett EGT-tarshatésagok szamara.

4.2. Az IMI- rendszerben a sziikséges adatokat

4.2.1. a kulén jovahagyashoz (approval) kotott Uzenet esetén az Ugyintézd szervezeti egység

ugyintéz6i (handler) jogosultsaggal rendelkezd Ggyintézéje,
4.2.2. egyéb esetben
4.2.3. az elndk altal kiadmanyozott iratok esetén az Eindkhelyettesi Kabinet kijelolt munkatarsa, illetve
4.2.4. egyéb iratok esetén a kiadmanyozo
tolti ki.
4.3.114 Az IMI-rendszerben az lGzenet kiklildésének tényét Informatikai és Iratkezelési Féosztaly - az
IMI-rendszer vagy az uzenet kikuld6jének jelzése alapjan - rdgziti az iratkezelési rendszerben.

5. Szignélas

113 Modositotta a 6/2019. (06. 20.) NAIH utasitas 4. fliggelék 1.4. pontja, hatalyos 2019.07.01-t6l.
114 Modositotta a 6/2019. (06. 20.) NAIH utasitas 4. fliggelék 1.5. pontja, hatalyos 2019.07.01-t6l.
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5.1. Az IMI-rendszerben az el6zmény nélkuli irat Ugyintézére szignalasakor

5.1.1. a Hatésag altal inditott megkeresés vagy jelzés esetén a megkeresés vagy jelzés kiklldésekor

az azt kikuldé rogziti az IMI rendszerben kapcsolattartoként

a) az ugyintéz6 személyét és e-mail cimét, valamint

b)115 az Informatikai és Iratkezelési Fbosztaly vezetbje és kijelolt ligykezel6je altal hozzaférhetd
funkcionalis e-mail cimet (imi_elozmenyes@naih.hu)

5.1.2. a mas EGT-tarshatdsag altal inditott megkeresés vagy jelzés esetén

a) a szignalé vezetd az IMI-rendszerbdl exportalhato jelentést megkiildi

aa) az ugyintézének, és

ab)1® — masolatban — az Elndkhelyettesi Kabinet kijel6lt munkatarsa, valamint az Informatikai és

Iratkezelési Féosztaly vezetdje és kijeldlt gykezelbje altal hozzaférhetd szignalasi célu funkcionalis e-

mailcimre (imi-szignalas@naih.hu), tovabba

b)117 az Informatikai és Iratkezelési F6osztaly rogziti a szignalast az iratkezel® rendszerben, illetve -

ha korabban arra még nem kerilt sor - az iratot érkezteti és iktatja.

5.2. Az EInbkhelyettesi Kabinet a belsd kdz0s haldzati meghajtéon a munkatarsak szamara elérhetd
modon, naprakészen nyilvantartja és kézzéteszi a Hatésag tekintetében relevans, az IMI-rendszerben
még le nem zart megkeresések, illetve jelzések vonatkozasaban Ugyintézésre kijeldlt szervezeti

egyseégeket és eljard tgyintézéket.

115 Modositotta a 6/2019. (06. 20.) NAIH utasitas 4. fliggelék 1.6. pontja, hatalyos 2019.07.01-t6l.
116 Modositotta a 6/2019. (06. 20.) NAIH utasitas 4. fliggelék 1.7. pontja, hatalyos 2019.07.01-t6l.
117 Modositotta a 6/2019. (06. 20.) NAIH utasitas 4. fliggelék 1.8. pontja, hatalyos 2019.07.01-t6l.
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4. szamu fuggelék*®

118 Hatalyon kivil helyezte a 13/2018. (08. 02.) NAIH utasitas 5. §-a, hatalytalan 2018.09.15-t6l.
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