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20/2015. (11.30.) sz. utasitasa
a Nemzeti Adatvédelmi és Informaciészabadsag Hatésag
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(médositasokkal egységes szerkezetben)

A 20/2015. (11.30.) sz. utasitasnak a Nemzeti Adatvédelmi és Informacidészabadsag Hatdsag szervezetének és miikddésének

altalanos szabalyairdl sz6l6 10/2017. (01.13.) sz. utasitds modositasardl sz6l6 utasitdssal megallapitott egységes szerkezetl

szbvege a kdvetkezd utasitasokkal tortént modositasokkal egységes szerkezetben:

— 1/2018. (01. 02.) utasitas a Nemzeti Adatvédelmi és Informacioszabadsag Hatésag szervezetének és miikodésének altalanos
szabalyair6l sz616 20/2015. (11.30.) sz. utasitas mddositasardl,

— 5/2018. (02. 01.) utasitds a Nemzeti Adatvédelmi és Informaciészabadsag Hatdsag szervezetének és miikédésének altalanos
szabalyairol sz6l6 20/2015. (11.30.) sz. utasitas modositasarol,

— 8/2018. (05.01.) utasitds a Nemzeti Adatvédelmi és Informaciészabadsag Hatésag szervezetének és mikddésének altalanos
szabalyairol sz6l6 20/2015. (11.30.) sz. utasitas modositasarol,

— 11/2018. (5.31.) NAIH utasitasa az dltalanos adatvédelmi rendelet alkalmazasaval Osszefiiggéen a feladatok ellatasanak
ideiglenes rendjérdl és egyes ehhez kapcsol6dd intézkedésekrdl,

- 12/2018. (06. 15.) NAIH utasitds a Nemzeti Adatvédelmi és Informaciészabadsag Hatosag szervezetének és miikodésének
altalanos szabalyairél sz6l6 20/2015. (11.30.) sz. utasitas kiigazitasardl és egységes szerkezetli szovegének megallapitasardl,

- 13/2018. (08. 02.) NAIH utasitas egyes utasitasoknak az informacids dnrendelkezési jogrol és az informacidszabadsagrol sz616

2011. évi CXIL. térvény atfogd mddositasaval dsszefiiggd modositasardl.

Hatalyos 2018. szeptember 15-t8l.



I. FEJEZET
ALTALANOS RESZ

1. A Nemzeti Adatvédelmi és Informaciészabadsadag Hatésdg jogallasa, irdnyitasa és alapadatai

1. § (1) A Nemzeti Adatvédelmi és Informaciészabadsag Hatésag (a tovabbiakban: Hatdésag) onalld
jogi személyiséggel rendelkezd autondm allamigazgatasi szerv, melynek feladata a személyes adatok
védelméhez, valamint a kdzérdekl és a kozérdekbdl nyilvanos adatok megismeréséhez vald jog
eérvényesulésének ellenérzése és elésegitése.

(2) Az (1) bekezdés szerinti tevékenysége ellatasa soran a Hatdésag onalléan gyakorolja az informacios
onrendelkezési jogrél és az informacioszabadsagrél sz6l6 2011. évi CXIl. térvényben (a tovabbiakban:
Infotv.) megallapitott hataskorét. A Hatosag fuggetlen, kizardlag a térvényeknek alarendelten mikadik,
szamara feladatot csak tdrvény allapithat meg. Feladatkdrében nem utasithatd, a feladatat mas szervektél
elkilénilten, befolyasolastdl mentesen latja el.

(3) A Hatdsag illetékessége Magyarorszag teriletére terjed ki. Ez azonban nem akadalya annak, hogy
a Hatésag sajat hataskorében vagy eurdpai, illetve nemzetkdzi egyuttmikodés keretében mas allamhoz
k6t6do tevékenységeket vizsgaljon, annak kapcsan eljarast folytasson.

(4) Feladatelladtasanak feltételeit a Hatdsag EIndke (a tovabbiakban: EIndk) biztositja.

(5) Az EIndk iranyitja a Hatésagot, az Infotv. alapjan meghatarozza annak feladatait, szabalyozza a
kiadmanyozas rendjét és a munkarendet.

(6) Gazdalkodasat tekintve a Hatésag onallban miikédd és gazdalkodo, kdzhatalmi koltségvetési
szerv.

(7) A Hatésag alapadatai a kdvetkezok:

a) megnevezése: Nemzeti Adatvédelmi és Informacidészabadsag Hatosag,

b) réviditése: NAIH,

c) angol megnevezése: National Authority for Data Protection and Freedom of Information,
d) német megnevezése: Nationale Behdrde flir Datenschutz und Informationsfreiheit,

e) francia megnevezése: Autorité Nationale pour la Protection des Données et la Liberté de
I'Information,

f) orosz megnevezése: HaunoHanbHoe YnpaeneHue no 3awute [aHHbix n CBoboae MHdopopmaumu,

g) székhely: 1125 Budapest, Szilagyi Erzsébet fasor 22/c.,

h) postacime: 1125 Budapest, Szilagyi Erzsébet fasor 22/c.,

i) postafiok cime: 1530 Budapest, Pf.: 5.

j) hivatalos honlapja: http://www.naih.hu

k) vezetdje: az EIndk,

) alapitéja: Magyarorszag Orszaggytilése,

m) alapitd jogszabaly szam: az informaciés dnrendelkezései jogrol és az informacidszabadsagrél szolé
2011. évi XCII. torvény (a tovabbiakban: Infotv.),

n) alapitas datuma: 2012. januar 1.,

0) alapité okirat kelte, szama: 2011. december 13., mddositott egységes Alapité Okirat szama:
NAIH/5984/2/B.



p) jogallasa: fejezeti jogositvanyokkal felruhazott kdzponti koltségvetési szerv. Koltségvetése az
Orszaggytilés koltségvetési fejezetén belll 6nallé cimet képez,

q) gazdalkodas megszervezésének maodja: onalléan miikddé és gazdalkodo koltségvetési szerv,

r) eléiranyzat feletti rendelkezési jogosultsaga: az EIndk rendelkezik,

s) szamlavezet6je: Magyar Allamkincstar,

t) el6iranyzat-felhasznalasi keretszamla szama: 10032000-00319425-00000000,

u) adoigazgatasi azonositd szama: 15795771-2-43,

v) térzsszama: 795779,

w) allamhaztartasi egyedi azonositoja: 331717,

x) szakagazata: 841101 Allamhatalmi szervek tevékenysége,

y) szakfeladata: 841113 Allamhatalmi és autoném szervek tevékenysége,

z) KSH azonosité szam: 15795771-8411-311-01.

(8)" Az allami feladatként ellatott alaptevékenységek korét a Hatosag Alapité Okirata hatarozza meg.
A Hatdséag kiegészitd, kisegitd vagy véllalkozasi tevékenységet nem végez.

(9)? Az alapfeladatok ellatasanak forrasa: Magyarorszag koltségvetése |. fejezet 21. cim.

2. A Hatésag feladata, alaptevékenysége

2. § (1) A Hatésag feladatkdrében az informaciés dnrendelkezési jogrdl és az informaciészabadsagrol
520616 2011. évi CXII. térvényben (a tovabbiakban: Infotv.) meghatérozottak szerint

a)? bejelentés alapjan vagy hivatalbdl vizsgalatot folytat;

b) 4 kérelemre vagy hivatalbél adatvédelmi hatdsagi eljarast folytat;

c) hivatalbdl titokfelligyeleti hatosagi eljarast folytathat;

d) a kozérdek( adatokkal és a kozérdekbdl nyilvanos adatokkal kapcsolatos jogsértéssel
Osszefliggésben birésaghoz fordulhat;

e) a mas altal inditott perbe beavatkozhat;

g) 5 kérelemre adatvédelmi engedélyezési eljarast folytat le,

h)® adatvédelmi hatasvizsgalati el6zetes konzultaciét folytat,

h)7

(1a)® A Hatésag ellatja a személyes adatok kezelése tekintetében torténé védelmérél és az ilyen
adatok szabad aramlasaroél, valamint a 95/46/EK iranyelv hatalyon kivil helyezésérdl sz6l6 2016. aprilis
27-i (EU) 2016/679 eurdpai parlamenti és a tanacsi rendeletben (a tovabbiakban: altalanos adatvédelmi
rendelet) a tagallami felligyeleti hatésag szamara meghatarozott feladatokat az ott meghatarozottak
szerint.

(2)° A Hatdsag az (1) és (1a) bekezdés szerinti feladatkoérében

1 Megjeldlését modositotta a 12/2018. (06. 15.) NAIH utasitas 1. § (1) bekezdés a) pontja, hatalyos 2018.06.17.-t6l.
2 Megjeldlését modositotta a 12/2018. (06. 15.) NAIH utasitas 1. § (1) bekezdés b) pontja, hatalyos 2018.06.17 .-t6l.
3 Modositotta a 13/2018. (08. 02.) NAIH utasitas 2. § a) pont aa) pontja, hatalyos 2018.08.15-tél.

4 Mddositotta a 13/2018. (08. 02.) NAIH utasitas 2. § a) pont ab) pontja, hatalyos 2018.08.15-t6l.

5 Megallapitotta a 13/2018. (08. 02.) NAIH utasitas 1. § (1) bekezdése, hatalyos 2018.08.15-t6l.

8 Megallapitotta a 13/2018. (08. 02.) NAIH utasitas 1. § (1) bekezdése, hatalyos 2018.08.15-t6l.

7 Hatalyon kivil helyezte a 13/2018. (08. 02.) NAIH utasitas 4. § a) pontja, hatalytalan 2018.08.15-t¢l.

8 Beiktatta a 11/2018 (05.31.) NAIH utasitas 11. § (1) bekezdése, hatalyos 2018.06.01-tél.

9 Modositotta a 11/2018 (05.31.) NAIH utasitas 11. § (4) bekezdése a) pontja, hatalyos 2018.06.01-t6l.



javaslatot tehet a személyes adatok kezelését, valamint a kdzérdekl adatok és a kdzérdekbdl
nyilvanos adatok megismerését érintd jogszabalyok megalkotasara, illetve mddositasara, véleményezi a
feladatkorét érintd jogszabalyok tervezetét;

a) tevékenységérdl minden évben marcius 31-éig beszamolét hoz nyilvanossagra és a beszamoldét
benyujtja az Orszaggyllésnek;

b) altalanos jelleggel vagy meghatarozott adatkezeld részére ajanlast, illetve jelentést bocsat ki;

c) véleményezi a kodzfeladatot elldtdé szerv tevékenységével kapcsolatosan az e tdrvény szerint
kdzzéteendd adatokra vonatkozo kuldnds, illetve egyedi kdzzétételi listakat;

d) térvényben meghatarozott szervekkel vagy személyekkel egytttimiikddve képviseli Magyarorszagot
az Eurdpai Unid k6zos adatvédelmi felligyeld testlleteiben;

e)10

3. A Hatésag gazdalkodasi rendje

3. § (1) A Hatosag fejezeti jogositvanyokkal felruhazott kézponti koltségvetési szerv, amelynek
koltségvetése az Orszaggydlilés koltségvetési fejezetén belil 6nallé cimet képez.

(2) A Hatosag targyévi koltségvetésének kiadasi és bevételi f6dsszegei - az allamhaztartasrél szolo
torvényben meghatarozott, az élet- és vagyonbiztonsagot veszélyezteté elemi csapas, illetve annak
kovetkezményei elhdritdsa érdekében meghozott atmeneti intézkedés, valamint a Hatdsag sajat vagy
irdnyitd szervi hataskoérében meghozott intézkedése kivételével — kizardlag az Orszaggyllés altal
csokkentheték.

Il. FEJEZET
A HATOSAG SZERVEZETE, SZEMELYZETE

4. Az 6nallé és nem 6nalld szervezeti egység

4. §" (1) Onallo szervezeti egység:

a.) a féosztaly, valamint

b.)'?2 az 6nall6 féosztalyként miikdds EIndki Kabinet.

(2)'3 Nem 6nallo szervezeti egység az osztaly és az EIndkhelyettesi Kabinet.

5. § (1) Az 6nallé szervezeti egység (a tovabbiakban: féosztaly) ellatia a Szervezeti és Mikodési
Szabalyzatban (a tovabbiakban: Szabalyzat) meghatarozott, valamint az Elnék altal meghatarozott
feladatokat.

(2)"* Az 6nallo szervezeti egység mikodésének részletes szabalyait — a jogszabalyban, normativ
utasitasban nem szabdlyozott kdrben — az 6nallé szervezeti egység lgyrendje hatarozza meg.

(3)'5 Az 6nallo szervezeti egység Ggyrendje tartalmazza:

a) az 6nallé szervezeti egység altal ellatott feladatok munkafolyamat-leirasat,

10 Hatalyon kivil helyezte a 13/2018. (08. 02.) NAIH utasitas 4. § b) pontja, hatalytalan 2018.08.15-t6l.
1 Megallapitotta az 1/2018 (01.02.) utasitas 1. melléklet 1. §-a, hatalyos 2018.01.02-t6l.

2 Modositotta a 12/2018. (06. 15.) NAIH utasitas 1. § (2) bekezdése, hatalyos 2018.06.17 .-tél.

3 Modositotta a 13/2018. (08. 02.) NAIH utasitas 2. § b) pontja, hatalyos 2018.08.15-t6l.

14 Megallapitotta a 13/2018. (08. 02.) NAIH utasitas 1. § (2) bekezdése, hatalyos 2018.08.15-t6l.

5 Megallapitotta a 13/2018. (08. 02.) NAIH utasitas 1. § (2) bekezdése, hatalyos 2018.08.15-t6l.



b) az 6nalld szervezeti egység vezetSinek és munkatarsainak feladat- és hataskorét, munkakori
leirasat

c) a helyettesités rendjét,

d

e

az 0nallé szervezeti egyseg Hatdsagon bellli és azon kivili kapcsolattartasanak modjat, szabalyait,

~ ~

az 6nall6 szervezeti egységen belul miikodd szervezeti egység feladatkorét.
(4)'8 Az 6nallé szervezeti egység vezettje altal elékészitett ligyrendet az elndk hagyja jova.
(5)'7 A jovahagyott ligyrendekrdl az EInoki Kabinet nyilvantartast vezet, amely tartalmazza
a) az 6nall6 szervezeti egység megnevezését,

¢) az ugyrend alkalmazasanak kezdd idépontjat,

)
b) az Ggyrend iktatészamat és jovahagyasanak idépontjat,
)
d) annak az Gigyrendnek az iktatdszamat és jovahagyasanak idépontjat, amely a helyébe Iép, valamint
e) az ugyrend alkalmazasa megsziinésének idépontjat.
(6)'® Az (5) bekezdés szerinti nyilvantartast, valamint a jovahagyott igyrendeket a hivatali munkatarsak
szamara k6zzé kell tenni.
(7)1° Az 6nallé szervezeti egység vezetdje koteles a szervezeti egység ligyrendjét sziikség szerint, de
legalabb évente egyszer fellilvizsgalni és a sziikséges modositas irant intézkedni.
6. § (1) A Hatésag szervezeti abrajat a 1. szamu fiiggelék tartalmazza.
(2) A Hatésag létszamkeretét és allomany-megoszlasat a 2. szamu fliggelék tartalmazza.
(3)20
(4) A Hatésag gazdasagi szervezetének feladatait az 4. szamu fuggelék tartalmazza.

5. A Hatésag miikédésének altalanos szabalyai

7. § (1) A Hatésag miikddését a jogszabalyok, a kdzjogi szervezetszabalyozd eszk6zok, a Hatdsag
ugyrendje és a belsdé szabalyzatok, az elndki utasitasok, valamint az 6nall6 szervezeti egyseégek
ugyrendjei hatarozzak meg.

(2) A féosztalyvezetdk, a f6osztalyvezetd-helyettes, az osztalyvezeték, az Ugyintézdk, az igykezeldk
és a fizikai alkalmazottak feladatait — az (1) bekezdésben foglaltakon tal — a munkakoéri leirasuk
tartalmazza.

(3) A munkakori leiras tobbek kozott — a felelésség megallapitasara alkalmas médon — az ellatandé
feladat- és hataskoroket, az ala- folérendeltségi viszonyokat, valamint a helyettesités rendjét és a
kiadmanyozasi jogot tartalmazza.

(4) A féosztalyvezetbknek, valamint az EIndk kdzvetlen iranyitasa alatt mik6dé szervezeti egység
munkatarsainak munkakoéri leirasat az Elndki Kabinet vezetdje, az 06nalld6 szervezeti egységek
munkatarsainak munkakari leirdséat a féosztalyvezetdk készitik elé.

(5) Az Ugyek intézése soran az ala- folérendeltségi viszonyok figyelembevétel a szolgalati Ut betartasa

a Hatésag valamennyi munkatarsara nézve kotelez6.

16 Beiktatta a 13/2018. (08. 02.) NAIH utasitas 1. § (2) bekezdése, hatalyos 2018.08.15-t6l.
17 Beiktatta a 13/2018. (08. 02.) NAIH utasitas 1. § (2) bekezdése, hatalyos 2018.08.15-t6l.
'8 Beiktatta a 13/2018. (08. 02.) NAIH utasitas 1. § (2) bekezdése, hatalyos 2018.08.15-t6l.
19 Beiktatta a 13/2018. (08. 02.) NAIH utasitas 1. § (2) bekezdése, hatalyos 2018.08.15-t6l.
20 Hatalyon kivil helyezte a 11/2018 (05.31.) NAIH utasitas 14. § a) pontja, hatalytalan 2018.06.01-t6l.



(6) A szolgalati ut az Gigyintézés azon modja, melyen keresztiil fokozatosan jut el az tgy alulrél felfelé
vagy felllrél lefelé ahhoz, akinek az Ggyben doéntési, utasitasi joga, illetve intézkedési, végrehajtasi
kotelezettsége van.

(7) Az EInék kozvetlenil utasitast adhat a Hatésag barmely munkatarsanak, aki az utasitast koteles
végrehajtani, err8l azonban a legrévidebb idén belll koteles jelentést tenni a szervezeti egység
vezetdjének.

(8) A Hatésag munkarendjét a Hatdsag kdzszolgalati szabalyzata allapitja meg.

8. §2' A Hatésag milkddése tekintetében vezetdnek mindslilnek az egyes szervezeti egységek vezetdi
az alabbiak szerint:

a.) a Hatosag vezetését ellatoé EInok,

b.) az EInékhelyettes,

c.) az EInoki Kabinetet vezet6 Fétitkar

d.) a f6osztalyvezetdk, féosztalyvezetd-helyettesek és

e.) az osztalyvezetok.

6. Az EIn6k

9. § (1) A Hatéséagot egyszemélyi felel6sséggel az EIndk vezeti.

(2) A Hatdésag EIndke

a.) felelés a Hatdsag jogszabalyoknak medfelelé mikddéséért, a feladat- és hataskodrok szakszeri és
0sszehangolt ellatasaért,

b.) vizsgaloi megbizast adhat,

c.) a jévahagyott koliségvetés keretei kdzott gondoskodik a Hatésag zavartalan mikédésérél, az
ehhez szlikséges személyi és targyi feltételek biztositasarol,

d.) iranyitja a Hatésag belsd szervezeti egységeit,

e.) gyakorolja a Hatésag személyi allomanya tekintetében a munkaltatoi jogokat, iranyitja a kdzvetlen
felugyelete ala tartozdé munkatarsak, szervezeti egységek, illetve vezet6ik tevékenységét,

f.) bels6 szabalyzatokat, utasitasokat, korleveleket ad ki,

g.) megallapitja a Hatésag Szervezeti és Mikodési Szabalyzatat,

h.) kiadmanyozasi jogot gyakorol, illetve egyes ligyekben e jogkorét a Hatosag vezetbire ruhazhatja
at,

i.) személyesen képviseli a Hatosagot, e képviseleti jogat esetenként vagy egyes lgytipusokra nézve
a Hatdsag vezetéire atruhazhatja,

j.) kapcsolatot tart a kézigazgatasi és mas allami szervekkel, a bel- és kulfoldi tarsszervekkel, mas
hatésagokkal és tarsadalmi szervezetekkel, valamint a sajtoval,

k.) szikség szerint vezetdi értekezletet, szlikség szerint munkaértekezletet tart,

l.) intézkedési jogat — a jogszabalyok keretei kdzétt — barmely Ugyben magahoz vonhatja,
meghatarozott Ugy intézésére a Hatdsag barmely munkatarsat kijeldlheti,

m.) ellatia a jogszabalyokban, a Hatdsag lgyrendjében és belsé szabalyzataiban, valamint a

munkakori leirasaban meghatarozott egyéb vezetdi feladatokat,

21 Megallapitotta az 1/2018 (01.02.) utasitas 1. melléklet 2. §-a, hatalyos 2018.01.02-t6l.



n.) munkajanak és feladatainak ellatasa érdekében EIndki Kabinet mikodik,

0.) altal kijelolt Ggykezel6k ellatjak a Nyilvantarté feladatait.

(3)%2 Az EInok helyettesitését akadalyoztatdsa esetén — normativ utasitds vagy az EIndk el6zetes
eltéré irasbeli rendelkezése hianyaban —

a) az EIndkhelyettes,

b) az Elndkhelyettes egyideji akadalyoztatasa esetén

ba) személyes adatok védelmével kapcsolatos Ugyekben az Adatvédelmi Féosztaly vezetdje,

bb) a ba) pont ala nem tartozé esetben az Informaciészabadsag Féosztaly vezetdje
latja el.

(3a)2 A (3) bekezdéstdl eltérve a minéGsitett adat kezelésével kapcsolatos ligyben az EInokot
akadalyoztatasa esetén — az EIndk elézetes irasbeli eltéré rendelkezése hianyaban — a Szabalyozasi és
Titokfelligyeleti Féosztaly vezetdje helyettesiti.
3b)2* A helyettesitési jogkorben tett intézkedésrél haladéktalanul tajékoztatni kell az EInokot.

—_ o~

4) Az EIndk nem helyettesithetd:

a) a munkaltatéi jogkdr gyakorlasara iranyul6 feladatai ellatasaban,

b)

c) a bels6 utasitasok megallapitasaval kapcsolatos feladatkdrében, illetve
d)

feladatkorébe utal.

a Hatésag éves beszamoldjanak az Orszaggyiilés elé terjesztésére iranyuld, valamint

azon feladatai ellatasaban, melyeket jogszabaly a mindsitett adatot kezelé szerv vezet6jének

10. § (1) Az EIn6k munkajanak és feladatainak el6segitése érdekében Elndki Kabinet miikédik.
(2)* Az EIndk kozvetlenll iranyitja:

a.) az EIndkhelyettes;

b.) az EInéki Kabinet;

c.) a Szabalyozasi és Titokfelligyeleti F6osztaly;

d.) az Adatvédelmi Féosztaly;

e.) az Informaciészabadsag F6osztaly;

f.)?” az Engedélyezési és Incidensbejelentési F6osztaly;
g.)2 Ugykezelési és Ugyfélszolgalati Féosztaly,

h.) a Gazdalkodasi és Humanpolitikai Féosztaly;

i.) az Informatikai és Nyilvantartasi Fosztaly;

j.) a biztonsagi vezetd, valamint

k.) a bels6 ellenérzési vezetd

tevékenységeét.

22 Megallapitotta a 13/2018. (08. 02.) NAIH utasitas 1. § (3) bekezdése, hatalyos 2018.08.15-t6l.
23 Beiktatta a 13/2018. (08. 02.) NAIH utasitas 1. § (3) bekezdése, hatalyos 2018.08.15-t6l.

24 Beiktatta a 13/2018. (08. 02.) NAIH utasitas 1. § (3) bekezdése, hatalyos 2018.08.15-t6l.

26 Megallapitotta az 5/2018. (02.01.) utasitas 1. melléklet 1. §-a, hatalyos: 2018.02.01-t6l.

27 Médositotta a 13/2018. (08. 02.) NAIH utasitas 2. § c) pontja, hatalyos 2018.08.15-t6l.

28 Beiktatta a 12/2018. (06. 15.) NAIH utasitas 1. § (3) bekezdése, hatalyos 2018.06.17 .-t6.



7. Az EInékhelyettes

11. § (1) A Hatésag Elndkhelyettesét az EIndk hatarozatlan idére nevezi ki és gyakorolja felette a
munkaltatoi jogokat, munkajat iranyitja és feltgyeli.

(2) Az EIndkét a Hatésag altalanos mikddéséhez kapcsolddo, valamint a szakmai feladatai
ellatasaban az EIndkhelyettes seqiti.

(3) Az EIndkhelyettes

a.) ellatjia az EIndk altalanos helyettesitését, az e jogkdrében tett intézkedéseirdl haladéktalanul
tajékoztatja az EIndkat,

b.) elladtja az EIndk altal meghatarozott feladatokat,

c.) a feladatkérébe utalt igyekben ellatja a Hatésag képviseletét,

d.) a feladatkdrébe utalt Ggyekben gyakorolja a szignalasi és a kiadmanyozasi jogkort,

e.) elldtia a Hatosag ugyrendjében és belsé szabalyzataiban, valamint a munkakoéri leirasaban
meghatarozott egyéb vezetdi feladatokat,

f.)2® munkajanak és feladatainak ellatasa érdekében Elndkhelyettesi Kabinet miikodik.

(4)3° Az EInokhelyettes — az EIndkhelyettesi Kabineten keresztil — ellatja a Hatésagnak az altalanos
adatvédelmi rendelet hatalya ald esd adatkezelésekkel kapcsolatos jogalkalmazasi tevékenységével
Osszefuggd elvi—koordinal6 tevékenységet. Ennek keretében

a) ellatja az Eurépai Adatvédelmi Testlletben (a tovabbiakban: Testllet) és a mas EGT-tagallamok
fellgyeleti hatdsagaival (a tovabbiakban: EGT-tarshatésag) valé egyuttmiikddésben a Hatdsag
részvételével 6sszefiiggé altalanos koordinacids feladatokat,

b) gondoskodik a Hatésagnak a Testiilet ilésén vald részvételének elékészitésérdl, igy kiléndsen a
Testulet napirendjén szerepld kérdésekben a Hatésag részérél képviselendd egyeztetett allaspont
megfeleld idében valé rendelkezésre allasardl, az elndk tavolléte vagy akadalyoztatasa esetén képviseli
a Hatésagot a Testllet Ulésein,

c) koordinalja, és folyamatosan figyelemmel kiséri az egyes féosztalyok altal az EGT-tarshatésagokkal
valé egyuttmikdodés keretében folyatott tevékenységet; ezzel 6sszefliiggésben a Hatdésagnak mint érintett
felugyeleti hatésagnak érkezd, az egyes szakmai féosztalyok feladatkdrébe tartozd értesitéseket és
megkereséseket eljuttatja az érintett szakmai féosztalynak, tovabba véleményezi,

ca) az altalanos adatvédelmi rendelet szerinti érintett EGT-tarshatésagoknak megkildendd
hatéarozattervezetet,

cb) a f6é felligyeleti hatésagként eljar6 EGT-tarshatésagok altal megkilldott hatarozattervezetekre
vonatkozo allaspont tervezetét,

cc) az altala el6zetesen ekként megjeldlt Ggyekben kildend6 allasponttervezetet.

d) gondoskodik az EGT-tarshatésagokkal valé egylttmikoédés keretében az elektronikus
kapcsolattartas és adatatvitel céljabol az Eurépai Unié Bizottsaga altal a Testllet és tagjai részére
rendelkezésre bocsatott Belsé Piaci Informaciés Rendszerben (a tovabbiakban: IMI-rendszer) a Hatésag

regisztracidjarol, és ellatia az IMI-rendszerben a Hatdsag tekintetében az adminisztratori feladatokat;

29 Médositotta az 1/2018 (01.02.) utasitas 1. melléklet 4. §-a, hatalyos 2018.01.02-t6.
30 Beiktatta a 13/2018. (08. 02.) NAIH utasitas 1. § (4) bekezdése, hatalyos 2018.08.15-t6l.



regisztralja és nyilvantartja a felhasznaldkat és gondoskodik a regisztralt adatok naprakészen tartasarol,
koordinalja az IMI-rendszer alkalmazasahoz szikséges ismeretek eljuttatasat az érintett munkatarsaknak,

e) ellatja — az érintett szakmai féosztalyok tajékoztatasa és sziikség szerinti kozremiikédése mellett —
a Hatosagnak az altalanos adatvédelmi rendelet szerinti felligyeleti hatésagi tevékenységével 6sszefliggd
feladatokat,

ea) az EGT-tarshatésagok kdzotti egytttmiikddés és a Testllet eljarasi szabalyai, miikddése altalanos
kérdéseit érinté Ugyekben,

eb) a valamely EGT-tarshatdsagtél nem egyedi Uigyben érkez8, konkrét vizsgalathoz, hatésagi eljarasi
cselekményhez nem kapcsolddo, és ilyet nem igényld, altalanos informaciokérés iranti megkeresések
vonatkozasaban, tovabba

ec) az altalanos adatvédelmi rendelet szerinti egységességi mechanizmus keretében az altalanos
adatvédelmi rendelet 64. cikk (2) bekezdése alapjan a Testllet elé terjesztett véleménykérések
tekintetében,

f) gondoskodik Hatésag az &ltaldnos adatvédelmi rendelet 59. cikke szerinti éves jelentésének

Osszeallitasardl, koordinalja az ezzel kapcsolatos feladatokat.

8. A féosztalyvezetd, a f6osztalyvezeto-helyettes

12. § (1) A f6osztélyvezetd és a f6osztalyvezetb-helyettes a jogszabalyokban, a Szabdlyzatban és a
munkakori leirasban foglaltaknak megfeleléen, a felettes vezeték irdanymutatasait figyelembevételével
szervezi, iranyitja és ellenérzi a vezetése alatt all6 f6osztaly munkajat, illetve elldtja a személyes
hataskorébe tartozo feladatokat.

(2) A féosztalyvezetdk az EIndk irasbeli kijeldlése alapjan, az abban meghatarozott terjedelemben
helyettesithetik egymast.

(3)3" Az Informatikai és Nyilvantartasi Féosztalyvezet6t szakmai feladatai ellatasaban az Informatikai
és Nyilvantartasi F6osztalyvezetd-helyettes helyettesiti. A helyettesités soran ellatandé feladatok, azok
terjedelme a munkakdri leirasban kertilnek meghatarozasra.

(4) A féosztalyvezetd koteles a vezetése alatt llo szervezeti egységet érintéen és feladatkdrében

a) az Elndk iranymutatasanak megfeleléen a féosztaly munkajat iranyitani, koordinalni, biztositani a
beosztott munkatarsak egyenlé mértékii terhelését;

b) a beosztott munkatarsak részére a munkavégzéshez sziikséges naprakész informaciokat
biztositani, a vezetdi értekezleten meghatarozott stratégiai és operativ dontésekrél a munkatarsakat a
megfeleléd mértékben tajékoztatni, ennek érdekében sziikség szerint a szervezeti egység munkatarsai
részére értekezletet tartani;

c) folyamatosan ellendrizni a féosztaly részletes feladatai végrehajtésat, a féosztalyon bellli Ggyviteli
rendet megszervezni;

d) javaslatokat, el6terjesztéseket kidolgozni;

e) az iranyitasa ala tartozd koztisztvisel6k munkajat ellenérizni, és azt a jogszabalyok és belsé
szabalyzatok figyelembevételével értékelni (mindsiteni);

f) donteni a feladatkorébe tartozo, valamint az EIndk altal a hataskérébe utalt Gigyekben;

31 Médositotta az 1/2018 (01.02.) utasitas 1. melléklet 5. §-a, hatalyos 2018.01.02-t6l.



g) a hataskoérébe tartozé feladatok soran kezelt adatokat, informaciokat naprakészen tartani és
gondoskodni a vonatkozé adatvédelmi jogszabalyok maradéktalan érvényesulésérdl;

h) érvényre juttatni a f6osztaly és a Hatdsag mas féosztalyai kozotti egylttmikodést;

i) a bels6 szabalyzatokban foglaltak megtartasaval gondoskodni a szaktertletét érintéen a kézérdeki
informéacidknak a Hatésag honlapjan térténdé megjelenitésérél, a lehetd legszélesebb kori tajékoztatas
nyujtasarol;

j) mindazon feladatokat ellatni, amelyeket az EIn6k szamara meghatéroz.

(5)%2 A féosztalyvezet6 jogosult

a) a vezetése alatt allo szervezeti egységet érintéen képviselni a Hatésag mas szervezeti egységei
elétt a hataskorébe tartozé Ggyekben,

b) a féosztaly munkatarsai részére sziikség szerint értekezletet tartani.

9. Az osztalyvezetd

13. § (1) Az osztalyvezeté a felettes féosztalyvezet6tdl, valamint az EInoktdl kapott utasitasok
figyelembevételével — 6nallé felel6sséggel — szervezi, iranyitja és ellenérzi a vezetése alatt alld szervezeti
egység tevékenységeét.

(2) Az osztélyvezetd a vezetése alatt alld szervezeti egységet érintéen koteles

a) betartani és a vezetése ala tartoz6 szervezeti egység munkatarsaival betartatni a jogszabalyokat
és a Hatdsag bels6é normait;

b) gondoskodni

1. az altala vezetett szervezeti egység feladatainak hataridére térténd teljesitésérdl,

2. a vezetése alatt allé szervezeti egység hataskorébe tartozé feladatok maradéktalan ellatasarol,

c) rendszeresen tajékoztatni kozvetlen felettesét az altala iranyitott szervezeti egység tevékenységét
eérintéen;

d) féosztélyvezetdjének beszamolni az osztaly munkatarsai szamara meghatérozott feladatokrdl, a
munkatarsak rendszeres értékelésérdl és a végrehajtas ellenérzésérdol;

e) rendszeres szakmai tajékoztatast nyujtani a vezetett szervezeti egység munkatarsainak;

f) biztositani az gyintézés egységes gyakorlatat, minéségének fejlesztését;

g) mindazon feladatokat ellatni, amelyeket felettesei a részére ellatando feladatként meghataroznak.

(3) Az osztalyvezet6 a vezetése alatt allo szervezeti egységet érintéen jogosult

a) a féosztalyvezetdjének javaslatot tenni a féosztalyvezeté dontési is intézkedési jogkdrébe tartozé
esetekben;

b) a munkatarsak részére szikség szerint értekezletet tartani.

10. A képviselet, az egyiittmiikodeés,
kiils6- és belsé kapcsolattartas és tajékoztatas szabalyai
14. § (1) A Hatésagot az EIndk képviseli.

(2) Az EIn6k gondoskodik a Hatdsag jogi képviseletének ellatasarol.

32 Megjel6lését modositotta a 12/2018. (06. 15.) NAIH utasitas1. § (4) bekezdése, hatalyos 2018.06.17 .-tél.
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(3) A Hatosag vezetdje koteles az iranyitasa ala tartozé6 munkatarsakat rendszeresen tajékoztatni a
feladataik ellatasahoz sziikséges dontésekrdl és utasitasokrol, tovabba az egyes konkrét ligyek és
feladatok megoldasahoz nélkilozhetetlen tényekrdl, elvekrdl és dontésekrdl.

(4) Amennyiben a vezetd a fenti bekezdésben meghatarozott kotelezettségének nem tesz eleget, a
beosztott vezetd és az Ugyintéz6 az iranyitast gyakorld vezetd feletteséhez fordulhat.

15. § (1) A Hatésag feladatai ellatdsa soran kapcsolatot tart az Orszaggyiléssel, az Orszaggylilés
Hivatalaval, a Kormannyal, a kdzponti és a helyi dllamigazgatasi szervekkel, a tudomanyos intézetekkel,
a koéztestlletekkel, a tarsadalmi- és egyéb szervezetekkel.

(2) Az EInok és az Elndkhelyettes, a féosztalyvezeték, valamint a gazdasagi vezetd az iranyitasi
terlletlikhoz tartoz6 Ggyekben rendszeres munkakapcsolatban allnak a kormanyzati szervek, a kdzponti
és helyi allamigazgatasi szervek illetékes vezetbivel, képviselbivel, valamint a Hatésag feladat- és
hataskorébe tartozé személyekkel, szervezetekkel.

(3) Kils6 kapcsolattartas soran — az EIndk és az Elndkhelyettes kivételével — a Hatdésdg vezetdi
allamigazgatasi szervek el6tt az azonos vezetdi szintnek megfeleléen képviselik a Hatésagot, mas kulsé
szervezetekkel, személyekkel 6nalléan jogosultak a kapcsolattartasra.

(4) Az Ugyintézd koztisztviseld a munkakori leirasa szerint vagy a kozvetlen felettese kilon
felhatalmazasa alapjan jogosult kilsé szervezetekkel, személyekkel kapcsolatot tartani. Az EInok,
EIndkhelyettes kilon felhatalmazasban (esetileg, széban vagy irasban) ettél eltér§ képviseletet is
megallapithat.

(5)%% Az EInok irasbeli meghatalmazasa alapjan a jogtanacsos, illetve a Hatésag megbizott Gigyvédije
— a polgéri perrendtartds szabalyai szerint — jogosult a Hatdsag jogi képviseletének ellataséara, a
bir6sagokkal és mas hatdsagokkal valé kapcsolattartasra.

16. § (1) A tébb szervezeti egységet érintd Ugyekben az érintett szervezeti egységek munkatarsai a
felettes vezetdk iranymutatasai szerint egyittmikodnek.

(2) A Hatosag vezetdi és beosztott munkatarsai a munkakori leirasukban meghatarozott médon — a
szolgalati ut betartasaval — jogosultak és kotelesek belsé kapcsolattartasra.

(3) Tobb szervezeti egységet érintd lgy esetében az EIndk jeldli ki az lgyintézés koordinalasara
jogosult és koteles felel6s vezetdt, illetve dont a vitas kérdésekben.

(4) A koordinacidval megbizott vezet6 az egységes allasfoglalas kialakitasa céljabodl kdteles egyeztetni
az Ugy tartalma szerint érintett Hatosagi szervezeti egység vezetdivel.

(5) A jogi szabalyozassal kapcsolatos Ggyekben a Szabalyozasi és Titokfeligyeleti F8osztaly vezetbje
gondoskodik a szervezeti egyseégek kozotti koordinaciordl.

17. § (1)** A nemzetkdézi koz- és maganjog alanyaival az EInok, az Elnokhelyettes, a
Informaciészabadsag F&osztaly, valamint az Adatvédelmi F&osztaly f6osztalyvezetdje tartanak dnalléan
kapcsolatot.

(2) Az EIndk és az EIndkhelyettes a nemzetkdzi kapcsolatokat és az eurdpai adatvédelmi kérdéseket

érintéen altalanosan képviselik a Hatésagot.

33 Médositotta a 8/2018 (05.01.) utasitas 1. melléklet 8. § a) pontja, hatalyos 2018.05.01-t6l.
34 Médositotta a 8/2018 (05.01.) utasitas 1. melléklet 8. § b) pontja, hatalyos 2018.05.01-t6l.
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(3) Az EInok a Hatésag barmely koztisztvisel6jét jogosult irasban kijeldlni eurdpai unios, illetve
nemzetkozi szervezetekkel és kiilféldi hatosagokkal torténd kapcsolattartasra.

(4) A (3) bekezdés szerint kapcsolattartasra kijeldlt vagy javasolt személy, illetve a Hatdsag
képviseletében eljarod kulsé személy részére az EIndk jogosult megbizdlevelet kiallitani.

(5) A képviseletre kijeldlt vagy javasolt személy vonatkozasaban felmertlt vita esetén az EInék dont.

18. § (1)% A Hatdésag tevékenységével kapcsolatos altalanos jellegli nemzetkdzi megkereséseket
minden esetben tovabbitani kell a Fétitkarnak , aki irasbeli allasfoglalast ad arrdl, hogy a megkeresés
nemzetkdzi kapcsolattartdsnak mindsil-e. Azon megkereséseket, amelyek nem minésulnek nemzetkdzi
kapcsolattartasnak, a megkereseés tartalmaval érintett szervezeti egység valaszolja meg.

(2)% A Hatésag hataskorébe tartozé és nemzetkozi egyittmikddést érinté vagy nemzetkdzi hatassal
biré Ggyekben a Hatdsag érintett szervezeti egységei tajekoztatni kbtelesek az EIndkhelyettesi Kabinetet.

(3)37 A Fotitkar nemzetkozi Gigyekben jogosult kozvetlendil tajékoztatast kérni mas szervezeti egységek
vezetditdl.

(4) Szakmai konferencidkon a Hatésagot elsésorban az EIndk képviseli.

(5) Az EIndk akadalyoztatasa esetén a Hatdsag képviseletét az altala kijeldlt vezetd, illetve munkatars
latja el.

(6) A jogi szabalyozassal kapcsolatos ligyekben a Szabalyozasi és Titokfellgyeleti Féosztaly vezetdje

koordinalja a kormanyzati partnerekkel valé kapcsolattartast.

11. A sajtoval valo kapcsolattartas

19. § (1)%8 A Hatdsag kiilsé és belsé kommunikacidjat, sajtdkapcsolatait a Hatosag EIndke az EInoki
Kabineten keresztil iranyitja.

(2) A sajtdé részére nyilatkozatot, tajékoztatast a Hatésag tevékenységével kapcsolatban az EIndk
tehet. Egyedi esetben az EIndk dont a nyilatkozd személyérdl és a nyilatkozat tartalmaral.

(3)% Nyilatkozatot, illetve tajékoztatast kilon eseti elndki felhatalmazassal az Elndkhelyettes, a
Fétitkar, a féosztalyvezetdk, valamint a témakdriket érintd kérdésekben az adatvédelmi szakérték, illetve
a vizsgalok is adhatnak.

20. §%0 A médiaval, a sajtd képviselbivel valé kdzvetlen kapcsolattartasra a Fétitkar jogosult. A sajtéd

részérdl érkez6 megkereséseket a munkatarsak haladéktalanul a Fétitkarhoz tovabbitjak.

12. Vagyonnyilatkozat-tételi kbtelezettség

21. § (1) Az Infotv. 42. §-a alapjan a Hatdsag EIndke és EIndkhelyettese a kinevezést kdvetd harminc
napon belil, majd ezt kdvetéen minden évben januar 31-ig, valamint a megbizatdsanak megsz(inését
kévetd harminc napon bellil az orszaggyllési képvisel6k vagyonnyilatkozataval azonos tartalmu

vagyonnyilatkozatot tesz.

35 Médositotta a 8/2018 (05.01.) utasitas 1. melléklet 8. § c) pontja, hatalyos 2018.05.01-tél.
36 Médositotta a 8/2018 (05.01.) utasitas 1. melléklet 8. § d) pontja, hatalyos 2018.05.01-t6l.
37 Médositotta a 8/2018 (05.01.) utasitas 1. melléklet 8. § e) pontja, hatalyos 2018.05.01-t6l.
38 Modositotta az 1/2018 (01.02.) utasitas 1. melléklet 6. §-a, hatalyos 2018.01.02-t6.

39 Médositotta az 1/2018 (01.02.) utasitas 1. melléklet 6. §-a, hatalyos 2018.01.02-t6.

40 Megallapitotta a 8/2018 (05.01.) utasitas 1. melléklet 1. §-a, hatalyos 2018.05.01-tél.
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(2) Az (1) bekezdés szerinti vagyonnyilatkozat nyilvanos, oldalhi masolatat a Hatésag honlapjan
haladéktalanul k6zzé kell tenni. A vagyonnyilatkozat a honlaprél a Hatdsag Elndke, illetve EIndkhelyettese
megbizatasanak megsziinését kdvets egy év elteltéig nem tavolithato el.

(4) A Hatésag vagyonnyilatkozat-tételi kotelezettséggel jaré6 munkakorei, valamint a

vagyonnyilatkozat-tételhez kapcsolodé esedékességi idétartamok a kévetkezdk:

Vagyonnyilatkozat-tétel

Munkakér
esedékessége (év)
a) afbosztalyvezetd, f6osztalyvezets-helyettes 5 évente
b) az osztalyvezetd 5 évente
c) avizsgalo 5 évente
d) a biztonsagi vezetd 5 évente
e) a titkos Ugykezel§ 5 évente
f) a személyi titkar 5 évente
g) a SIS, EUROPOL adatvédelmi ellenérzést végzd adatvédelmi szakérté 5 évente
h) az adatvédelmi hatésagi eljarast végzé adatvédelmi szakérté 5 évente
i) az Aht., Amr. hatalya ala tartozo tevékenységet végzd kdztisztviseld 2 évente
j) akdzbeszerzési feladatokat ellaté koztisztviseld 1 évente

Ill. FEJEZET
A HATOSAG SZERVEZETI FELEPITESE, FELADATMEGOSZTAS

13. EInoki Kabinet

22. §*' (1) Az EInoki Kabinet vezetdi feladatait a Fétitkar latja el. E feladatkdrében kdzvetlenil iranyitja
az EIndki Kabinet és az azon belll mikdds Adatvédelmi Tanusitasi Osztaly tevékenységét.

(2) Az EIndki Kabinet az elndknek a Hivatal iranyitasaval 6sszefliggd tevékenysége ellatasanak
segitése érdekében — a normativ utasitasban szamara meghatarozott feladatokon tal —

a) ellatja az elnok tevékenységével 0sszefliggd titkarsagi-tgyviteli, adminisztrativ feladatokat, szervezi
az EInok belféldi és kulfoldi utazasait,

b) szakmai hattéranyagokat készit, beszerzi és értékeli az elndk szamara a sziikséges informaciokat,
anyagokat,

c) figyelemmel kiséri az elnoki dontések végrehajtasat,

d) ellatja a belsd ellenbrzési dokumentéacidval kapcsolatos tgyviteli feladatokat;

e) megszervezi a vezetbi értekezleteket, azokrol emlékeztetét készit,

f) szervezi a kapcsolattartast mas allami szervekkel, intézményekkel,

g) szervezi — a feladatkorik szerint érintett szervezeti egységek bevonasaval és aktiv
kdozremikodésével — a Hatésag szakmai, tarsadalmi kapcsolatait, egylttmikdodéseit, ezzel
Osszefliggésben hazai és nemzetkdzi konferenciakat, rendezvényeket, szakmai programokat szervez, és
gondoskodik azok lebonyolitasardl, az érkez6 vendégek fogadasardl, ellatasuk biztositasardl;

h) szervezi a sajtoval val6 kapcsolattartast,

41 Megallapitotta a 13/2018. (08. 02.) NAIH utasitas 1. § (5) bekezdése, hatalyos 2018.08.15-t6l.
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i) ellatja a Hatésag munkajaval kapcsolatos altalanos kils6 és belsé kommunikacios és tajékoztatasi
feladatokat, ennek keretében — az Informatikai és Nyilvantartasi Féosztallyal szoros egytttmikddésben —
a honlap kiils6 megjelenésével, szerkezeti felépitésével, a honlap és a bels6 kdzds meghajté tartalmanak
meghatarozasaval, szerkesztésével, tartalomfejlesztésével, illetve a honlap funkcionalitasanak
kialakitasaval 6sszefligg6 feladatokat,

j) koordinalja a nem egyedi Ugyben érkez6, konkrét vizsgalathoz, hatésagi eljarasi cselekményhez, a
Hatéséag altal ellatott egyéb konkrét feladathoz nem kapcsolédd, és ilyet nem igényld tajékoztataskerd
megkeresések (a tovabbiakban konzultaciés beadvany) megvalaszolasat, meghatarozza az érdemi
valaszt igénylé konzultacios beadvanyok korét, ennek szempontjait,

k) intézi a Hivatalhoz érkezd, a Hivatal tevékenységére vonatkozd, mas szervezeti egység
feladatkérébe nem tartozd megkereséseket, ezekhez kapcsoldéddan ellatia a Hivatal tevékenységére
vonatkozo altalanos tajékoztatasi tevékenységet,

) ellatia a kdzérdekladat-igénylés teljesitéséért felelés személy feladatait, valamint a kdézadatok
Ujrahasznositasarol sz616 2012. évi LXIII. torvény végrehajtasaval 6sszefliggd feladatokat,

m) gondoskodik a Hatésag éves orszaggyllési beszamoldjanak elékészitésérdl, valamint az alapvetd
jogok biztosardl szo6l6 2011. évi CXI. toérvény 2. §-a szerinti adatszolgaltatas 6sszeallatasarol, koordinalja
az ezzel kapcsolatos feladatokat,

n) szervezi — a feladatkorik szerint érintett szervezeti egységek bevonasaval és aktiv
kdzrem(kodésével — a személyes adatok védelmével, a kdzérdek(i és a kézérdekbdl nyilvanos adatok
nyilvanossagaval, az érintettek, illetve az adatkezel6k tudatossaganak ndvelése, az informaciés jogok
minél teljeseb koérl érvényesilésének eldmozditdsa érdekében folytatott tajékoztatasi, ismeretterjesztési
tevékenységet, az ehhez kapcsolédd hazai és nemzetkdzi események, konferencidk, el6adasok
lebonyolitasat, kiadvanyok kozzétételét.

(3) Az EIndki Kabinet latja el — Adatvédelmi Tanusitasi Osztaly utjan — az erre vonatkozé kulon
utasitasban meghatarozottak szerint a Hatésagnak az Infotv. 69. §-a szerinti tanusitasi tevékenységével
Osszefliggd feladatokat.

(4) A Fétitkar az EInok altal kiadott feladatok végrehajtasat ellenérzi a Gazdalkodasi és Humanpolitikai
Féosztaly, az Informatikai és Nyilvantartasi Féosztaly és az Ugykezelési és Ugyfélszolgalati F6osztaly
vonatkozasaban. E feladatkérében — az elndk tajékoztatasa mellett — az adott f6osztaly vezetéjét

kozvetlenul utasithatja tajékoztatds adasara, beszamold készitésére, elbterjesztés benyujtasara.

13/A.49 %0 Ugykezelési és Ugyfélszolgalati Féosztaly

22/A.§ (1)5" Az Ugykezelési és Ugyfélszolgalati Féosztaly szervezi az iratkezeléssel, az iratok
érkeztetésével, iktatasaval, kézbesitésével, irattarozasaval 0Osszefiuggd feladatok elvégzését. Az
Ugykezelési és Ugyfélszolgalati Féosztaly vezetSje latja el a Hatdsagnal a kdzfeladatot ellatd szervek
iratkezelésének altalanos kovetelményeirdl szolé6 335/2005. (XII. 29.) Korm. rendelet szerinti, az

iratkezelés feligyeletét ellatd vezetd feladatait.

49 Beiktatta az 1/2018. (01.02.) utasitas 1. melléklet 8. §-a, hatalyos: 2018.01.02-t6l.
50 Médositotta a 11/2018 (05.31.) NAIH utasitas 11. § (4) bekezdése c) pontja, hatalyos 2018.06.01-t6l.
51 Megallapitotta a 11/2018 (05.31.) NAIH utasitas 11. § (2) bekezdése, hatalyos 2018.06.01-t6l.
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(2)52 Az Ugykezelési és Ugyfélszolgalati FSosztaly — a normativ utasitdsban meghatarozott
feladatokon tul — ellatja a kdvetkez6 feladatokat:

a) a Hatosag Ugykezelésének szervezése korében:

aa) a Hatosag elektronikus Ugyintézésre vald attérésével 6sszefliggé feladatainak koordinalasa, —
szoros egyuttmikddésben az Informatikai és Nyilvantartasi Féosztallyal —,

ab) az ugyviteli munkafolyamatok végrehajtasanak megszervezése,

ac) a hatékonysagot javitd intézkedések kidolgozasa, a feladatok kiadasa, azok végrehajtasanak
ellenbrzése, értékelése;

ad) a Hatésaghoz érkezd, illetve ott keletkez6 nem mindsitett adatot tartalmazé iratok kdzponti
ugykezelésének, Ugyviteli folyamatainak biztositasa (az irattar kezelése, nyilvantartasok vezetése,
iratselejtezés, iratmegsemmisités és levéltarba adas feladatainak elvégzése);

b) a Hatésagnal az Gigyfélszolgalati feladatok ellatasanak biztositasa, megszervezése,

c) — az Informatikai és Nyilvantartdsi Féosztaly kdzremikodésével — ellatja az adatvédelmi tisztvisel6k
bejelentésével kapcsolatos feladatokat, kezeli a bejelentéseket, a bejelentett tisztvisel6kkel vald
kapcsolattartashoz szikséges adatokrdl igény esetén tajékoztatja az érintett szervezeti egységet. E
feladatkdrében az Ugykezelési és Ugyfélszolgalati Fdosztaly vezetbje a bejelentés kezelésével
Osszefliggésben a bejelentének, illetve a bejelentésben érintett adatkezelének, adatfeldolgozénak vagy
adatvédelmi tisztvisel6ként megjeldlt személynek kildendé iratok kiadmanyozasara jogosult.

d) — az Informatikai és Nyilvantartasi Fosztallyal és az érintett szakmai f6osztaly kézremikodésével
— gondoskodik az Infotv. 70/B. §-a szerint a Hatdsag altal k6zzéteend6 adatoknak a k6zzétételérdl.

e) az érdemi valaszt nem igényl konzultaciés beadvanyok megvalaszolasa.

14. Szabalyozasi és Titokfeliigyeleti F6osztaly

23. §% (1) A Szabalyozasi és Titokfelligyeleti Féosztaly vezetbje kozvetlenil vezeti és iranyitja a

Szabdlyozasi és Titokfellgyeleti Féosztalyt.

(2) A Szabalyozasi és Titokfelligyeleti Fbosztaly feladata — a normativ utasitasban szamara

meghatarozott feladatokon tul —

a) koordindlja a Hatésag feladat- és hataskérére vonatkozd, illetve a személyes adatok kezelését,
kozérdekl vagy kozérdekbdl nyilvanos adatok megismerését, mindsitett adatok kezelését érintd
jogszabalytervezetek véleményezésével 0Osszefliiggé feladatok ellatasat, gondoskodik a Hatdsag
egyseges allaspontjanak kialakitasarodl és kovetkezetes érvényesitésérol;

b) — kulén elndki dontés alapjan — a személyes adatok kezelését, kdzérdekl vagy kdzérdekbdl nyilvanos
adatok megismerését érint6é jogszabaly alkotasara vonatkozo, az Infotv. 57. §-a szerinti ajanlasnak nem

mindsulé hatdésagi kezdeményezés, javaslat elékészitése;

c) a nemzeti mindsitett adatok mindsitése jogszeriségének vizsgalatara vonatkozo titokfelugyeleti eljaras

lefolytatdsa

52 Megallapitotta a 13/2018. (08. 02.) NAIH utasitas 1. § (6) bekezdése, hatalyos 2018.08.15-t6l.
5 Megallapitotta a 13/2018. (08. 02.) NAIH utasitas 1. § (7) bekezdése, hatalyos 2018.08.15-t6l.
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d) atfogd vizsgalatok végzése a mindsitett adatok kezelésével Osszefiiggésben a személyes adatok
kezelésére és feldolgozasara vonatkozé kdvetelmények, illetve a kézérdek(i adatok és a koézérdekbdl

nyilvanos adatok megismeréséhez fiz6d6 jogok érvényesiilésének biztositasa érdekében;

d) a nemzetbiztonsagi szolgalatok adatkezelésével 6sszefliggl, a Hatésag feladat- és hataskoérébe

tartozé valamennyi eljaras lefolytatasa, feladat ellatasa;

e) a Hatésagnak a Schengeni Informacids Rendszer masodik generacidja keretében torténd
informacidcserérél, tovabba egyes rendészeti targyu térvények ezzel, valamint a Magyary EgyszerUsitési
Programmal 6sszefliggé modositasardl szolé 2012. évi CLXXXI. térvény 34-35. § szerinti, illetve az
Eurépai Unié tagallamaival folytatott blinlgyi egyittmikodésrél szolé a 2012. évi CLXXX. térvény 173.

§-a szerint feladataival 6sszefligg6 tevékenység ellatasa,

f) a személyes adatoknak az Infotv. 2. § (3) bekezdése ala tartozd kezelésére és feldolgozasara
vonatkoz6 kovetelmények érvényesilésének biztositasa, az ezzel kapcsolatos panasz, bejelentés
intézése, az ezzel kapcsolatos vizsgalat, hatdésagi ellenérzés vagy hatdsagi eljaras lefolytatasa,

g) a személyes adatok kezelésére és feldolgozasara vonatkozd kovetelmények, illetve a kdzérdeki
adatok és a k6zérdekbdl nyilvanos adatok megismeréséhez f(iz6d6 jogok érvényesilésével kapcsolatos,
min@sitett adatot érinté panasz, bejelentés intézése, az ezzel kapcsolatos vizsgalat, hatésagi ellenérzés

vagy hatésagi eljaras lefolytatasa.

15.56 EInékhelyettesi Kabinet

24. § (1) Az EIndkhelyettes kozvetlen irdnyitasa és fellgyelete ala tartozik az EIndkhelyettesi Kabinet.

(2) Az EIndkhelyettesi Kabinet feladata — a normativ utasitasban meghatarozott feladatokon tul —:

a.) az EIndkhelyettes munkajanak segitése,

b.) a titkarsagi teendék ellatasa,

c.)®” az Elndkhelyettes feladatainak teljesitéséhez sziikséges Ugyviteli, technikai teendék
megszervezése, ellatasa,

d.) az EIndkhelyetteshez érkez6 vendégek fogadasa, ellatdsuk biztositésa,

e.) az Elndkhelyettes szervezésében torténd konferenciak, rendezvények, szakmai programok
lebonyolitasaban vald kdzremikddés.

f.)%® nemzetkozi ligyeket érint6 egyéb tevékenység, kapcsolattartds a hazai és kilfoldi szakmai
partnerekkel és adatvédelmi hatosagokkal.

g.)%°

h.)eo

56 Megallapitotta a 12/2018. (06. 15.) NAIH utasitas 1. § (6) bekezdése, hatalyos 2018.06.17.-t6.

57 Médositotta a 13/2018. (08. 02.) NAIH utasitas 2. § d) pontja, hatalyos 2018.08.15-t6l.

58 Modositotta a 13/2018. (08. 02.) NAIH utasitas 1. § (8) bekezdése, hatalyos 2018.08.15-t6|.

59 Hatalyon kivil helyezte a 13/2018. (08. 02.) NAIH utasitas 4. § c) pontja, hatalytalan 2018.08.15-t6l.
60 Hatalyon kivil helyezte a 13/2018. (08. 02.) NAIH utasitas 4. § c) pontja, hatalytalan 2018.08.15-tél.
61 Hatalyon kivil helyezte a 13/2018. (08. 02.) NAIH utasitas 4. § c) pontja, hatalytalan 2018.08.15-tél.
62 Hatalyon kivil helyezte a 13/2018. (08. 02.) NAIH utasitas 4. § c) pontja, hatalytalan 2018.08.15-tél.
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16.5 Adatvédelmi Féosztaly

25. §% (1) Az Adatvédelmi Fdosztaly vezetSje kozvetlenll vezeti és iranyitia az Adatvédelmi
FBosztalyt.

(2) Az Adatvédelmi F8osztaly feladatkdrébe tartozik — a normativ utasitdsban szamara meghatarozott
feladatokon tul —

a) a személyes adatoknak az altalanos adatvédelmi rendelet hatalya ala tartozé , valamint az Infotv.
2. § (4) bekezdése szerinti kezelésére vonatkozd kovetelmények érvényesiilésének biztositasa, az ezzel
kapcsolatos panasz, bejelentés intézése, az ezzel kapcsolatos vizsgalat, hatésagi ellenbérzés vagy
hatdsagi eljaras lefolytatasa, kivéve, ha

aa) az Ugy a személyes adatok biztonsagara vonatkozé kdvetelmények érvényesulésével kapcsolatos,

ab) az Ggy mingsitett adatot vagy nemzetbiztonsagi szolgalat adatkezelését érinti, vagy

ac) az ugy a személyes adatok védelméhez valo jog és valamely mas, az adatok nyilvanossagaval
Osszefliggd alapvetd jog (igy kilonésen a koézérdekli vagy kozérdekbdl nyilvanos adatok
nyilvanossagahoz vagy a sajté és véleménynyilvanitas szabadsagahoz fiz6d6 alapvet6 jogok) egylttes
vagy egymasra figyelemmel torténé érvényesiilését érdemben érinti;

b) nemzetkdzi adatvédelmi, illetve adatkezelési Ggyekben kapcsolattartas kilfoldi hatésagokkal;

17.%% Informdciészabadsdg F6osztaly

27. § (1) Az Informaciészabadsag Fdosztaly vezetdje kodzvetlenll vezeti és iranyitia az
Informaciészabadsag Fbosztalyt.

(2) 8¢ Az Informacidészabadsag Féosztaly feladata — a normativ utasitdsban szamara meghatarozott
feladatokon tul —

a) a kozérdekl adatok és a kdzérdekbdl nyilvdnos adatok megismeréséhez fiz6d6 jogok
érvényesulésének biztositdsa, az ezzel kapcsolatos panasz, bejelentés intézése, az ezzel kapcsolatos
vizsgalat lefolytatasa a nemzetbiztonsagi szolgalat adatkezelését érint6 ligyek kivételével,

b) a személyes adatoknak az altalanos adatvédelmi rendelet hatalya ala tartozé kezelésére és
feldolgozasara vonatkozé kdvetelmények érvényesiilésével kapcsolatos panasz, bejelentés intézése, az
ezzel kapcsolatos vizsgalat, hatosagi ellenérzés vagy hatésagi eljaras lefolytatasa olyan tigyben, amely
a személyes adatok védelméhez valé jog és valamely mas, az adatok nyilvanossagaval dsszefiiggd
alapvet6 jog (igy kuléndsen a kdzérdekl vagy kdézérdekbdl nyilvanos adatok nyilvanossagahoz vagy a
sajtd és véleménynyilvanitds szabadsagahoz fiiz8d6 alapvetd jogok) egylttes vagy egymasra
figyelemmel torténé érvényesulését érinti, ide nem értve a kizardlag a tajékoztatashoz, az adatokhoz vald
hozzaféréshez, az adatok helyesbitéséhez vagy az adathordozhatésaghoz f(iz6d6 érintetti jog
érvényesitésével kapcsolatos lUgyeket.

c) — az elndk rendelkezése szerint — az Infotv. 59. §-a szerinti jelentés készitése a Hatésag altal

lefolytatott vizsgalatrol,

63 Megallapitotta a 12/2018. (06. 15.) NAIH utasitas 1. § (6) bekezdése, hatalyos 2018.06.17 .-t6l.
64 Megallapitotta a 13/2018. (08. 02.) NAIH utasitas 1. § (9) bekezdése, hatalyos 2018.08.15-t6l.

65 Megallapitotta az 5/2018. (02.01.) utasitas 1. melléklet 2. §-a, hatalyos: 2018.02.01-t6l.

66 Megallapitotta a 13/2018. (08. 02.) NAIH utasitas 1. § (10) bekezdése, hatalyos 2018.08.15-t6.
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d) a feladatkérébe tartozé lgyekben sziikség esetén a kozérdek(i vagy kdzérdekbdl nyilvanos adat
megismeréséhez vald jog birdsag elbtti érvényesitésének (birésaghoz fordulds, beavatkozas)
kezdeményezése, és — kilon dontés alapjan — részvétel az ezzel 6sszefliggd feladatok ellatasaban,

e) az Infotv. 37. § (3) és (5) bekezdése szerinti egyedi kbzzétételi listak véleményezésével 6sszefiiggd
feladatok ellatasa, kdzrem(ikddés az Infotv. 37. § (4) bekezdése szerinti véleményezésben, tovabba —
kdldn elndki déntés alapjan — az Infotv. 37. § (8) bekezdése szerinti, kUl6nds vagy egyedi kdzzétételi
listara vonatkozo javaslat elkészitése,

f) atfogd vizsgalatok végzése a kozérdekil és a kdzérdekbdl nyilvanos adatok megismeréséhez és
terjesztéséhez fliz6d6 jog gyakorlati megvaldsulasa érdekében,

g) egyedi elndki dontés alapjan részvétel a Hatésag nemzetkdzi vonatkozasu eljarasaiban, nemzetkozi

targyu panaszok intézéseiben.

17/A. Engedélyezési és Incidensbejelentési F6osztaly®”

28. § (1) Az Engedélyezési és Incidensbejelentési Féosztaly vezetdje kozvetlenil vezeti és iranyitja
az Engedélyezési és Incidensbejelentési Féosztalyt.

(2) Az Engedélyezési és Incidensbejelentési Féosztaly feladata — a normativ utasitasban szamara
meghatarozott feladatokon tul —

a) a személyes adatok biztonsagara vonatkozé kdvetelmények érvényesuilésének biztositasa, az ezzel
kapcsolatos Gigyben az incidensbejelentés vagy egyéb panasz, bejelentés intézése, a vizsgalat, hatdsagi
ellendrzés vagy hatdsagi eljaras lefolytatasa, kivéve a mindsitett adatot vagy nemzetbiztonséagi szolgalat
adatkezelését érint6 Ugyeket,

b) az Infotv. 64/A. § szerinti adatkezelési engedélyezési eljarasok, és a tanusitd szervezetek Nemzeti
Akkreditaciés Hatdsag altali akkreditacioja soran a szakhatésagi eljaras lefolytatasa,

c) az altalanos adatvédelmi rendelet

ca) 35. cikk (4) bekezdése szerinti kotelez6 hatasvizsgalati jegyzéknek

cb) 41. cikk (3) bekezdése szerinti, a magatartasi kddexnek valé megfelelést ellen6rzd szervezet
akkreditaciojara vonatkozd kdvetelményeknek, és

cc) 43. cikk (1) bekezdése szerinti, a tanusitd szervezetek akkreditaciojara vonatkozé kiegészité
kovetelményeknek és

cd) 42. cikk (5) bekezdése szerinti, a tanusitasi szempontok jovahagyasara vonatkozoé
kovetelményeknek

a megallapitasaval, és kozzétételével kapcsolatos feladatok ellatasa,

d) az adatvédelmi hatasvizsgalatokkal 6sszefliggd, az altalanos adatvédelmi rendelet 36. cikke, illetve
az Infotv. 25/H §-a el6zetes konzultacids eljarasok lefolytatasa,

e) az Infotv. 25/G. § (6) bekezdése szerinti jogszabalytervezetek esetén az adatvédelmi hatasvizsgalat
véleményezése;

e) — kilon elndki dontés alapjan — az altalanos adatvédelmi rendelet

ea) 28. cikk (8) bekezdése szerinti, a személyes adatok feldolgozasara vonatkozé altalanos szerzédési

feltételek,

87 Megallapitotta a 13/2018. (08. 02.) NAIH utasitas 1. § (11) bekezdése, hatalyos 2018.08.15-t6.
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eb) 35. (4) cikke szerinti, a hatasvizsgalat alél mentesitett adatkezelések jegyzékének, és
ec) 46. cikk (2) bekezdés d) pontja szerinti, a személyes adatok harmadik orszagba torténé
tovabbitasara vonatkozo altalanos adatvédelmi kikotések

megallapitasaval és kozzétételével kapcsolatos feladatok ellatasa.

18. Altalanos szakmai feladatok®®

29. § (1) A 10. § (2) bekezdés c)—g) pontjaban megjeldlt f6osztalyok (a tovabbiakban: szakmai
féosztalyok) és az elndkhelyettes — a normativ utasitasban szamukra meghatarozott feladatokon tul — a
feladatkoériikhéz igazoddan

a) folyamatosan figyelemmel kisérik a Hatésag feladat- és hataskdérébe tartozé adatkezelési
tevékenységek, az informaciés jogok érvényesilésének helyzetét, az ezekkel kapcsolatos gazdasagi,
tarsadalmi folyamatok alakuldsét és a Hatosag hataskorébe tartozd adatkezeléseket, az informacios
jogok érvényesullését befolyasold jogi szabalyozasok valtozasait, és ezekr6l — szikség esetén —
el6terjesztést készitenek az elndk részére

b) kdzrem(ikddnek a Hatdsag altal véleményezendd jogszabalytervezetek véleményezésében,

c) kezdeményezik és — erre vonatkozé elndki dontés esetén — el6készitik jogalkotasra vonatkozo, az
Infotv. 57. §-a szerinti ajanlas kiadasat,

d) a feladatkérukbe tartozé kérdésekre vonatkozd érdemi valaszt igényld konzultacidos beadvany
esetén tajékoztatjak a beadvanyozot a Hatésag allaspontjardl,

e) koézremikddnek a Hatésag sajtéval vald kapcsolattartasaban, héattéranyagok, felkészitok
Osszeallitdsaban,

f) kdzrem(koédnek a Hatésag mas allami szervekkel, intézményekkel, tovabba a szakmai és
adatkezeldi, illetve érintetti szervezetekkel valé kapcsolattartasi, egyuttmikodési tevékenységeben,

g) részt vesznek — az EIndki Kabinet koordinalasa mellett — a Hatdésag a személyes adatok védelmével,
a k6ézérdekl és a kdzérdekbdl nyilvanos adatok nyilvanossagaval 6sszefliggésben az érintettek, illetve az
adatkezel6k tudatossaganak ndvelése, valamint az informaciés jogok minél teljesebb kord
érvényesulésének eldmozditasa érdekében folytatott tajékoztatasi, ismeretterjesztési tevékenységével
Osszefliggd feladatok ellatdsaban, koézremlkdédnek az ehhez kapcsolédd hazai és nemzetkdzi
esemeények, konferenciak, eléadasok lebonyolitdsaban, kiadvanyok kozzétételében,

h) gondoskodnak a tevékenységik folytan keletkez6 és kdzzéteendd kozérdek(i adatoknak, illetve
azok valtozasainak — az adatok keletkezését, illetve mddosulasat kdvet6 eljutatasarol, és kd6zremikddnek
a szakmai tevékenységuket érinté kdzérdekl adatigénylések megvalaszolasaban,;

i) a tevékenységukre vonatkozéan kdézremiikédnek a Hatosag éves orszaggyilési beszamolodjanak
elkészitésében;

j) részt vesznek a feladatkoériket érintd unids jogi aktusokkal kapcsolatos kormanyzati targyalasi
allaspontra, tovabba az Eurépai Unié Birésaga el6tt folyd elézetes déntéshozatali eljarasokba vald
beavatkozas szikségességére vonatkozo hatdsagi allaspont kialakitasaban,

k) a feladataik ellatasa soran szerzett tapasztalatok alapjan javaslatot tesznek jogszabaly alkotasanak

vagy moédositasanak kezdeményezésére, valamint a jogalkalmazasi gyakorlat megvaltoztatasara,

68 Beiktatta a 13/2018. (08. 02.) NAIH utasitas 1. § (11) bekezdése, hatalyos 2018.08.15-t6l.
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[) a nyomon kévetik az Eurdpai Unié Birésaganak itélkezési gyakorlatat, az Eurépai Bizottsag és az
Eurépai Unié tagallamainak jogalkalmazasi gyakorlatat, figyelemmel kisérik az informaciés jogok
vonatkozasaban a hazai és a nemzetk6zi tudomanyos élet fejleményeit és szakirodalmat.

(2) A szakmai féosztaly negyedévente, az adott negyedévet kéveté honap 15-éig irasban beszamol
az adott id6szak vonatkozasaban a panaszok bejelentések kezelése, a vizsgalatok, hatésagi ellenérzések
és a hatésagi eljarasok tekintetében végzett tevékenységérél az elndknek. Az e bekezdés szerinti

beszamoldt a belsd kdzds meghajton kdzzé kell tenni.

19. Gazdalkodasi és Humanpolitikai Féosztaly

30. § (1)8" A Gazdalkodasi és Humanpolitikai Féosztaly féosztalyvezetdje iranyitja

— a Gazdalkodasi és Humanpolitikai Osztély és

— a Beszerzési és Uzemeltetési Osztaly

tevékenységét.

(2)82

(3) A Gazdalkodasi és Humanpolitikai Féosztaly feladatai ellatasa soran:

1) iranyitja és ellendrzi:

— a Hatosag mikodésével 6sszefliggd gazdalkodasi és pénzigyi, munkaugyi feladatok maradéktalan
elvégzéseét;

— a pénzugyi és szamviteli feladatok ellatasat;

— a személyzeti-, bér-, eszkdz- és készlet-nyilvantartasi, selejtezési, kdnyvelési feladatok elvégzését;

— a koltségvetés/beszamolok, negyedéves mérleg jelentések kidolgozasat és végrehajtasat;

— a vagyongazdalkodasi feladatok elvégzését;

— a pénzugyi targyu szabalyzatok elkészitésében vald kdozremiikodést.

2) ellatja:®3

— a szerz8dések nyilvantartasat és kezelését;

— az adatvédelmi hatésagi eljarasokkal kapcsolatos pénzigyi teendéket (birsagnyilvantartas, stb),
valamint ezen tevékenységérdl tajékoztatast nyujt az Adatvédelmi Fdosztaly vezetdjének;

— a bankforgalom intézését;

— a kdzbeszerzéseket;

— az anyag- és eszkozbeszerzéseket

— az épulet napi Uzemeltetési feladatait (karbantartas, takaritas, kdzszolgaltatasok biztositasa),

— a recepcios, biztonsagi szolgalat megszervezését és Uzemeltetését,

— a munka- és tlizvédelmi feladatokat.

3) Koordinalja az eszkdz- és készletgazdalkodast.

4) Elvégzi a koltségvetés / beszamoldk, havi kdltségvetési jelentések, negyedéves mérlegjelentések,
egyéb adatszolgaltatasok, zarszamadas kidolgozasat és végrehajtasat.

5) Hazi pénztarat izemeltet.

81 Médositotta az 1/2017. (01.09.) szamu elndki utasitas, hataly: els6é bekezdés: 2017.03.01-jét6l, masodik bekezdés: 2017.01.01-jétél.
82 Hatalyon kivil helyezte az 1/2018. (01.02.) utasitas 1. melléklet 14. § 3. pontja, hatalytalan 2018.01.02-t6l.
83 Kiegészitette az 1/2017. (01.09.) szamu elndki utasitas, hatalyos: 2017.01.01-jétél.
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(4) A gazdalkodasi és humanpolitikai f6osztalyvezeté a Hatdsag gazdasagi és pénzlgyi feladatainak
iranyitasa és ellenérzése soran a hataskorébe tartozé tgyekben EIndki ellenjegyzés mellett gazdasagi és
pénzugyi intézkedésre jogosult

(5)%* A gazdalkodasi és humanpolitikai féosztalyvezet6é a gazdalkodasi és humanpolitikai
osztalyvezetdn keresztul felels az alabbi feladatok ellatasaért:

a) a gazdalkodasi terileten:

— a szamviteli és bizonylati rend megszervezése;

— a koltségelszdmolas kialakitasa;

— a leltar és mérlegkészités megszervezése;

— a jelentések, tervek elkészitése;

— a pénz- és eszkdzgazdalkodas megszervezése;

— az adatvédelmi hatdsagi eljarasokkal kapcsolatos pénzlgyi teend6ék ellatasa, és ezzel kapcsolatosan
az Adatvédelmi F8osztaly vezetdjének tajékoztatasa;

— a gazdaséagi adatszolgaltatas és

— mindezek feladatok teljesitésének tartalmi helyességéért.

b) a humanpolitikai tertileten:

— a ki- és belépéssel, a kdztisztvisel6k elémenetelével, oktatasaval, tovabbképzésével kapcsolatos
ugyintézés,

— az alap- és szakvizsgak megszervezése, bonyolitasa,

— az oktatasi- és tovabbképzési terv elkészitése, végrehajtasa,

— a cafetéria-rendszer Uzemeltetése,

— a vagyonnyilatkozatokkal, teljesitmény-értékelésekkel kapcsolatos feladatok ellatasa,

— a kdztisztvisel6k és munkavallalok személyi anyaganak kezelése,

— a kbzszolgalati adatszolgaltatas elvégzése,

— a munkavallalok szocialis tgyeinek intézése,

— a kitintetésekre és az elismerésekre vonatkozé dontés elbkeészitése,

— a koztisztvisel6ket megilletd jogosultsagok biztositasa,

— a személy- és bérgazdalkodashoz kapcsolédd adatszolgaltatasok elvégzése,

— munka- és tlizvédelmi feladatok ellatasa.

(6)8% A gazdalkodasi és humanpolitikai féosztalyvezetd a beszerzési és lizemeltetési osztalyvezetén
keresztll felels az alabbi feladatok ellatasaért:

— kbzbeszerzésekkel kapcsolatos Ggyintézés,

— anyag- és eszkdzbeszerzések teljesitése,

— a Hatosag épiletének napi Gzemeltetése (karbantartas, takaritas, kozszolgaltatasok biztositasa),

— a hivatali gépjarmivek lGzemeltetésével kapcsolatos feladatok ellatasa,

— recepcio, portaszolgalat megszervezése és Uzemeltetése.

(7) Az (1)-(6) bekezdésekben foglaltakon tul a Gazdalkodasi és Humanpolitikai Féosztaly feladata

tovabba

84 Médositotta az 1/2017. (01.09.) szamu elndki utasitas, hatalyos: 2017.03.01-jét6l.
85 Médositotta az 1/2017. (01.09.) szamu elndki utasitas, hatalyos: 2017.01.01-jét6l.
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— a fbéosztaly tevékenységébdl szarmazd kozérdekl adatok, illetve azok valtozasai — az adatok
keletkezését, illetve modosulasat kovetd — azonnali tovabbitasa a belsé adatvédelmi felelésnek;

— aktiv kozremikddés a féosztaly szakmai tevékenységét érinté kdzérdekil adatigénylések valasz-
tervezeteinek el6készitésében;

— a Hatésag szakkonyvrendeléseinek koordinalasa, a megvasarolt szakkdnyvek konyvtari
nyilvantartasba vétele;

— a Hatésag konyvtaranak mikddtetése, a kdnyvrendelések nyomonkdvetése, a megvasarolt szakmai

kiadvanyok nyilvantartasba vétele, a kélcsénzés adminisztracidja.

20.%6 Informatikai és Nyilvantartdsi F6osztaly

32.§ (1)%

(3) Az Informatikai és Nyilvantartasi Féosztaly feladata:

a.) a Hatosag informatikai rendszerének teljeskori kialakitédsa, lzemeltetése és karbantartdsa;

b.) kdzremikbdés az informatikai targyu beszerzésekben;

c.)® aktiv részvétel a Hatésag informatikai szakértelmet igényl6 eljarasaiban;

d.) az informacidbiztonsagi feladatok teljes korli megszervezése, végrehajtasa és ellenérzése, ezen
belil gondoskodik a Hatdsag informatikai biztonsagi szabalyzatdnak és a kapcsolédd szabalyzatok
elkészitésérdl, aktualizalasardl; megsértése esetén a szabdlyzat rendelkezései alapjan jar el;

e.) gondoskodik a Hatdsag internetes honlapjanak Uzemeltetésérél, fejlesztésérdl és szolgaltatast
nyujt a szolgaltatott tartalom kezeléséhez;

f.) gondoskodik az info- és telekommunikaciés infrastruktira és rendszerek (telefonos rendszer,
beléptetd rendszerek, TV, multimédia) Uzemeltetésérdl, fejlesztésérél az ezeket a rendszereket
Uzemeltetd kils6 szolgaltatokkal egylttmikodve;

g.) kézrem(ikodés az éves beszamolo elkészitésében,

h.)8% Az Informatikai és Nyilvantartasi Féosztaly gondoskodik

ha) — az Engedélyezési és Incidensbejelentési Fbosztaly szakmai iranymutatdsa alapjan — az
adatvédelmi incidensek bejelentésére, valamint

hb) — az Ugykezelési és Ugyfélszolgalati Féosztaly szakmai iranymutatasa alapjan — az adatkezelék,
illetve adatfeldolgozok adatvédelmi tisztvisel6jének bejelentésére
szolgald, a Hatésag honlapjardl elérhetd elektronikus bejelentési rendszer, és az ebben bejelentett adatok
feldolgozasara szolgalo belsé Gigyviteli rendszer kialakitasardl és folyamatos Gizemeltetésérol.

i.) ellatja az informatikai Gzemeltetési, miszaki és biztonsagi feladatokat;

j.) betartatja a kérnyezetvédelmi és kapcsolddé biztonsagi elbirasokat,

k.) a Hatésag honvédelmi feladatainak megtervezése, biztositasa, kapcsolattartas,

l.) kdlénleges jogrendben a Hatésag alapveté mikddésének biztositdsa és az ehhez kapcsolodd
tervek, intézkedések elkészitése és ellenbrzése,

m.) egylttmiikddés a Hatésag mas szervezeti egységeivel,

86 Megallapitotta az 1/2018. (01.02.) utasitas 1. melléklet 12. §-a, hatalyos: 2018.01.02-t6l.

87 Hatalyon kivil helyezte a 12/2018. (06. 15.) NAIH utasitas 3. § b) pontja, hatalytalan 2018.06.17 .-tél.
88 Megallapitotta a 13/2018. (08. 02.) NAIH utasitas 1. § (12) bekezdése, hatalyos 2018.08.15-t6.

89 Megallapitotta a 13/2018. (08. 02.) NAIH utasitas 1. § (13) bekezdése, hatalyos 2018.08.15-t6.
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n.) a féosztaly tevékenységébdl szarmazé koézérdekl adatok, illetve azok valtozasai — az adatok
keletkezését, illetve modosulasat kovetd azonnali — tovabbitasa a belsé adatvédelmi felelésnek;

0.) aktiv kozremikoddés a féosztaly szakmai tevékenységét érintdé kdzérdekl adatigénylések valasz-
tervezeteinek el6készitésében;

p.) a bels6 adatvédelmi felel6s altal tovabbitott kdzérdekl adatot tartalmazd dokumentumok
kbzzététele,

gq.) a kozérdekl adatok kozzétételér6l és az adatigénylések rendjérél szolé szabalyzatban
meghatérozott feladatok ellatasa.

r.)®! — az Ugykezelési és Ugyfélszolgalati Féosztaly szakmai iranymutatasa alapjan — az Infotv. 70/B.

§-a szerinti adatoknak az Infotv. 70/C. §-a szerinti kozzétételének biztositasa.

21.%2 Vizsgalok
32/A. § (1) A Hatésag Elndke a Hatdsag koztisztviselSk Iétszamanak legfeljebb hiusz szazalékaig
vizsgalokat nevezhet ki a Hatdésag azon fels6foku végzettségli koztisztvisel6i kdzul, akik informatikai vagy
jogasz végzettségliek és legalabb harom évet adatvédelmi szakérté vagy adatvédelmi felel6s
munkakorben toltdttek, valamint kdzigazgatési vagy jogi szakvizsgaval rendelkeznek.
(2) A vizsgaloi megbizatas hatarozatlan id6re szdl, amely a Hatésag EIndke altal barmikor indokolas

nélkil visszavonhaté.

22. A biztonsagi vezetd

33. § (1) A Szabalyozasi és Titokfelligyeleti Féosztaly vezetdje latja el a mindsitett adat védelmérél
52016 2009. évi CLV. térvény (a tovabbiakban Mavtv.) szerinti biztonsagi vezetd feladatait a Mavtv-ben.,
illetve a mindsitett adat kezelésének rendjérél sz6l6 kormanyrendeletben meghatarozottak szerint.

(2) A biztonsagi vezet6 biztositja a mindsitett adatok védelmével kapcsolatos feladatok végrehajtasat
és koordinalasat.

(3) A Nyilvantart6 jogszabalyban és a Hatésag Biztonsagi Szabalyzataban meghatarozott feladatait az
ElIndk altal irasban megbizott Ggykezeldk latjak el.

(4) A biztonsagi vezet6 latja el a Nyilvantarto és a titkos Ugyiratkezelés szakmai iranyitasat.

23. A belso ellenérzési vezeto

34. § (1) A bels6é ellendrzési vezetd fliggetlendl, kilsé befolyastdl mentesen, partatlanul és
targyilagosan végzi tevékenysegét.

(2) A belsé ellenérzési vezeté munkajat az EIndknek kozvetlendl alarendelve végzi, jelentéseit neki
kidldi meg. A Hatdsag Elndke biztositja a belsé ellendrzési vezetd funkcionalis fuggetlenségét.

(3) A belsé ellenérzés célja a Hatosag mikodésének fejlesztése és eredményességének ndvelése.

91 Beiktatta a 13/2018. (08. 02.) NAIH utasitas 1. § (14) bekezdése, hatalyos 2018.08.15-t6l.
92 Megallapitotta a 12/2018. (06. 15.) NAIH utasitas 1. § (8) bekezdése, hatalyos 2018.06.17 .-t6l.
93 Megallapitotta a 13/2018. (08. 02.) NAIH utasitas 1. § (15) bekezdése, hatalyos 2018.08.15-t6.
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35. § (1) A belsd ellendrzési vezetd kotelezettségeit, jogait és a belsé ellenérzés szabalyait a
koltségvetési szervek belsd kontrollrendszerérél és belsé ellendrzésérdl széld 370/2011 (X11.31.)
Kormanyrendelet (a tovabbiakban: Ber.) allapitja meg.

(2) A belsé ellenérzési vezet6 éves ellendrzési terv alapjan végzi tevékenységeét.

(3) A belsé ellenérzési vezeté minden év oktdber 31-éig elkésziti és az Elndki Kabinetben leadja a
kovetkezd év éves ellendrzési tervét EIndki jdbvahagyas céljabdl. Az EInoki Kabinet az EIndki jovahagyast
kdvetBen az ellendrzési tervet tovabbitja a Nemzetgazdasagi Minisztériumnak.

(4)% Rendkivili — az EIndk altal elrendelt — ellenérzés esetén, a modositott éves ellendrzési tervet, az
EIndk jévahagyasat kdveté 5 munkanapon belil, meg kell kildeni a Nemzetgazdasagi Minisztériumnak.

36. § (1) A belsé ellendrzési vezetd targyévet kovetd év januar 31-€ig éves ellendrzési jelentést készit,
amelyet az EInoki Kabineten keresztil tovabbit EIndki jévahagyasra. A jévahagyott éves 0sszefoglald
jelentést az EInoki Kabinet targyévet koveté év februar 15-éig megkiildi a Nemzetgazdasagi
Minisztériumnak.

(2) Az éves tervben meghatarozott ellenérzésekrél készilt jelentések megallapitasai és javaslati
alapjan az EIndki Kabinet intézkedési tervet készit. Az intézkedési tervet a szlkséges intézkedések
végrehajtasaért felelés személyek és a vonatkozé hataridbk megjeldlésével kell elkésziteni. Az
intézkedési tervet — EIndki jévahagyast kovetéen — 5 munkanapon belil el kell juttatni a feladattal érintett
vezetbnek.

(3) Az intézkedési tervben megallapitott hataridé lejartat kdvetd 8 napon belll irasbeli beszamolasi
kotelezettség terheli az érintett vezetdt a megtett intézkedéssel kapcsolatban. Az irasbeli beszamolot
eredetben — az EIndki Kabineten keresztil — a Hatésag EIndkének, masolatban pedig a belsé ellenérzési
vezetdnek kell eljuttatni.

(4) A beszamolasra kotelezett vezetd az intézkedési tervben meghatérozott feladatok végrehajtasara,
legfeljebb egy alkalommal — a hataridé lejartat megel6zéen — hataridé, illetve feladat modositast kérhet a
Hatdsag EIndkétél. A kérelemrél az EIndk — a belsé ellenérzési vezet véleményének kikérésével — dont.
Doéntésérdl az EIndki Kabineten keresztll tajékoztatja az érintett vezetét és a belsé ellenérzési vezet6t.

(5) A bels6 ellenérzési vezetd a megtett intézkedésekrdl — a belsé ellendrzési kézikonyv szerinti —

nyilvantartast vezet.

24. A belsé6 adatvédelmi felel6s°°

37. § (1) A bels6 adatvédelmi felel@s feladatainak ellatasaval hatarozatlan idétartamra az elndk bizza
meg a Hatosag Ugyintézgéjét. Feladatait az elndk kdzvetlen felligyelete mellett latja el.

(2)% A belsé adatvédelmi felelés ellatja az Infotv.-ben régzitett feladatait, ehhez kapcsoléddan

a) ellen6rzi az adatvédelemre és az adatkezelésre vonatkozd jogszabalyok, belsé normak és
adatbiztonsagi kdvetelmények megtartasat;

b) biztositja a személyes adatok védelmével kapcsolatos jogok érvényesulését;

c) szlikség esetén aktualizalja a Hatdsag

¢ adatvédelmi és adatbiztonsagi szabalyzatat, és

9 Megjel6lését modositotta a 12/2018. (06. 15.) NAIH utasitas 1. § (9) bekezdése, hatalyos 2018.06.17 .-t6l.
9 Moédositotta a 10/2017. szamu utasitas, hatalyos: 2017.04.03.
9% Kiegészitette a 7/2017. szamu utasitas, hatalyos: 2017. 02.07.
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e a kodzérdekll és kozerdekbdél nyilvanos adatok megismeréseére iranyuld igények teljesitése,
valamint a kdzérdek( és kdzérdekbdl nyilvanos adatok elektronikus kdzzétételének rendjérél
sz016 szabalyzatat.

(3) A Hatdsag kezelésében 1évd kdzérdekl és kbézérdekbdl nyilvdnos adatai kbzzé-, illetve
hozzaférhetévé tételével kapcsolatos feladatokat a belsé adatvédelmi felelés koordindlja. E
feladatkérében:

a) a Hatésag mas féosztalyainak bevonasaval gondoskodik a Hatésag altalanos, kilonds és egyedi
kozzétételi listain szerepl6é adatok naprakészen tartasarol, szikség esetén az adatok eléallitasardl;

b) el6késziti a Hatosaghoz beérkezd kozérdekl adatigénylésre adandé valaszok tervezeteit;

c) az adatigénylések elemzése alapjan javaslatot tesz a Hatdésag elndkének az egyedi kozzétételi lista
maodositasara;

d) figyelemmel Kkiséri az elektronikus kozzététel szabdlyszerliségét, jelzéssel él az adatok
kozzétételéért felelbs szervezeti egység felé az adatok pontositasa, helyesbitése céljabdl;

e) az Infotv. 30. § (3) bekezdésében foglaltak teljesitése céljabdl nyilvantartast vezet az elutasitott
adatigénylésekrél, valamint az elutasitasok indokairdl;

f) a megismételt adatigénylések kiszlirése céljabol az Infotv. 29. § (1a) bekezdése alapjan

nyilvantartast vezet az adatigénylék, adatigényléseik targya és az adatigénylés idépontja tartalommal.

IV. FEJEZETY
AZ ALTALANOS ADATVEDELMI RENDELET ALAPJAN A TAGALLAMI FELUGYELETI
HATOSAGRA RUHAZOTT FELADATOK ELLATASARA VONATKOZO KULON SZABALYOK

25. Az dltalanos adatvédelmi rendelet VII. Fejezete szerinti egyiittmiik6désben, egységességi és

vitarendezési eljarasokban valé részvétel

38. § (1) Normativ utasitas eltér6 rendelkezése vagy az elndk eltér6 utasitdsa hidnyaban, az
elndkhelyettes altalanos koordinacidja mellett adott ligy tekintetében felelés szervezeti egység latja el a
Hatosag altal az altalanos adatvédelmi rendelet szerinti fellgyeleti hatésagként ellatando feladatokat.
Ennek soran az egyes érintett szervezeti egységek szorosan egyuttmikddnek egymassal.

(2) Az IMI-rendszernek az egyittmikddés keretében valé alkalmazasaval Osszefliggd alapvetd
szabalyokat a 3. fliggelék hatarozza meg.

(3) Az altalanos adatvédelmi rendelet 64. cikk (2) bekezdése szerint a Testllet véleményének
kiadasara, tovabba az altalanos adatvédelmi rendelet 65. cikke szerinti vitarendezési eljaras
kezdeményezésére, ha az nem egy konkrét adatvédelmi engedélyezési eljarashoz kapcsolédik,

a) a felelds f6osztaly véleményének kikérésével az elndkhelyettes, vagy

b) — az elndkhelyettesen keresztil — a felels féosztaly

tesz javaslatot az elndknek, aki dont a kezdeményezésrél. Az allaspontot az eljarast kezdeményezd
késziti el6.

(4) Az altalanos adatvédelmi rendelet szerinti egyittmikodés keretében az EGT-tarshatésagnak

kildendé iratot az dgyintéz6 szervezeti egység vezetbje kiadmanyozza azzal, hogy az elndk

97 Beiktatta a 13/2018. (08. 02.) NAIH utasitas 1. § (16) bekezdése, hatalyos 2018.08.15-t6l.
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kiadmanyozza — az elndkhelyettes, illetve az Ugyintézd szervezeti egységnek az elndkhelyettes utjan
el6terjesztett javaslata utjan —

a) az EGT-tarshatésagnak vagy a Testlletnek kildendé hatarozattervezetet,

b) az altalanos adatvédelmi rendelet 56. cikk (2) bekezdése szerint az ligy 6 fellgyeleti hatésagkénti
intézésére vonatkozé kezdeményezést,

c) az altalanos adatvédelmi rendelet 64. cikke szerint a Testllet véleményének kérését kezdeményez§
iratot,

d) az altalanos adatvédelmi rendelet 65. cikke szerinti vitarendezési eljarashoz vezeté vagy azt
kezdeményez§ iratot,

e) a Testlletnek az altalanos adatvédelmi rendelet 66. cikke szerinti sirgdsségi eljarasat
kezdeményez6, vagy az altalanos adatvédelmi rendelet 61. cikk (8) bekezdése, illetve 62. cikk (7)
bekezdése szerint ezt eredményezd intézkedést,

f) a mas 6 feligyeleti hatésag hatarozattervezetével szembeni indokolt kifogast, valamint

g) a Hatésagnak az altalanos adatvédelmi rendelet 62. cikke szerinti k6z6s miiveletben vald

részvételére vonatkozo iratot.

26. Forditasok

39. § (1) Az EGT-tarshatésagokkal valé egyuttmiikddéshez szikséges esetekben az iratok angol
nyelvre, illetve — kivételesen — angolrdl magyar nyelvre forditdsat — ha az tgyintéz6 a megfelel6 szintl
angolnyelv-tudassal nem rendelkezik — a forditast a Hatosag altal megbizott forditoval kell elvégeztetni.

(2) Az (1) bekezdéstdl eltérve, az IMI-rendszerben kildendé, illetve beérkezb — kisebb terjedelmi —

Uzenetek forditasat megbizott fordité igénybevétele helyett az EIndkhelyettesi Kabinet késziti el.

27. A Testiilet liléseinek el6készitése, részvétel a munkacsoportokban

40. § (1) A Testlet Ulésein — ha az elndk nem vesz részt — az elndkhelyettes képviseli a Hatésagot.
Az elndkhelyettes valamennyi Glésen részt vesz. Szikség esetén — kilondsen, ha a Hatésag a f6
fellgyeleti hatésag — az altalanos adatvédelmi rendelet 64. cikk (1) bekezdése, illetve 65. cikke szerinti
vitarendezési Ugyekben a felelés f6osztaly részérdl is részt vesz egy személy.

(2) Az elndkhelyettes a Testllet Uléseinek el6készitésével dsszefiiggd feladatok ellatasa korében
gondoskodik a relevans informacidknak, dokumentumoknak az érintett szervezeti egység részére vald
eljuttatasarol.

(3) A Testulet Glésén az egyes napirendi kérdésekben képviselendd allaspont tartalmara az tgyintéz6
szervezeti egység, ennek hianyaban az adott napirendi pont targya szerint felel8s szervezeti egység tesz
javaslatot. Az allaspont tervezetét a (4) bekezdés szerinti munkacsoport a Testllet tervezett ilése el6tt
legalabb egy héttel megtargyalja. A munkacsoport altal megtargyalt allaspontjavaslatot — adott esetben a
fennmaradt véleményeltérés jelzésével — az elndkhelyettes terjeszti az elndk elé jévahagyasra.

(4) A Testllet altal egyes kérdéskorokre, illetve testlileti dontések meghatarozott korének
el6készitésére létrehozott munkacsoportokban a Hatdsagot az elndk &ltal — az elndkhelyettesnek a

GDPR-munkacsoport véleményének kikérésével elbterjesztet javaslata alapjan — eseti jelleggel vagy
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meghatarozott Gigycsoportra valo kijelolés alapjan a munkacsoport feladatkore, illetve az altala targyalt
kérdések vonatkozasaban feladatkorrel rendelkezd szervezeti egység munkatarsa képviseli.

(5) Az elndkhelyettes — az EInokhelyettesi Kabinet utjan — nyilvantartast vezet az egyes
munkacsoportokrdl és azokban a Hatdsag kijeldlt képviselbinek személyérdl.

(6) A munkacsoportban képviselendd allaspontot a képviseletet ellaté személy szervezeti egysége
késziti el6 az egyéb érintett szervezeti egységek bevondséval. Az allasponttervezet egyeztetésébe
minden esetben be kell vonni

a) az elndkhelyettest, és

b) az EIndki Kabinetet.

(7) A (6) bekezdés szerinti allasponttervezetet olyan idében kell egyeztetésre bocsatani, hogy annak
érdemi megvitatasara lehet6ség szerint legalabb 6t nap az érintettek rendelkezésére alljon. Az egyeztetett
allaspontot — ha normativ utasitas eltéréen nem rendelkezik — a (4) bekezdés szerinti munkacsoport
egyidejl tajékoztatdsa mellett — a képviseletet ellatd személy szervezeti egységének vezetbje, az
allaspont egyeztetése soran fennmaradt vita esetén az elndk hagyja jova.

41. § (1) A Testllet és a Testllet munkacsoportjainak UGlésén a képviseletet ellatdé személy a
jovahagyott allaspont szerint jar el azzal, hogy attél — az allaspont lényegi tartalmat nem érintve — a
targyalasok megkivanta legszikségesebb mértékben eltérhet.

(2) A képviseletet ellatd személy az adott féorumon, munkacsoporton valé részvételt kovetéen
haladéktalanul réviden irasban beszamol az egyeztetésekrdl, és a képviselt allasponthoz képest elért
eredményekrél, a varhato tovabbi fejleményekrél. A beszamolét meg kell kiildeni az allaspontot jévahagyd
személynek, valamint az allaspont egyeztetésében részt vett szervezeti egységeknek.

(3) Az elndkhelyettes a belsé kézbs halézati meghajtén a munkatarsak szaméra elérheté maédon,
naprakészen nyilvantartja és k6zzéteszi a Testllet és a munkacsoportjai tekintetében

a) a jovahagyott képviselendd allaspontokat,

b) a képviseletet ellaté személy nevét, valamint

c) a (2) bekezdés szerinti beszamoldkat.

28. GDPR-munkacsoport

42. § (1) Az altalanos adatvédelmi rendelet szerinti feliigyeleti hatésagi feladatok eredményes és
hatékony ellatasa érdekében a hatdésagon belil allandé munkacsoport (a tovabbiakban: GDPR-
munkacsoport) miikédik, amelynek feladata

a) az altalanos adatvédelmi rendelet alkalmazasa soran felmerilé elvi és gyakorlati kérdések
megtargyalasa,

b) a felmerild problémak, vitdk megoldasa vagy arra vonatkozéan javaslattétel az elndk szamara,

c) a Testllet napirendjén szerepld kérdésekben a hatdésag allaspontjara vonatkozé javaslat
megtargyalasa.

(2) A GDPR-munkacsoportot az elndkhelyettes vezeti, tagjai

a) az EInoki Kabinet kijelolt munkatarsa,

b

c

) az Adatvédelmi Féosztaly vezetdje,
)

az Engedélyezési és Incidensbejelentési FSosztaly vezetdje,
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d) a Szabalyozasi és Titokfelligyeleti Féosztaly vezetdje,

e) az EInoki Kabinet vezetdje.

(3) A munkacsoport tagjai — az adott napirendi kérdéstél fliggéen — esetenként tovabbi személyek
k6zremlkodését kérhetik.

(4) A GDPR-munkacsoportot az elndkhelyettes hivja 6ssze a napirend megjeldlésével legalabb havi
egy alkalommal. Valamely kérdés napirendre vételét barmely tag kezdeményezheti.

(5) Az EIndkhelyettesi Kabinet a GDPR-munkacsoport Uléseirél réovid emlékeztetét készit, amely
tartalmazza az Ulés id8pontjat, az ulésen résztvevék nevét, valamint az elhangzott hozzaszdlasok

Iényegét, és azt megkildi a tagoknak.

Beszamolo a tagallami feliigyeleti hatosagi feladatok ellatasarol

43. § Az elndkhelyettes negyedévente, az adott negyedévet kdveté hénap 15-éig irasban beszamol
az adott id6szak vonatkozdsdban a Hatdésagnak az &ltaldnos adatvédelmi rendelet szerinti feligyeleti
hatdésagként folytatott tevékenységérdl, az altalanos adatvédelmi rendelet és az EGT-tarshatésagokkal
annak alapjan folytatott egyittmikddés jogalkalmazasi tapasztalatairdl. Az e § szerinti beszamolét a belsé

k6z6s meghajton kdzze kell tenni.
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1. szamu fliggelék a 20/2015. (11.30.) szamu elndki utasitashoz

A Hatésag szervezeti felépitése®®

S

Elndk

EIndkhelyettes ]

EIndkhelyettesi
Kabinet

98 Megallapitotta a 13/2018 (08.02.) NAIH utasitas 1. melléklete, hatalyos 2018.08.15-t6l.

Fétitkar ]

Szabalyozasi és Titokfelugyeleti [
Féosztaly

Adatvédelmi Tanusitasi Osztaly

Adatvédelmi Féosztaly ]

Informacidszabadsag Féosztaly ]

Engedélyezési és Incidensbejelentési Féosztaly

Gazdalkodasi és Humanpolitikai
Osztaly

Gazdalkodasi és Humanpolitikai Féosztaly

Beszerzési és Uzemeltetési

Osztaly

Informatikai és Nyilvantartasi Féosztaly

Ugykezelési és Ugyfélszolgalati Féosztaly
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2. sz&mu fiiggelék a 20/2015. (11.30.) szamu elnéki utasitashoz®®

A Hatésag munkakori rendje és létszamkerete

A) B)
munkakori rend létszam
1| EIn6k 1
2 EIn6ki Kabinet Fétitkar 1
3 titkarsagi referens 1
4 nemzetkdzi referens 1
5 elnoki fétanacsado 1
6 jogtanacsos 1
7 belsé normakat el6készitd 1
referens
8 térsa'\'dalmi kapcsolatokért 1
felelds referens
9 informacids jogi szakértd 5
10 fordito 1
11 gépkocsivezetd 1
12 gdat\{édelmi Tanusitasi osztalyvezetd 1
sztaly
13 informacids jogi szakérté 1
14 informatikus 1
15 szervezeti eqység 6sszesen: 17
16 Elnbkhelyettes 1
17 Ein6khelyettesi Kabinet adatvédelmi szakérté 6
18 titkarsagi referens 1
19 gépkocsivezetd 1
20 Adatvédelmi Féosztaly féosztalyvezetd 1
21 féosztalyvezetd-helyettes 3
22 adatvédelmi szakért6é 20
23 szervezeti eqység 6sszesen: 24
24 Egcg):gg&l/ezési és Incidensbejelentési f6osztalyvezetd 1
25 féosztalyvezet6-helyettes 1
26 adatvédelmi szakérté 7
27 informatikus 2
28 szervezeti eqység 6sszesen: 11
29 Informaciészabadsag Féosztaly féosztalyvezetd 1
30 féosztalyvezet6-helyettes 1
31 inforrpé’(’:iészabadség 9
szakértd
32 szervezeti eqység 6sszesen: 11

99 Megallapitotta a 13/2018 (08.02.) NAIH utasitas 2. melléklete, hatalyos 2018.08.15-t6l.
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A) B)
munkakéri rend létszam

33 Szabalyozasi és Titokfelligyeleti F6osztaly féosztalyvezetd 1

34 féosztalyvezetd-helyettes 1

35 biztonsagi megbizott 1

36 adatvédelmi szakérté 7

37 szervezeti eqység 6sszesen: 10

38 Gazdalkodasi és Humanpolitikai Féosztaly féosztalyvezetd 1

39 Gazdalkodasi és osztalyvezets 1

Huménpolitikai Osztaly Y

40 szamviteli szakreferens 2
humanpolitikai és

41 bérgazdalkodasi 1
szakreferens
pénztaros-pénzugyi

42 1
szakreferens

43 pénzligyi szakreferens 1

Beszerzési és . .

44 Uzemeltetési Osztaly osztalyvezetd L

45 karbantarté 1

46 takarité 3

47 recepcios

48 szervezeti egység 6sszesen: 16

49 Informatikai és Nyilvantartasi Féosztaly féosztalyvezetd 1

50 féosztalyvezetd-helyettes 1

51 IT rendszeriizemeltetd 4

52 szervezeti egység 6sszesen: 6

53 Ugykezelési és Ugyfélszolgalati Féosztaly féosztalyvezetd 1

54 adatvédelmi szakérté 2

55 ugykezeld 5

56 ligykezel8/TUK 1

57 szervezeti egység 6sszesen: 9

58 HATOSAG OSSZESEN: 114
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3. szamd fliggelék a 20/2015. (11.30.) szamu elnéki utasitashoz'%!
Az IMI-rendszer Hatésag altali alkalmazasanak alapvet6 szabalyai
1. Hozzéaférés az altalanos funkcionalis e-mailcimhez

1.1. Az IMI-rendszer egyes moduljaiban a beérkez6 megkeresésekrdl, jelzésekrdl vald értesités

fogadasara szolgald e-mail cimre (imi.system@naih.hu) érkezé izeneteket megkapja

1.1.1. eInékhelyettes és az Elndkhelyettesi Kabinet altala kijelélt munkatarsai (min. 2 f6),

1.1.2. a szakmai f6osztalyok vezet6i altal kijellt személy (min. 2 f6),

1.1.3. az Ugykezelési és Ugyfélszolgalati Féosztaly vezetéje altal kijel6lt személy.

2. Jogosultsagok

2.1. Az IMI-rendszerben a jogosultsagok kiosztasa:

2.1.1. Adminisztrator (administrator): az Elndkhelyettesi Kabinet elndkhelyettes 4&ltal Kkijeldlt
munkatarsa;

2.1.2. Olvasasi jog (viewer) - minden modulban -:

a) az altalanos adatvédelmi rendelet szerinti tigyekben eljaré6 minden érdemi igyintézd és vezetd,

b) az Ugykezelési és Ugyfélszolgalati Féosztaly vezetbje és az altala kijeldlt személy;

2.1.3. Ugyintézéi jog (handler):

a) az altalanos adatvédelmi rendelet szerinti Ugyekben eljar6 szervezeti egységek vezet6i

(f6osztalyonként minimum 2 f6) minden modulban,

b) az 4ltaldanos adatvédelmi rendelet szerinti Ugyekben eljard szervezeti egység vezetdje altal kijelolt

tovabbi Ugyintézé - adott esetben modulonként.
2.1.4. Jévahagyo (approver):
a) elndkhelyettes és az EInOkhelyettesi Kabinet altala kijelolt munkatarsai (min. 2 f6),
b) az altalanos adatvédelmi rendelet szerinti igyekben eljard féosztaly vezetbje és egy helyettese.
3. Beérkezé megkeresések, jelzések kezelése
3.1. El6bzmény nélkali irat érkezésekor:

3.1.1. az Ugykezelési és Ugyfélszolgalati Féosztaly az 1.1. pont szerinti cimre érkez6 értesités alapjan

érkezteti, iktatja az iktatand¢ iratot,
3.1.2. az elndkhelyettes a beérkez6 megkeresés, jelzés alapjan
a) maga elintézi az tigyet (kiszignalja tGgyintéz6re)
b) kiszignalja a felelés féosztalyra (az IMI-rendszerbél exportalhato jelentés megkuldésével);
3.1.3. a 3.1.2. b) pont szerinti esetben a féosztalyvezetd kiszignalja Gigyintéz6re az iratot.

3.1.4. Az egyes f6osztalyok az 1.1. pont szerinti cimre érkezé értesitéseket folyamatosan figyelemmel
kisérik, és az Ugyintézésre nem kijeldlt megkeresés, jelzés esetén jelzik az eIndkhelyettes részére, ha az

szerintlk mégis intézkedést igényel. Egyetértése esetén az elndkhelyettes a 3.1.2. pont szerint jar el.

101 Beiktatta a 13/2018. (08. 02.) NAIH utasitas 3. melléklete, hatalyos 2018.08.15-t6l.
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3.2. Mar Ugyintézésre kijeldlt - el6zményes - megkeresés, jelzés érkezésekor

3.2.1. az Ugykezelési és Ugyfélszolgalati Féosztaly az 1.1. pont szerinti vagy az 5.1.2. b) pont szerinti

cimre érkez§ értesités alapjan az iktatando iratot érkezteti, iktatja,
3.2.2. a kijelolt tgyintéz6

a) a Hatésag altal inditott megkeresés, vagy jelzés esetén az IMI-rendszerben megadott
kapcsolattartéként kapott értesités vagy

b) az Elndkhelyettesi Kabinet értesitése alapjan
értesll az iratrél és ellatja az azzal kapcsolatos feladatokat;

3.2.3. az elndkhelyettes az 1.1. pont szerinti e-mailcimre érkezd értesités alapjan értesll az irat
érkezésérdl és - ha észrevétele van, vagy kéri a kiadmanytervezet el6zetes bemutatasat - ezt jelzi az
Ugyintéz6 féosztaly vezetbjének;

3.2.4. az ugyintéz8 szervezeti egység vezetSje az 1.1. pont szerinti e-mailcimre érkezd értesités
alapjan értesul az irat érkezésérdl és az ugyintézének sziikség szerint jelzi észrevételeit, utasitasait.

4. Kimené megkeresések, jelzések, illetve valaszok intézése

4.1. A kimené irat a rendes Ugyintézési rend szerint kerll papiron kiadmanyozasra, iktatasra, és ez
alapjan

4.1.1. az Uugyintézd szervezeti egység vezet6je altal nem kiadmanyozhaté Uzeneteket az

Elndkhelyettesi Kabinet erre kijeldlt munkatarsa,

4.1.2. az Ugyintézd szervezeti egység vezetbje altal kiadmanyozott iratokat az Ugyintéz6 szervezeti
egyseg

kildi ki a megfeleld Uzenetet a cimzett EGT-tarshatésagok szamara.

4.2. Az IMI- rendszerben a szikséges adatokat

4.2.1. a kilén jovahagyashoz (approval) kotétt Gzenet esetén az Ugyintézd szervezeti egység
Ugyintéz6i (handler) jogosultsaggal rendelkezé igyintézéje,

4.2.2. egyéb esetben

4.2.3. az elndk altal kiadmanyozott iratok esetén az Elndkhelyettesi Kabinet kijeldlt munkatarsa, illetve

4.2.4. egyéb iratok esetén a kiadmanyozé

tolti ki.

4.3. Az IMI-rendszerben az lizenet kiklldésének tényét Ugykezelési és Ugyfélszolgalati Féosztaly - az
IMI-rendszer vagy az tzenet kikuld6jének jelzése alapjan - rogziti az iratkezelési rendszerben.

5. Szignalas

5.1. Az IMl-rendszerben az el6zmény nélkili irat Ggyintézdre szignalasakor

5.1.1. a Hatésag altal inditott megkeresés vagy jelzés esetén a megkeresés vagy jelzés kikuldésekor
az azt kikuldé rogziti az IMI rendszerben kapcsolattartéként

a) az ugyintéz6 személyét és e-mail cimét, valamint
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b) az Ugykezelési és Ugyfélszolgalati Féosztaly vezetdje és kijelolt ligykezeldje altal hozzaférhetd

funkcionalis e-mail cimet (imi_elozmenyes@naih.hu)

5.1.2. a méas EGT-tarshatésag éaltal inditott megkeresés vagy jelzés esetén

a) a szignald vezetd az IMI-rendszerbdl exportalhatoé jelentést megkildi

aa) az Ugyintézének, és

ab) — masolatban — az Elndkhelyettesi Kabinet kijeldlt munkatarsa, valamint az Ugykezelési és
Ugyfélszolgalati Féosztaly vezetéje és kijeldlt igykezelbje altal hozzaférheté szignalasi célu funkcionalis
e-mailcimre (imi-szignalas@naih.hu), tovabbé

b) az Ugykezelési és Ugyfélszolgalati Féosztaly régziti a szignalast az iratkezeld rendszerben, illetve

- ha kordbban arra még nem Kkerdlt sor - az iratot érkezteti és iktatja.

5.2. Az Elndkhelyettesi Kabinet a belsd k6zds haldzati meghajtén a munkatarsak szamara elérheté
maodon, naprakészen nyilvantartja és kdzzéteszi a Hatdsag tekintetében relevans, az IMI-rendszerben
még le nem zart megkeresések, illetve jelzések vonatkozasaban Ugyintézésre Kijeldlt szervezeti

egységeket és eljaro tgyintézéket.
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4. szamu fliggelék'%?

102 Hatalyon kivil helyezte a 13/2018. (08. 02.) NAIH utasitas 5. §-a, hatalytalan 2018.09.15-t6l.
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