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HATAROZAT
A Sanoma Media Budapest Zartkérien Mikoédé Részvénytarsasagot (a tovabbiakban:
Kételezett) (1037 Budapest, Montevideo u. 9.) az altala végzett jogellenes adatkezelés miatt

200.000 Ft, azaz kétszazezer forint
adatvédelmi birsag

megfizetésére kotelezem, tovabba elrendelem,
e a www.profession.hu, www.startapro.hu és a www.jobmonitor.hu honlapok esetében

az elektronikus hirdetések kiilldéséhez valé hozzajarulas beszerzésére vonatkozo
gyakorlatuk jogszabalyoknak megfelel6 atalakitasat,

e a www.profession.hu oldalon az anonim allashirdetések vonatkozasaban folytatott
gyakorlatuk atalakitasat a jogszabalyoknak megfeleléen, valamint elrendelem

e azt, hogy a www.startapro.hu és a www.jobmonitor.hu honlapok Felhasznalasi
feltételeiben hivjak fel a hirdet6k figyelmét az anonim allashirdetések jogszabalysérté
voltara.

A birsagot a hatarozat jogerére emelkedését kéveté 15 napon belil a Nemzeti Adatvédelmi és
Informacioszabadsag Hatosag koézpontositott bevételek beszedése célelszamolasi
forintszamlaja (10032000-00319425-30006009) javara kell megfizetni. Az 6sszeg atutalasakor
kérem, hivatkozzon a NAIH-608/2013. BIRS. szamra.

Egyidejlleg elrendelem jelen hatarozatnak a Nemzeti Adatvédelmi és Informacidészabadsag Hatdsag
(a tovabbiakban: Hat6sag) honlapjan térténé nyilvanossagra hozatalat.

A hatarozat végrehajtasarol annak kézhezvételétdl szamitott 30 napon beliil értesitsék a Hatosagot.

Ha a Koételezett a birsagfizetési kdtelezettségének hataridében nem tesz eleget, késedelmi pétlékot
koteles fizetni. A késedelmi pétlék mértéke minden naptari nap utan a felszamitas idépontjaban
érvényes jegybanki alapkamat kétszeresének 365-6d része. A birsag és a késedelmi pé6tlék meg
nem fizetése esetén a Hatdésag elrendeli a hatarozat végrehajtasat, a birsag és a késedelmi pétlék
addk modjara térténd behajtasat.

A hat6sagi eljards kapcsan eljarasi koltség nem merilt fel, ezért annak megéllapitasarél és
viselésérdl nem rendelkeztem.

E dontés ellen kdzigazgatasi uton jogorvoslatnak helye nincs, de a kdzléstél szamitott 30 napon
belil a Foévarosi Kbzigazgatasi és Munkalgyi Bir6saghoz cimzett, azonban a Hatésaghoz
benyujtand6 keresettel lehet kérni annak birdsagi felllvizsgalatat. A targyalés tartdsa iranti kérelmet
a keresetben jelezni kell. A teljes személyes illetékmentességben nem részesilék szamara a
bir6sagi felllvizsgélati eljaras illetéke 30 000 Ft, a per targyi illetékfeljegyzési jogos.

1125 Budapest, Tel.: +36 1 391-1400 ugyfelszolgalat@naih.hu
Szilagyi Erzsébet fasor 22/C. Fax: +361391-1410 wiww.naih.hu



INDOKOLAS

l. Tényallas tisztazasa:

Bejelentés érkezett 2011. szeptember 9. napjan az adatvédelmi biztoshoz, melyben a bejelenté azt
sérelmezte, hogy a Kotelezett altal Uzemeltetett www.profession.hu oldalon az anonim
allashirdetéseknél a hirdetésre jelentkez8k, az oldalon térténé regisztracio és a kézzétett alldsokra
vald jelentkezés sordn megadott személyes adataikat nem tudjak nyomon kdvetni, nem tudhatjak
meg, kik kapjdk meg a palyazati anyagaikat, tovabba nem tudjdk érvényesiteni az adatvédelmi
térvényben biztositott jogaikat, igy pl. nem kérhetnek tajékoztatast adataik kezelésérdl, nem
tiltakozhatnak az adatkezelés ellen, nem kérhetik kezelt adataik mddositasat és térlését.

Az Ggyben az adatvédelmi biztos ABI 2967/2011/K. Gigyiratszamon felszélitotta a Kdtelezettet, hogy
tegyenek eleget az adatvédelmi tdérvény szerinti tajékoztatasi kotelezettségiknek és modositsak
adatkezelési gyakorlatukat. A Kotelezett éallaspontja szerint azonban, mivel a portal csak
tarhelyszolgaltatd és adatkezel6i tevékenységet ezzel kapcsolatban nem latnak el, ezért nem
tartoznak felelésséggel a hirdetésre jelentkez6k személyes adatainak kezeléséért. A Hatésag az
Ugy atvétele utan a Kotelezett nyilatkozatat kérte arrdl, hogy fenntartjak-e a korabbi allaspontjukat.
Nyilatkozatukban a kordbbi valaszleveliikben foglaltakat fenntartottdk. Tekintettel arra, hogy a
Kotelezett nem tett eleget az adatkezelési gyakorlat megvaltoztatasara vonatkozé felszélitasnak, és
valészinlsithetd volt a jogellenes adatkezelés, a Nemzeti Adatvédelmi és Informéaciészabadsag
Hatésag (a tovabbiakban: Hatésag) a www.profession.hu , valamint a Kbtelezett tovabbi allaskeresé
oldalainak, a www.startapro.hu és a www.jobmonitor.hu weblapok 4&altalanos adatkezelési
gyakorlatanak vizsgalatardl dontétt.

Fentiekre tekintettel a Hatésag a Sanoma Media Budapest Zrt. adatkezelése tekintetében 2013. majus
hé 27. napjan adatvédelmi hat6ségi eljarast inditott az informécidés 6nrendelkezési jogrol és az
informaciészabadsagrol sz6lé 2011. évi CXIl. térvény (a tovabbiakban: Infotv.) 60. § (1) bekezdése
alapjan, és err6l értesitette a Kotelezettet.

A vizsgalat a panaszos altal sérelmezett targyban a panasz alapjan indult vizsgalati eljaras
kezdetétdl, egyebekben 2013 januarjatél az eljards lezardsanak id6épontjaig tarté idészak
adatkezelési tevékenységére vonatkozik.

Az adatvédelmi biztoshoz érkezett beadvanyban a panaszos a Kotelezett azon gyakorlatat tartotta
jogsértének, mely szerint anonim allashirdetéseknél a kdvetkez6 tajékoztatast tette kb6zzé a hirdetés
szbvegében:

"Jelen allashirdetés feladdja kilétét nem fedte fel. Az anonim allashirdetésre vald jelentkezés a
személyes adatok szlk kérben térténé nyilvanossagra hozatalat jelenti, melynek kockazata:
e palyazati anyagat, 6néletrajzat mas személyek akar a jelenlegi munkaltatoja is lathatja;
e személyes adatait nem tudja nyomon kdévetni, nem tudja meg, kik kapjak meg palyazati
anyagat;
e nem tudja érvényesiteni az adatvédelmi térvényben biztositott jogait, igy pl. nem kérhet
tajékoztatast adatainak kezelésérdl, nem tiltakozhat ellene, nem kérheti médositasat és
toriését.”

Az adatvédelmi biztos ABI-2967-2/2011/K. Ugyiratszamu levelében kifejtett allaspontja szerint a
www.profession.hu oldalon megjelentetett anonim allashirdetésekre benyujtott 6néletrajzok személyes
adatainak kezeléséhez adott hozzajaruldas nem volt megfelel6, ugyanis hidnyzott annak egy fogalmi
eleme, a megfelel6 (elézetes) tajékoztatas. Az anonim allashirdetésekre jelentkez6k nem kaptak




megfeleld tajékoztatast a személyes adatok védelmérdl és a kdzérdekli adatok nyilvanossagarél sz6l6
1992. évi LXIII. térvény (a tovabbiakban: Avtv.) 6. § (2) bekezdésében foglaltak szerint az adatkezeld
személyérél, az adatkezelés varhaté idétartamardl, valamint arrél, hogy az adatokat mely
személyeknek tovabbitjak. Ezen tul megallapitotta, hogy fenti adatok megadasat az Avtv. az adatok
minésége elvét részletezd 7. §-dban is elbirja. Kimondta tovabba, hogy a Kotelezett altal hasznalt
"sz(k kérben t6rténd nyilvanossagra hozatal" fogalmat sem az Avtv., sem mas, az adatkezelésre
iranyadd jogszabaly nem ismeri, annak alkalmazésa azért is elképzelhetetlen, mert az Avtv. 11. §-a
altal meghatarozott jogokrél az érintett személy semmilyen okbdl és feltételek mellett nem mondhat le.

Fentiekre tekintettel az adatvédelmi biztos felhivta a Kodtelezettet, hogy kialakitott gyakorlatukat soron
kivil alakitsak ét.

A Kotelezett 2011. december hd 21. napjan kelt valaszlevelében kifejtett allaspontja szerint a
www.profession.hu az elekironikus kereskedelmi szolgéltatdsok, valamint az informaciés
tarsadalommal &sszefliggd szolgéltatdsok egyes kérdéseir6l sz6ld6 2001. évi CVII. tbérvény
(a tovabbiakban: Ekertv.) 2. § Ic) pontja szerinti kbzvetité szolgaltatast, tarhelyszolgéaltatast végez,
az allashirdetdk altal biztositott informéacidkat taroljak és az interneten ezeket az informacidkat teszik
masok szamara hozzaférhetévé. A tarhelyszolgaltatds részeként biztositanak az allashirdetéknek
igényuk szerint ,@profession.hu” végzdédésl e-mail cimet, de az e-mail cimre beérkezd informaciok
személyes adat tartalmanak kezeléséért allaspontjuk szerint kizarélag az Aallashirdeté tartozik
felelésseggel. Ugyanigy a hirdet6 hatarozza meg és felel az allashirdetés tartalmaért, igy szabadon
donthet arrdl is, hogy felfedi-e kilétét.

Véleménylk szerint az Alkotmany 59. §-aban informaciés &6nrendelkezési jogként nevesitett
adatvédelmi alapelvvel 6sszhangban az Avtv. egyértelmlien deklaralja, hogy személyes adataval
mindenki maga rendelkezik, az egyén maga donti el, hogy ki és mely adatait ismerheti meg és kinek,
miképpen hozza azokat tudomasara. Ugyanakkor ez a rendelkezési jog sok esetben csupan arrél vald
dontést jelent, hogy adott feltételek mellett igényt tart-e egy szolgaltatasra, de a megadandé adatok
kdre az érintett altal nem befolyasolhatd, azokat a szolgéltatd hatarozza meg, allaspontjuk szerint
azonban mégsem kérddjelezheté meg az Onkéntesség és az informacidés onrendelkezési jog
érvényestilése. A vizsgalt esetben ez ugy néz ki, hogy a felhasznalok — mint nagykoru, cselekvéképes
emberek — az adataik megadasakor ©Onkéntesen, maguk dobnthetnek arrdl, hogy egy adott
allashirdetésben megjelenitett e-mail cimre elkiildik-e palyazatukat és ezzel — anonim allashirdetés
esetén — engedélyezik-e személyes adataik megismerését elére nem meghatarozhaté személyek
szamara, mely déntés meghozatalakor értelmezésiik szerint az érintettek informaciés dnrendelkezési
jogukkal élnek. A kockazat kelld6 mertéeki felismeréséhez adnak segitséget a felhasznéloknak azzal,
hogy a hirdetések végén elhelyezik a fent idézett tajekoztatd szdveget, tiszteletben tartva ezzel
informécios onrendelkezési jogukat, és 06nallé dontésképesseégiket. A ,szik koérben torténd
nyilvdnosséagra hozatal” fogalmat annak biztositdsa érdekében alkottak meg, hogy a felhasznalok
szamara egyértelm( legyen, hogy nem hatarozhatdé meg elére, ki illetve kik férnek hozza adataikhoz.
Véleménylk szerint tarsasaguk tevékenysége semmiben sem tér el és nem eredményez tagabb
felel6sséget, mint barmely mas allashirdetéseket vagy aprohirdetéseket megjelenité, nyomtatasban,
vagy interneten elérhetd organumé, a www.profession.hu oldalon nyujtott tevékenységlkre
tarhelyszolgéltatdskent tekintenek, az ahhoz kapcsolddo, kdzvetitd szolgaltatéi
felel6sségkorlatozassal.

Fentiekre hivatkozassal korabbi gyakorlatukat az adatvédelmi biztos felszélitdsa ellenére nem
alakitottdk at, csupan az anonim Aallashirdetések esetén megjelenitett figyelmezteté szdveget
modositottak az alabbiakra:



"Az anonim allashirdetésre val6 jelentkezés kockazatai:

e palyazati anyagat, 6néletrajzat mas személyek akar a jelenlegi munkaltatoja is lathatja;

e személyes adatait nem tudja nyomon kévetni, nem tudhatja meg, kik kapjak meg palyazati
anyagat;

e nem tudja érvényesiteni az adatvédelmi térvényben biztositott jogait, igy pl. nem kérhet
tajékoztatast adatainak kezelésérdl, nem tiltakozhat ellene, nem kérheti médositasat és
toriését.”

Magyarorszag Alaptérvénye értelmében a hivatalban 1évé adatvédelmi biztos megbizatasa az
Alaptérvény hatélyba Iépésével, vagyis 2012. januar ho 1-jével megszint, a személyes adatok
védelméhez, valamint a kdzérdeki és a kdzérdekbdl nyilvanos adatok megismeréséhez val6é jog
érvényeslilésének ellenbrzése és elésegitése a Hatdsag feladata lett. A folyamatban volt vizsgalat
Hatésaghoz toérténé atkerllése nyoman megkeresésre kerilt a Kotelezett, nyilatkozzon, fenntartja-e
korabbi allaspontjat. A Kételezett 2013. januar h6é 09. napjan kelt levelében arrdl tajékoztatta a
Hatésagot, hogy a www.profession.hu oldal adatkezelésének vizsgalata targyaban folytatott eljaras
keretében el6adottakat valtozatlanul fenntartjak.

Tekintettel arra, hogy a Kotelezett nem tett eleget az adatvédelmi biztos déntésében foglalt
felszélitdsnak, azaz nem modositotta az adatkezelési szabalyzatat és valészinlsithetd volt a
jogellenes adatkezelés, a fent leirtak szerint a Hatosag 2013. majus h6 27. napjan — a Kotelezett masik
két hirdetésekre specializalédott weblapjanak — a www.jobmonitor.hu és www.startapro.hu oldalak —
adatkezelésére kiterjedéen is az Infotv. 60. § (1) bekezdése alapjan adatvédelmi hatésagi eljarast
inditott.

A Hatésag Ugyintéz6éje Nagy Daniella néven (felhasznalénév: n.daniella) regisztralt a
www.profession.hu, valamint Toéth Istvan néven (felhasznélénév: tothistvan80) a www.profession.hu
és a www.jobmonitor.hu oldalakon. A probaregisztraciok soran a Hatésag Ugyintézdje anonim
allashirdetésekre vald jelentkezés elétt és utan is probalt érdekl6dni a megadott e-mail cimen az
allds meghirdetdje feldl, melyre egy esetben sem kapott valaszt. Az anonim &allashirdetéseknél
tapasztalt tajéekoztatasi hidnyossagokon kivul felvet6ddtt tovdbba, hogy nem tartja magat
adatkezel6nek a Kotelezett a ,@profession.hu” e-mail cimekre érkezd palyazatok tekintetében,
nem adott egyértelm( tajékoztatast az adatkezelés idétartamardl a www.profession.hu oldalon
elérhet6 adatkezelési tajékoztatd 4.2. pontjaban, nem tlntették fel egyértelmien a Proserver Kft. és
a Precognec Kft. adatkezelésben betdltott szerepét, valamint az adatkezelési célok kdzott nem
szerepeltették az elektronikus hirdetéskuldési célt, tovabba nem volt lehetséges regisztralni az
oldalra az elektronikus hirlevélkildéshez valé hozzajarulds megadésa nelkil. A www.startapro.hu
weboldalon kdzzétett hirdetések esetében gyakran semmilyen informacié nem lelheté fel a hirdetd,
igy az adatkezel6 személyérél, valamint a www.jobmonitor.hu oldal adatkezelési szabalyzata
szerint olyan adatok megadasat kérik az oldal regisztracioval torténé igénybevétele soran, melyek a
portal altal nyujtott szolgéaltatas nydjtasahoz sziikségtelenek.

Fentiekre figyelemmel a Hat6sag a NAIH-608-2/2013. Ggyiratszamua, 2012. majus hé 27. napjan
kelt végzésével felhivta a Kotelezettet arra, hogy a ténydllas tisztazdsa érdekében adjon
tajékoztatast a feltart adatkezelési hianyossagok tekintetében.

A Koételezett 2013. junius h6 12. napjan kelt beadvanyaban a kdvetkez6 tajékoztatast adta:

Az Infotv. 3. § 9. pontja értelmében az adatkezel6 hatdrozza meg az adatkezelés céljat, hozza meg
az azzal Osszeflggl doOntéseket, azokat 6 maga hajtja végre, vagy adatfeldolgozojaval
végrehajtatja. Allaspontjuk szerint ennek megfeleléen barmely hirdetés, igy az anonim
allashirdetések vonatkozasaban is egyértelmlen a hirdetés feladdja minésil az altala gyujtétt



adatok tekintetében adatkezelének. Tarsasdguk a hirdetésekre érkez6 jelentkezések
vonatkozdsaban minden esetben az adatkezel6/hirdetd utasitdsai szerint jar el, és az altala
meghatarozott miveleteket hajtja végre, ezért a jogszabalyi vonatkozé rendelkezések alapjan
adatfeldolgozénak minéstl, mig a hirdetések feladdja, mint adatkezeld felel az érintettek
tajékoztatasaért, valamint az érintettek jogai gyakorlasanak biztositadsaért. Ennek megfeleléen nem
tartjdAk az adatfeldolgozé terhére értékelhetdbnek, ha a szlkséges tajékoztatasokat a
hirdet6/adatkezel® elmulasztja.

A Hatésag altal, a Kotelezett ASZF-ben részletezett kapcsolddd szolgaltatasaira is kiterjedd
vizsgalataval 6sszeflggésben eléadtak, hogy az ,elészlres”, ,jeldltek automatikus kiértesitése” és
,nem megfeleld palyazatok kiértesitése” szolgaltatasaik soran a hirdetd altal feladott hirdetésre
érkezd palyazatokhoz kapcsol6an végzik ezeket a miiveleteket, minden esetben a hirdetd kifejezett
és részletes utasitasai alapjan, igy ebben a tekintetben is csak adatfeldolgozénak tekintik magukat.
A szintén vizsgalt Profession Terminal szolgaltatasuk egy szoftver allicencbe adasat jelenti, amely
szoftver a munkaltatok altal végzett munkaeré-toborzas tamogatasara alkalmas, ahol a szoftvert
Uzemeltetd cég az adatkezel6, a Kotelezett itt is csupan adatfeldolgozéként mikodik kozre.
Az alldshirdetésekhez kapcsoldddan létrehozott ,client...@profession.hu” e-mail cimeket szintén a
hirdetd partnerek kérésére hozzdk létre, az oda beérkezd jelentkezések automatikusan — azok
tartalmanak megvizsgalasa nélkil — keriilnek tovabbitasra a hirdetés feladdjanak, igy ebben a
kdrben is adatfeldolgozéi szerepben van a Kotelezett.

Téjékoztatasuk szerint amennyiben a Kételezett barmely adatkezelési mivelet vonatkozdsaban
adatkezel6ének minésil, arrél megfeleléen tajékoztatja a felhasznaldékat, és az adatkezelés
tekintetében igyekszik a lehetd legszélesebb kori precizitdssal és szakszeriiséggel eljarni — mint
ahogy teszi azt a www.profession.hu oldalra regisztralok személyes adatai tekintetében.
De azokban a helyzetekben, amikor partnerei megbizasabdl adatfeldolgozéi feladatokat végez,
nyilvanvaléan nem felel azokért az adatokkal végzett miiveletekért, amelyeket megbizas keretében
hajt végre az adatkezelé utasitdsai alapjan. Amennyiben tehat a hirdeté a hirdetés tartalmanak
meghatarozdsakor, vagy a hirdetésre t6rténd jelentkezések soran birtokaba jutott adatok
vonatkozasaban barmely tekintetben nem a hatalyos jogszabalyoknak megfeleléen jar el, agy ezért
a felelésség kizarélag 6t terheli. Ezen allaspontjuk alatdamasztdsara hivatkoztak a Legfelsébb
Birésag Kfv. Il. 37.088/2011/6. szamu itéletére, melyben a Birdésag kimondta, hogy a hirdetés
megjelenitését lehetévé tevé rendszert mikddtetd szolgéltaté az Ekertv. 2. § 1) pontja szerinti
kdzvetitdé szolgaltatonak, azon belll az Ic) pont szerinti tarhelyszolgaltatbnak mindsil, és a
hirdetések tartalméért egyértelmien a hirdetést feladd személy tartozik felelésséggel. Véleményik
szerint mivel a hirdetés tartalma — beleértve a hirdet6 kilétének homalyban maradasat is — a hirdet6
kizar6lagos déntésén alapul, és a hirdetés megjelenésére a Kotelezett a fentiek szerint csak
fellletet biztosit a hirdetének, igy ebben a tekintetben is alatdmasztottnak lattak allaspontjukat.

Eléadtak tovabba, hogy a www.profession.hu oldalra térténé regisztracié soran megadott adatokat
harmadik személynek nem adjak at. Amennyiben a felhasznal6 az alapregisztraciét kbvetden feltolti
adatait az Onéletrajz adatbazisba — melynek aktivalasahoz kiilén hozzajarulas szikseges —
listaszer(i felsorolasban lathatja, hogy mely cégek férnek hozzd az Onéletrajz adatbazishoz.
Az érintett mar ekkor, és a kés6bbiek soran is barmikor szabadon rendelkezhet arrél, hogy
valamely, a listan szerepl6 cég ne lathassa az altala megadott adatokat, sét azt is beallithatja, hogy
a késébbiekben a listara felkerllé cégek ne férhessenek hozza dnéletrajzahoz.

A www.profession.hu oldalon megvaldsult regisztracibkra vonatkoz6 térlési kérelmeket
tajékoztatasuk szerint természetesen az Infotv. rendelkezéseinek megfeleléen elvégzik, melyet elé
lehet terjeszteni a felhasznal6i profilba valé belépést kdvetéen, valamint e-mailben és postai Uton
is.




A Kotelezett tdjékoztatasa szerint a www.profession.hu oldalon elérhetd adatkezelési szabdlyzat
4.11. pontjaban emlitik a tdjékoztatdban esetleg nem szerepld, "Egyéb adatkezelések"-et, melynek
értelmében azokrdl az adat felvételekor adnak tajékoztatast. Ennek megfeleléen a regisztraciés
iven, az ott talalhaté két "checkbox"-nal fellelheté szdvegben tajékoztatjdk a felhasznal6kat az
adatkezelés céljar6l és az adatkezelési hozzajarulds visszavonasanak lehetéségérdl. Ezen
tulmenéen a Felhaszndlasi feltételek V. 5. pontjdban irnak részletesen az elektronikus
reklamizenetekrdl.

El6adasuk szerint a www.profession.hu oldalon elérhetd informaciés tarsadalommal &sszefliggd
szolgaltatast az érintettek igénybe tudjak venni regisztralt vagy regisztracié nélkili formaban is,
hiszen a hirdetések mindkét esetben kereshetdk, és jelentkezni is lehet rajuk. Allaspontjuk szerint
ennek a valasztasnak a lehetésége egyértelmiien magaban hordozza az adatkezelési hozzajarulas
megadasanak a szabadsagat, hiszen az érintett teljesen szabadon és kényszertél mentesen donti
el, hogy személyes adatai vonatkozasaban megadja-e a Kotelezett adatkezeléséhez a
hozzajarulast a megjeldlt célok vonatkozasaban, magat a hozzajaruld nyilatkozatot pedig a
regisztracio létesitésével adja meg. Amennyiben a hozzjjarulasat az érintett megadja,
azaz regisztral, elényt élvez azokkal szemben, akik ezt nem teszik meg, hiszen
pluszszolgaltatdsokat vehet igénybe. Véleménylk szerint az adatkezelési hozzajarulas ilyen
elénybkkel torténd O6sztdnzése jogszerli, aminek alatamasztasara korabbi, adatvédelmi biztosi
dontésekre (132/A/2004, 794/A/2004, 1731/P/2008, 344/P2008, 132/P/2004, 651/P/2005,
970/H/2008) hivatkoztak. Tekintve, hogy a hivatkozott jogesetekben a tajékoztatas hianya miatt volt
megkérdbjelezheté az &nkéntesség, a www.profession.hu oldal esetében pedig a tajékoztatas
megfeleld, teljes kord, elézetes, kbzérthetd, tovdbba az adatkezelés célja is meghatarozésra kerult,
€s a hozzjjarulas 6nkéntes és hatarozott kinyilvanitadsa térténik a regisztraciés iv kitbltésekor,
véleményilk szerint megallapithatd, hogy a Kotelezett az elektronikus direkt marketing Uzenetek
kildéséhez t6rtén6 hozzajarulasok gydjtésekor a hatalyos jogszabalyoknak megfeleléen jart el.

Téjékoztatasuk szerint a Proserver Kft. szerverhosting szolgéltatast nyujt a Kotelezett részére, mig
a Precognox Kft. (kordbbi nevén Weblib Kft.) a Profession szolgaltatas keretében igénybe vehet6
keres6 funkcié mikodtetésében, karbantartdsdban mikddik kbzre.

Allaspontjuk alapjan a www.startapro.hu domain alatt miikédd Startapré apréhirdetési oldal
keretében is tarhelyszolgaltatast nyujtanak a hirdetéseket feladdknak, a Kételezett csupan kdzvetité
szolgaltatonak mindsdl, tehat nincs feleléssége az ott elhelyezett tartalomért a fentiekben emlitett
Legfels6bb Birdsagi itélet szerint. Allitdsuk szerint a www.startapro.hu oldalon elhelyezett
hirdetések tartalmaval a Kotelezett semmilyen kapcsolatba nem kerll, a hirdetés feladdja
fogalmazza meg, tolti fel és jeleniti meg azokat, a Kotelezett csupan a technikai hatteret biztositja.
Kbzvetitd szolgaltatoként nincs tudomasa a hirdeték &ltal végzett, a hirdetésre toérténd
jelentkezések soran megvaldsuldé adatkezelésekrdl, azokkal kapcsolatban tdjékoztatas adasa nem
feladata és arra informacié hianyaban nem is tudna valaszolni.

A www.jobmonitor.hu oldalon regisztrald felhasznaloknak csupan a kapcsolattartdsra szolgald
e-mail cim, név, jelsz6 megadasa kételez6, a tobbi, az Adatkezelési tajékoztatd 4.2. pontjdban
felsorolt adat megadasa fakultativ és csak abban az esetben van szikség és lehet6ség a
megadasukra, ha a felhasznal6é feliratkozik a hirlevelikre, mely egyébként nem feltétele a
regisztracionak. Kijelentették tovabba, hogy az adatokat harmadik személynek nem tovabbitjak.

El6adtak tovabbd, hogy az anonim alldshirdetések piaci elfogadotisaga és igénye ellenére
tarsasaguk a hirdet6i piacon egyeduilalléan és uttér6 modon minden lehetséges eszkdzzel fel
kivanja hivni a pélyazok figyelmét az anonim allashirdetések kockazatara és az elvarhatésagon
tulmutatd gyakorlatot folytat a fentebb leirt gyakorlataval annak ellenére, hogy ez nem lenne



feladata. [...] Hirdet6 Ugyfeleik f6leg bizalmi megfontolasok miatt szévegezik hirdetéseiket anonim
modon a gazdalkodasukat lényegesen érint6 szituacidkban, illetve komoly gazdasagi indokok
esetén valasztjak ezt a hirdetési format.

Tekintettel arra, hogy a benyujtott valaszbeadvany, valamint a csatolt mellékletek sem voltak
elegendéek a tényallas telies korh felderitésére, ezért annak tovabbi tisztdzasa érdekében a
Hatésag szlkségesnek tartotta helyszini ellen6rzés és szemle (a tovabbiakban: ellenérzés)
lefolytatédséat a Kotelezett székhelyén.

A 2013. augusztus h6 13. napjan megtartott ellenérzésen a www.profession.hu munkavallaléi
adatkezelése kapcsan a Kotelezett képviselbje elmondta, hogy a munkavallalok t6bb iranybol
kdzelitve érnek el az allas végoldalara. Igy példaul a www.profession.hu oldal hirdetései kdzott
bdéngészve, vagy mas oldalrél térténd atiranyitas (pl. a Google hasznalataval, vagy akar a
www.jobmonitor.hu oldalrél érkezve) eredményeképpen. A kapcsolatfelvétel a munkaltatoval
szintén tdbb mddon térténhet. Bizonyos esetekben az allads végoldaldn a munkaltatd sajat
honlapjara val6 atiranyitas térténik (karrier oldal link), masik esetben a munkaltaté sajat e-mail
cime, vagy a clientxxxxx@profession.hu e-mail cime kerdl feltiintetésre, amire az érdekl6dd sajat
levelezd rendszerén kildi el a palyazatat (tapasztalataik szerint ez térténik az esetek 45%-aban),
mig harmadik esetben a hirdetési oldalon a ,Jelentkezem” gombra kattintva megjelené
~Jelentkezési Grlap” kitdltésével. A ,Jelentkezési (rlapot” kitdltheti a palyazd az oldalra t6rténé
belépéssel (ha kordbban mar regisztralt), ebben az esetben egyszeriibb dolga van a
felhasznalonak, hiszen automatikusan, a kordbban megadott adatok alapjan a rendszer kitdlti a
szikséges mezbket (mely adatok ekkor szabadon valtoztathatok). [...] Regisztracié nélkil is
kitblthet6 azonban a nyomtatvany, ebben az esetben a kitbltéssel regisztral is a felhasznal6 az
oldalra, mellyel bekeril a www.profession.hu regisztraciés adatbazisaba. Azonban a regisztracié
csak akkor valik véglegessé, ha az ellenérzé e-mailben megkapott linket a felhasznalé ,lekattintja”.
Amennyiben ez nem térténik meg, a regisztracié nem joén létre, és a felhasznalé valamennyi adata
torlédik. A jelentkezésnek ebben az esetben sem feltétele a regisztracié véglegesitése, annak
hianydban is megtérténik a jelentkezés. [...]

Tajékoztatasuk szerint a regisztracios adatbazistdl telies mértékben elkildnil az Onéletrajz
adatbazis. Az utébbihoz ugyan rendkivil sok adatot kell megadni, egy sokkal bévebb adatbazis jon
ezaltal létre, azonban ez szilkséges ahhoz, hogy a munkaltatok megfelel6 képet alkothassanak az
érintettrél. Felhivtak a figyelmet arra, hogy a profilt a kitéltés utan kilén aktivalni kell, enélkil nem
keriil be az Onéletrajz adatbazisba, nem valik elérhetévé az adatbazishoz valé hozzéaférésre
eléfizetd munkaltatok széaméara. Barmikor inaktivvd teheti azonban a felhasznaldé magat, vagy
torélheti is a profiljat, tovabba amennyiben a felhasznalé nem aktiv az oldalon, 12 hénap utan
inaktivva teszik az Onéletrajz adatbazisban, ha pedig 24 hénapig inaktiv, kikerll a regisztracios és
az Onéletrajz adatbazisbdl is (minden adata térlésre kerdl).

[..]

A kévetkezd téma a munkaltatokkal kotdtt szerz6dések és a www.profession.hu oldal altal nydjtott
szolgaltatasok, szerzdési lehetGségek témakdre volt. A Kotelezett képviselGjenek tajékoztatasa
szerint a legfontosabb dokumentum ebben a tekintetben a honlapon elérheté ASZF. Ez tartalmazza
a munkaadok szamara nyujtott valamennyi szolgaltatasra vonatkozé szerz6édési iranyelvet. [...]
El6adasuk szerint az anonim hirdetések alkalmazasat a piaci igények indokoltak, a hirdetd
munkaaddk fogalmaztak meg ezzel kapcsolatos igényeiket, melynek okai lehetnek pl.: Gzleti
érdekek (a cég nem szeretné, ha kiderlilne, hogy a piacon pl. Uj kereskedelmi egységet épit),
minGségi csere az adott pozicioban, nem hasznalhatja hivatalosan a cégnevet, vagy esetleg nincs
jo, elismert neve a piacon. Az anonim allashirdetéseket lehetévé tevé rész ASZF-be térténd
beemelésére eléadasuk szerint azért volt szikség, mert szdmossaguk miatt ezen hirdetések




megjelenésének is szikséges volt egyfajta keretet adni a tulkapasok elkeriilése érdekében. [...]
El6adasuk szerint a felek k&zott nincs alku a megkotott szerzédes tartalma tekintetében, a
Kotelezett, mint szolgaltatd nydjtia az ASZF-ben rogzitett, bemutatott csomagijait, szolgaltatasait,
mig a szerz6d6 fél valaszt ezek koézil. Allaspontjuk szerint ettdl fliggetlenil adatfeldolgozénak
mindsllnek, hiszen a Kotelezett csupan a kereteket hatarozza meg, a szolgaltatasokat a
megrendeld valasztja ki a portfoliébol, 6 hatarozza meg a hirdetés tartalmat, a hirdetés
megjelenitésének koérliményeit, testre szabasanak kivitelezését, dontve ezek altal maganak az
adatkezelésnek a létrehozasardl. Tajékoztatdsuk szerint e szerzédéseken tul kifejezetten
adatfeldolgozdéi szerzédéseket nem kdtnek a megrendelékkel.

El6adtak tovabb4, hogy a tarsasag kiemelten kezeli a felhasznal6ik személyes adatainak védelmét,
a vonatkoz6 szabalyok maximalis betartasara térekednek tevékenységik soran, azonban gyakran
nehézséget okoz a piacon az Uzleti célok megvaldsitasa, a versenytarsakkal valo kiizdelem és a
jogszabalyoknak val6 teljes megfelelés dsszeegyeztetése. Allaspontjuk szerint gyakorlatuk minden
tekintetben megfelel a jogszabalyi el6irasoknak — melynek megvalédsitasat alapvetd céljuknak is
tekintik, — valamint megfeleléen tdjékoztatjdk az érintetteket jogaikrél és kotelezettségeikrél. Ezzel
kapcsolatban pedig korabbi nyilatkozataikkal 6sszhangban kiemelték, hogy felnéttként tekintenek a
szolgéaltatasaikat igénybe vevé felhasznaldkra, akik véleményilk szerint a nekik nyujtott teljes kori
tajékoztatas alapjan képesek eldénteni — élve informaciés dnrendelkezési jogukkal — hogy a
régzitett feltételek és informacidk alapjan jelentkeznek-e az adott anonim allashirdetésre, vagy sem.

[..]

A www.startapro.hu oldal mikédésével kapcsolatban a Koételezett képviseldje arrél tajékoztatta a
Hat6sag képviselbit, hogy a nevezett oldal ingyenes aprohirdetési oldal. A honlapon barki adhat fel
hirdetést szamos kategoridban, igy allasajanlatokat is. A hirdetdk és a jelentkez6k kézotti kapcesolat
egyedili szabalyozéja a ,Felhasznalasi Feltételek” elnevezésii szabalyzatuk. A hirdetékrdl harom
adatot tartanak nyilvan: a nevet, e-mail cimet és telefonszadmot, csupan ennyire van sziikség a
hirdetés feladasahoz. Elmondasuk szerint az érdekl6dékrél még ennyit sem tudnak, ugyanis a
hirdetésekben benne szerepel a hirdet6 valamilyen — telefonos, vagy elektronikus levelezési —
elérhetésége, 6k kdzvetlendl nem Iépnek kapcsolatba az érdeklédékkel. Az ,Uzenet a hirdetének”
funkcié haszndlata soran szintén nem a Startaprd rendszerén belll folyik a kommunikacio, hiszen
6k azonnal kilépnek a folyamatbdl, az érdekl6dd altal megadott nevet, e-mail cimet és
telefonszamot egy automatizmus segitségével tovabbitjak a hirdetének. Elmondtak tovabba, hogy a
beérkezd hirdetéseket egyaltaldn nem moderaljék, csak tarhelyszolgaltatast végeznek, azonban ha
jelzés érkezik valamilyen jogsértésrél, azt megvizsgaljak, és sziikség esetén eltavolitjak a hirdetést.

A www.jobmonitor.hu oldal vizsgalata kapcsan el6adtdk, hogy ezen az oldalukon
tartalomszolgaltaté partnerektdl érkezé tartalmat jelenitenek meg, rendszereznek és tesznek
kénnyen kezelhetévé. Az oldalon talalhaté hirdetések mas allaskeresé portalokra irdnyitanak at,
minden esetben a partner oldalara kerll at a felhasznal6. Emellett magas szintl hirlevélkuldési
lehetéséget nydjtanak. A portalon munkaaddi oldal nincs, munkaltatokkal nem allnak kapcsolatban,
a munkavallaléi regisztracié soran — mely tulajdonképpen maga a hirlevélre val6 feliratkozas —,
csupan e-mail cim és név megadasa kotelez6, semmilyen mas adatot nem kezelnek a
felhasznalokrél, ahogyan azt mar korabbi nyilatkozatukban el6adtak.

[..]




A Kotelezett a részikre megklldétt részletes jegyzdkényvre tett észrevételein kivil az aldbbi
nyilatkozatot tette a 2013. augusztus h6 29. napjan kelt beadvanyaban:

A Kotelezett a www.profession.hu oldal keretében nyujtott, korabbiakban kifejtettek szerinti
tarhelyszolgaltatd — allashirdetések interneten térténdé megjelenitését jelenté — tevékenysége
kapcsan el6adta, hogy 6k ezaltal csupan egy kommunikéaciés csatornat biztositanak a felek
részére, annak igénybevételérdl szabadon dént mind a hirdets, mind az allaskeresd. Ok csak
ennek a kommunikaciés csatornanak a mikédési paramétereit hatarozhatjak meg. A jelentkezés
elkildésével a munkavallald6 a kommunikacidos csatornan keresztll juttatja el a hirdet6héz az
adatait, és az igy beérkez6 adatokkal végzend6é miveleteket kizardlag a hirdetd hatarozza meg.
A Kotelezett allaspontja szerint nincs tehat arra lehetéségik és hataskdrik, hogy a hirdetének
barmit elSirjanak a pélyazokidl beérkezd adatokra vonatkozdan, vagy a jelentkezdk altal a
hirdet6khoz eljuttatott adatok kapcsan barmiben korlatozzak akar a hirdet6t, akar a jelentkezdket.
Mas a helyzet azonban az Onéletrajz adatbazis szolgaltatasuk esetében, ahol a Kételezett, mint
adatkezel kulonféle kdtelezettségeket ir elé az adatbazishoz hozzaférést kapé partnerek szaméara,
mint példaul a let6ltétt Gnéletrajzok 30 napon bellili térlési kdtelezettsége, illetve az adatok allashely
felajanlasatél kilénb6zé célra térténd felhasznalasanak tilalma. Ehhez hasonldéan az allaskeresék
felé is csak abban az esetben Iép fel adatkezeléi attitliddel a Kdtelezett, amikor erre valdéban alapja
van, nevezetesen ha az allaskeresd regisztral a www.profession.hu oldalra.

Véleménylk szerint az adatfeldolgozéi szerepik megitéléséhez fontos megvizsgalni az adatok
kezelésére vonatkozé dontési jogkéroket. Az adatok korének (hirdetésenként eltérd lehet),
az adatkezelés céljanak (allashely betdltése), idétartamanak (palyazat idétartama) meghatéarozasa,
az alkalmazott eszkdzdk kivalasztasa (mely adatfeldolgozot veszi igénybe, aki rendelkezik a
megfeleld eszkbzokkel), az adatok megismerésére jogosultak kérének kivalasztasa, adatok
tovabbitasanak, adatbiztonsagi intézkedések meghozatalanak, adatfeldolgoz6 személye
meghatarozdsanak joga véleményik szerint mind az adatkezelénél van, ahogy az érintettek
tajékoztatasnak koételezettsége is 6t terheli. Hozzateszik azonban, hogy a tajékoztatas elégséges
voltat a 95/46/EK iranyelv (a tovabbiakban: Iranyelv) 29. cikke alapjan létrehozott adatvédelmi
munkacsoport (a tovabbiakban: 29-es munkacsoport) irdnymutatasa alapjan mindig az adott
kértlményekhez (adatfelvétel mddja, adatkezelés célja, érintettek kdre, stb.) mérten kell megitéini,
mely koérilmények a Kotelezett véleménye szerint alldshirdetések esetében meglehetésen
specialisak lehetnek.

A Kotelezett hivatkozott a 29-es munkacsoport 1/2010. szamu véleményére (a tovabbiakban:
Vélemény) az ,adatkezeld” és az ,adatfeldolgoz6” fogalmardl, melynek 111/2. pontja a kbvetkezbket
mondja ki: ,Ebben a tekintetben meg kell jegyezni, hogy a bizonyos adatfeldolgozasra (pl. bérek
kifizetésére) szakosodott szolgaltaték sok esetben szabvanyos szolgaltatasokat és az adatkezeldk
altal aldirand6 szabvanyos szerz6déseket vezetnek be, ezzel bizonyos mértékben ténylegesen
szabvanyositva a személyes adatok feldolgozasat. Az a tény azonban, hogy a szerz6dést és az
Uzletre vonatkozé részletes rendelkezéseit a szolgaltaté, és nem az adatkezel6 késziti el,
6nmagaban nem ad kell6 alapot arra a kdvetkeztetésre, hogy a szolgéaltatét kell adatkezelének
tekinteni, mindaddig, amig az adatkezel6 szabadon fogadja el a szerz6dés rendelkezéseit és igy
egyenlétlensége nem indokolhatja, hogy az adatkezel® olyan kik6téseket és szerzédési feltételeket
fogadjon el, amelyek nem felelnek meg az adatvédelmi jognak.” Az adatfeldolgoz6 tehat azon Gzleti
modell kialakitdsakor, amelyet alapszolgéaltatdsként végez, és amelynek keretében
adatfeldolgozoként eljar, megteremti a tevékenység profitabilis végzéséhez szlkséges
kérilményeket, ugymint a technikai, technolégiai héatteret, eszkdzparkot, szoftveres és hardveres
tamogatast, és a személyi feltételeket. Jelen esetben a hirdetést kbzzétevd adatfeldolgozéd
szolgéaltatasait igénybe venni kivané munkaltaté adatkezelé ezen feltételeket megismerve dént
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arr6l, hogy szamara az adatfeldolgoz6é altal biztositott keretek megfeleléek-e, vagy mas
adatfeldolgoz6t kell keresnie.

Tajékoztattak végul a Hatdésagot, hogy tekintettel arra, hogy az Infotv. az irasba foglalas
kotelezettségén kivil nem ir el6 kotelezd tartalmi és formai elemeket, valamint a Ptk. 207. §-a
alapjan a szerzédéseket tartalmuknak megfeleléen kell értékelni, ezért az egyes partnerekkel kotott
— megrendelGket, keretszerzédéseket, Profession Termindlhoz kapcsolodd kiegészité —
megallapodasokat, melyek mdgoéttes szabalyait az ASZF tartalmazza, adatfeldolgozasra vonatkozé
vallalkozéi szerz6désnek tekintik.

A Hatésag tekintettel a meghozandd dontés allasfoglalas jellegére, a Ket. 33. § (7) bekezdése
alapjan — a tényallas teljes korG felderitése és a kelléen megalapozott déntés meghozatala
érdekében — indokoltnak tartotta az eljarasi hataridé 30 nappal t6rténé meghosszabbitasat.

A Hat6sag ennek érdekében kérdést intézett az unids tarsszervekhez annak felderitése érdekében,
hogy miként itélik meg az anonim éallashirdetések alkalmazésat az Eurdpai Unidban. Tébb tagéllam
hatésaga is véleményt nyilvanitott a kérdésben — hangsulyozva a megfelel6 tajékoztatas, valamint
az adatkezelés tisztességes és célhoz kotdtt adatkezelésének kdvetelményét — azonban egyik
tarsszerv sem tudott el6ttik folytatott Ggyrél, vagy e targyban kiadott A&llasfoglalasrol
meghozatalarél beszamolni.

ll. Az Gigyben alkalmazand6 jogszabalyi eldirasok:

Az Infotv. 3. § 2. pontja szerint: ,személyes adat: az érintettel kapcsolatba hozhatoé adat —
kilénésen az érintett neve, azonosito jele, valamint egy vagy tébb fizikai, fiziologiai, mentals,
gazdasagi, kulturdlis vagy szocialis azonossagara jellemzé ismeret —, valamint az adatbol
levonhato, az érintettre vonatkozo kévetkeztetés”,

7. pontja értelmében ,hozzajarulas: az érintett akaratanak énkéntes és hatarozott kinyilvanitasa,
amely megfelelb tajékoztatason alapul, és amellyel félreérthetetlen beleegyezését adja a ra
vonatkozo személyes adatok — teljes korii vagy egyes miiveletekre Kiterjeds —kezeléséhez”,

9. pontja alapjan ,adatkezelé: az a természetes vagy jogi személy, illetve jogi személyiséggel nem
rendelkez6 szervezet, aki vagy amely énalléan vagy masokkal eqgylitt az adatok kezelésének céljat
meghatarozza, az adatkezelésre (beleértve a felhasznalt eszkézt) vonatkozé dbéntéseket meghozza
és végrehajtja, vagy az adatfeldolgozoval végrehajtatja”;

10. pontja szerint: ,adatkezelés az alkalmazott eljarastol figgetlenil az adatokon végzett barmely
mlvelet vagy a miiveletek ésszessége, igy példaul gyljtése, felvétele, régzitése, rendszerezése,
tarolasa, megvaltoztatasa, felhasznalasa, lekérdezése, tovabbitasa, nyilvanossagra hozatala,
O0sszehangolasa vagy 6sszekapcsolasa, zarolasa, térlése és megsemmisitése, valamint az adatok
tovabbi felhasznalasanak megakadalyozasa, fénykép-, hang- vagy képfelvétel készitése, valamint a
személy azonositasara alkalmas fizikai jellemzék (pl. ujj- vagy tenyérnyomat, DNS-minta, iriszkép)
régzitése”,

12. pontja értelmében ,nyilvanossagra hozatal: az adat barki szamara térténé hozzaférhetéve
tétele’;

17. pontja szerint ,adatfeldolgozas: az adatkezelési miiveletekhez kapcsolodd technikai feladatok
elvégzése, flggetlenil a miveletek végrehajtasahoz alkalmazott modszertél és eszkéztél, valamint
az alkalmazas helyétdl, feltéve hogy a technikai feladatot az adatokon végzik”;

18. pontja alapjan ,adatfeldolgozd: az a természetes vagy jogi személy, illetve jogi személyiséggel
nem rendelkez6 szervezet, aki vagy amely szerz6dés alapjan - beleértve a jogszabaly rendelkezése
alapjan kotétt szerzédést is - adatok feldolgozasat végzi”.

Az Infotv. 4. és 5. §-a szerint: (1) Személyes adat kizardlag meghatarozott célbol, jog gyakorlasa
és koételezettség teljesitése érdekében kezelhetb. Az adatkezelésnek minden szakaszaban meg
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kell felelnie az adatkezelés céljianak, az adatok felvételének és kezelésének tisztességesnek és
térvényesnek kell lennie.

(2) Csak olyan személyes adat kezelhetS, amely az adatkezelés céljanak megvaldsulasahoz
elengedhetetlen, a cél elérésére alkalmas. A személyes adat csak a cél megvaldosulasahoz
szlikséges meértékben és ideig kezelhet. |[...]

5. § (1) Személyes adat akkor kezelhetd, ha

a) ahhoz az érintett hozzajarul, vagy

b) azt térvény vagy - térvény felhatalmazasa alapjan, az abban meghatarozott kérben - helyi
O6nkormanyzat rendelete kézérdeken alapulé célbol elrendeli (a tovabbiakban: koételez6
adatkezelés).”

Az Infotv. 6. § (3) bekezdése szerint ,a 16. életévét betbltétt kiskoru érintett hozzajarulasat
tartalmazd jognyilatkozatanak érvényességehez térvényes képviselbjének beleegyezése vagy
utdlagos jovahagyasa nem sziikséges”.

Az Infotv. 10. § (1) bekezdése értelmében ,az adatfeldolgozonak a személyes adatok
feldolgozasaval kapcsolatos jogait és kotelezettségeit e tbrvény, valamint az adatkezelésre
vonatkozo kulén térvények Keretei kéz6tt az adatkezelé hatarozza meg. Az altala adott utasitasok
jogszeriiségéért az adatkezel6 felel”.

Az Infotv. 14. §-a szerint ,az érintett kérelmezheti az adatkezelénél

a) tajékoztatasat személyes adatai kezelésérdl,

b) személyes adatainak helyesbitését, valamint

c) személyes adatainak - a kbtelez6 adatkezelés kivételével - tériését vagy zarolasat’.

Az Infotv. 20. § (2) bekezdése alapjan az érintettet az adatkezelés megkezdése el6tt egyértelmien
és részletesen tajékoztatni kell az adatai kezelésével kapcsolatos minden tényrél, igy kiléndsen az
adatkezelés céljardl és jogalapjarol, az adatkezelésre és az adatfeldolgozasra jogosult személyérdl,
az adatkezelés id6tartamardl, arr6l, ha az érintett személyes adatait az adatkezelé a 6. § (5)
bekezdése alapjan kezeli, illetve arrél, hogy kik ismerhetik meg az adatokat. A tajékoztatasnak ki
kell terjednie az érintett adatkezeléssel kapcsolatos jogaira és jogorvoslati lehetéségeire is.

A gazdasagi reklamtevékenység alapvetd feltételeirdl és egyes korlatairdl sz6lé 2008. évi XLVIII. térvény
(a tovabbiakban: Grt.) 6. § (1) bekezdése ugy rendelkezik, hogy ,ha kilén térvény eltéréen nem
rendelkezik, reklam természetes személynek mint reklam cimzettiének kbzvetlen megkeresése
maodszerével (a tovabbiakban: kézvetlen (lizletszerzés), igy kiléndsen elektronikus levelezés vagy
azzal egyenértékli mas egyéni kommunikacios eszkéz utian — a (4) bekezdésben meghatarozott
kivétellel — kizardlag akkor kézdlheté, ha ahhoz a reklam cimzettie elbzetesen egyértelmien és
kifejezetten hozzajarult.”

A Grt. 6. § (2) bekezdése kimondja, hogy ,hozzajarulo nyilatkozat barmely olyan modon teheté, amely
tartalmazza a nyilatkozo nevet, illetve — amennyiben a reklam, amelyre a hozzajarulas vonatkozik,
csak meghatarozott életkoru személyek szamara kézolheté6 — sziiletési helyét és idejét, tovabba
azoknak a személyes adatoknak a kérét, amelyek kezeléséhez a nyilatkozo hozzajarul, valamint a
hozzajarulas énkéntes és a megfeleld tajékoztatas birtokaban térténd kifejezését.”

A Grt. 6. § (3) bekezdése értelmében ,az (1) bekezdés szerinti hozzajaruld nyilatkozat barmikor
Korlatozas és indokolas nélkil, ingyenesen visszavonhato. Ebben az esetben a nyilatkozo nevét és
minden egyéb személyes adatat az (5) bekezdésben meghatarozott nyilvantartasbdl haladéktalanul
t6réini kell, és részére reklam az (1) bekezdésben meghatarozott moédon a tovabbiakban nem
kézblhets”.
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A Grt. 6. § (7) bekezdése szerint ,az (1), illetve a (4) bekezdésben meghatarozott médon kézolt
reklamhoz kapcsolodéan egyértelmiien és szembetiinben tajékoztatni kell a cimzettet arrél a cimrél
és egyeb elérhetbségrél, ahol az ilyen reklamok részére tértéené kézléséhez vald hozzajarulo
nyilatkozatanak visszavonasa, illetve a reklam kiildésének megftiltasa iranti igényét bejelentheti...”.

Az elektronikus kereskedelmi szolgaltatasok, valamint az informéciés tarsadalommal 6sszefliggd
szolgaltatadsok egyes kérdéseir6l sz6l6 2001. évi CVIIl. térvény (a tovabbiakban: Ekertv.) 2. §-a
értelmében ,e tdrvény alkalmazasaban:

(...)

k) Szolgaltato: az informacios tarsadalommal 6sszefliggd szolgaltatast nyujto természetes, illetve jogi
személy vagy jogi személyiség nélkiili szervezet;

) Kbzvetité szolgaltato: az informacios tarsadalommal dsszefliiggd szolgaltatast nydjté szolgaltato,
amely

la) az igénybe vevé altal biztositott informaciot tavkézl6 halézaton tovabbitja, vagy a tavkézIé
halézathoz hozzaférést biztosit (egyszerii adatatvitel és hozzaférés-biztositas);

Ib) az igénybe veVi altal biztositott informaciot tavk6zIé halozaton tovabbitja, és az alapvetéen a mas
igénybe vevbk kezdeményezésére tértend informaciotovabbitas hatékonyabba tételét szolgalja
(gyorsitotarolas);

Ic) az igénybe veVvé altal biztositott informacidt tarolja (tarhelyszolgaltatas);

Id) informaciok megtalalasat el6segité segédeszkézbket biztosit az igénybe vevé szamara
(keresbszolgaltatas),.

Az Ekertv. 10. §-a alapjan ,a 2. § Ic) pontjaban meghatarozott kbzvetité szolgaltato akkor nem felel az
igénybe veVvé altal biztositott informacioért, ha

a) nincs tudomasa az informacioval kapcsolatos jogellenes magatartasrol, vagy arrol, hogy az
informacio barkinek a jogat vagy jogos érdekét sérti;

b) amint az a) pontban foglaltakrol tudomast szerzett, haladéktalanul intézkedik az informacio
eltavolitasardl, vagy a hozzaférést nem biztositja”.

Az Ekertv. 14. § (1) bekezdése ugy rendelkezik, hogy ,e térvény alkalmazasaban elektronikus
hirdetés barmely informacios tarsadalommal 06sszefligg6 szolgaltatas vagy — a beszédcélu
telefonhivas kivételével — elektronikus hirkézlés utjan kbzélt:

a) a gazdasagi reklamtevékenység alapvetd feltételeirbl és egyes korlatairdl szolo 2008. évi XLVIII.
térvény (a tovabbiakban: Grt.) 3. §-anak d) pontja szerinti reklam, vagy

b) tarsadalmi cél megvaldsitasahoz kapcsolédo, reklamnak nem min6sil6 tajékoztatas.”

Az Ekertv. 14. § (2) bekezdése kimondja, hogy ,elektronikus hirdetésnek min6sdl az olyan kézles is,
amelynek célja kizardlag a Grt. 6. §-anak (1) bekezdésben elbirt hozzajarulas kérése.”

Az Ekertv. 14. § (5) bekezdése értelmében ,a Grt. 6. §-dban foglalt rendelkezéseket megfeleléen
alkalmazni kell az (1) bekezdés b) pontjaban meghatarozott elektronikus hirdetésre és a (2) bekezdés
szerinti kbzlésekre.”

ll. Megallapitasok:

1. A) Magyarorszag Alaptérvényének VI. cikk (2) bekezdése kimondja, hogy ,mindenkinek joga van
személyes adatai védelméhez, valamint a kbzérdekl adatok megismeréséhez és terjesztéséhez.”
A személyes adatok védelméhez valé alapjogot az Alkotmanybirésadg 15/1991. (IV.13.) AB
hatarozataban, annak aktiv oldalat is figyelembe véve, mint informécidés énrendelkezési jogot
értelmezte, melynek lényege, hogy az érintett tudhatja, nyomon kdvetheti személyes adatai
felhasznalasanak atjat és korulmeényeit, rendelkezhet énként megadott adatai felett, igy kérheti
azok torlését, visszavonhatja az adatkezeléshez adott hozzajarulasat.
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Az Infotv. 5. § (1) bekezdése alapjan személyes adat akkor kezelhetd, ha ahhoz az érintett
hozzdjarul, vagy azt térvény vagy — térvény felhatalmazdsa alapjan, az abban meghatérozott
kérben — helyi 6nkormanyzat rendelete k6zérdeken alapuld célbdl elrendeli. A www.profession.hu
oldalon megjelenitett allashirdetésekre benyujtott palyazatokban szereplé személyes adatok
kezelését térvény nem teszi kotelezbvé, és az Infotv-ben rdgzitett egyéb jogalapok sem
alkalmazhatéak, igy azok csak az érintett hozzajaruldsaval kezelhetdék jogszerlien. Az Infotv.
hozzajarulas fogalmat meghataroz6 3. § 7. pontjat megvizsgalva lathaté, hogy a hozzajarulas
fogalomnak harom, konjunktiv eleme van: az dnkéntesség, a hatarozottsag és a tajékozottsag.
A hozzajarulas kizarélag akkor tekintheté jog szerint elfogadhaténak, ha mind a harom tartalmi
kdvetelmény teljesul.

Az anonim allashirdetések jogszerliségének vizsgalata soran az érintett megfelel6 tajekoztatdsdnak
értelmezésére van elsésorban szilkség. A tajékoztatas részleteit az Infotv. 20. § (2) bekezdése a
kdvetkez6képpen irja le: az érintettet az adatkezelées megkezdése elbtt egyértelmiien és
részletesen tajékoztatni kell az adatai kezelésével kapcsolatos minden tényrél, igy kilénésen az
adatkezelés céljarol és jogalapjardl, az adatkezelésre és az adatfeldolgozasra jogosult személyérél,
az adatkezelés id6tartamardl, arrol, ha az érintett személyes adatait az adatkezel6 a 6. § (5)
bekezdése alapjan kezeli, illetve arrdl, hogy kik ismerhetik meg az adatokat. A tajékoztatasnak ki
kell terjednie az érintett adatkezeléssel kapcsolatos jogaira és jogorvoslati lehet6ségeire is.
Egyértelm(i tehat a jogszabalyi megfogalmazasbdl is, hogy ez a fajta tajékoztatasi kdtelezettség —
annak érdekében, hogy elegendd és megfelel6 informacié alapjan hozhassa meg az érintett a
doéntését — mar az adatkezeléshez adott hozzijarulds megadasat megel6zéen terheli az
adatkezel6t. A www.profession.hu oldalon meghirdetett anonim allashirdetésekre jelentkezé
palyazék azonban nem kapnak semmilyen tajékoztatast

e az adatkezel® személyerél,
e az adatkezelés id6tartamardl,
e arrdl, hogy kik ismerhetik meg az adatokat, azokat mely személyeknek tovabbitjak.

Nem tekinthet6 tehat az érintettek hozzajarulasa az Infotv. 20. § (2) bekezdése szerinti tdjékozott
beleegyezésnek.

A Kotelezett az altala alkalmazott gyakorlat jogszabalyoknak megfelel6 voltanak alatamasztasara
megalkotta a ,szlk kdrben térténd nyilvdnossagra hozatal” fogalmat, melyet azonban sem az
Infotv., sem mas adatvédelmi jogszabaly nem ismer. A nyilvanossagra hozatal az Infotv. 3. § 12.
pontja altal meghatarozott tartalma ugyanis az, hogy az adatot barki szamara hozzaférhetévé
teszik. A Kotelezett allaspontja szerint — készénhetéen az anonim allashirdetéseknél megjelenitett
tajékoztatdsnak — a fentiek tudatdban az érintettek, mint nagykoru, cselekvéképes emberek
inform&cidés 6nrendelkezési jogukkal élve fogadjak el azt, hogy nem tudnak élni az Infotv.
14. §-dban meghatarozott jogaikkal.

E jogokrol azonban az érintett rendes kérilmények kdzdtt semmilyen okbdl, és feltétel mellett nem
mondhat le. Kuilénbésen szigoruan kell ezeket a jogokat érvényesiteni akkor, amikor az érintett
személy élethelyzete okan — példaul munkanélkili statusza miatt — esetlegesen nem képes azokat
minden esetben maga érvényesiteni. A Nemzetkézi Munkalgyi Szervezet (International Labour
Organization — ILO) altal elfogadott, a magan-munkakdzvetitéi tgyndkségekrél sz6lo 181. szamu
Egyezményt Magyarorszagon a 2004. évi CX. toérvény hirdette ki. Az Egyezmény 6. cikke
értelmében a munkavallalok személyes adatainak feldolgozasat a magan-munkakdzvetit
ugynbkségeknek ugy kell végeznilk, hogy az biztositsa az adatvédelmet és a munkavallalé
személyiségi jogait, Osszhangban az egyes orszagok nemzeti jogaval és gyakorlataval.
Az adatvédelmi biztosi vizsgélatoknak szamtalan esetben volt targya, hogy a munkat keresé
személy nincs abban a helyzetben, hogy megvéalogassa, milyen allashirdetésekre adja be
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palyazatat, mivel magat és csaladjat el kell tartania, és ez az az életszituacidé, amely talan a
legkiszolgaltatottabba teszi 6t az adatkezel6vel szemben. Nem fogadhat6 el tehat az a Kételezetti
érvelés, miszerint szabadon doént a munkavallal6 arrdl, hogy jelentkezik-e egy anonim
allashirdetésre, hiszen a fent emlitett kiszolgaltatott helyzete ezt sok esetben nem teszi lehetévé.

Az anonim A&llashirdetés gyakorlatanak jogszer(tlen voltat mar a 167/A/2006-3. Ugyszamu
adatvédelmi biztosi ajanlas is kimondta, valamint elGirta, hogy az alldshirdetéseknek tartalmazniuk
kell ,a felad6 személyének, valamint ha nem azonos vele a késébbi adatkezel®, akkor annak
pontos megjeldlését”, valamint ,azt az informaciés mddot, format, melyen keresztlil az érintett
tajékozodhat az adatkezelés céljarél, a személyes adatainak kezelésérdl, illetéleg amelyen kérheti
annak megszintetését”. Ezen kévetelményeknek az anonim allashirdetés, melynek fogalmi eleme,
hogy az arra val6 jelentkezés soran az érintett nem tudja meg, ki az adatainak valés kezel6je, nem
tesz eleget, igy nem tud élni a palydzé az Infotv. 14. §-dban rogzitett jogaival. Ahogy az korabban
emlitésre kerllt, a Hatdésag is ezt tapasztalta a prébaregisztraciok soran tett jelentkezések,
palyazatok esetében, hiszen egy esetben sem kapott tadjékoztatast személyes adatai kezel6jének
személyérdl a hirdetésben feltlintetett elérhetéségen kérve tajékoztatast. Ezzel természetesen a
Kotelezett is tisztdban van, hiszen ezért teszi k6zzé a korabbiakban idézett figyelmeztetését
minden anonim allashirdetés szévegében.

Azzal, hogy a munkavallalé elklldi jelentkezését az anonim hirdetésre, jelen allds szerint egy
végleges dontést hoz, hiszen nem ismervén az adatkezel6t, nem tudja az adott hozzgjarulasat
visszavonni, nem tud élni informaciéos 6nrendelkezési jogaval. Ez ellentmond mind az Infotv.
szabalyainak, mind a Polgari Térvénykdnyvrél sz6ld 1959. évi IV. térvény 75. § (3) bekezdésében
foglaltaknak, nevezetesen annak, hogy ,a személyhez f(iz6d6 jogokat egyébként korlatozé
szerz8dés vagy egyoldalu nyilatkozat semmis”. Nem korlatozhaté tehat a munkavallalé abban,
hogy az adatkezelésre vonatkoz6 hozzajarulasat visszavonja, az ezt megakadalyozé gyakorlat
emiatt is jogszabalysérto.

B) A Koételezett a www.profession.hu oldalon megjelentetett allashirdetésekre érkezé palyazatok
személyes adat tartalma tekintetében nem tekinti magat adatkezel6nek, allaspontjuk szerint csupan
az Ekertv. szerinti tarhelyszolgaltatast, tovdbba a hirdetést feladd adatkezel6k utasitasai szerint
eljarva adatfeldolgozasi tevékenységet vegeznek.

A Kotelezett nyilatkozatdban hivatkozott a Legfelsébb Bir6sag Kfv. Il. 37.088/2011/6. szamu
a weboldal olyan szerkesztését, mely a kbzzétett tartalmat nem érinti, amely kizarélag a mikddési
keretek kialakitasara, a hirdetésfelvétel menetének és az oldal megjelenitésének biztositasara
iranyul. Ebben az esetben tehat ,a hirdetés kbzzététele, a hirdetésfeladas folyamata az alperesi
beavatkozo6 [a tarhelyszolgaltatd] altal nem kontrollalt, abban semmilyen szerepet nem vallal, igy
nem is szerkeszti a hirdetéseket és tartalmilag nem is ellenérzi azokat a feladas elétt”. Ez a leiras
megfelel a Kotelezett www.startapro.hu oldalan alkalmazott gyakorlatnak, azonban a
www.profession.hu oldalon a Kbételezett szerepe tulmutat a fent leirt szerepkérdn, ugyanis a
kdzzétehetd tartalmat befolyasolja az anonim allashirdetések szolgaltatdsként vald nyujtasaval.
igy tartalmi ellenérzésnek mindsiil annak az ismerete, hogy az adott allashirdetés anonim, valamint
egyfajta szerkesztésnek, hogy ebben az esetben a hirdetés szdvegének részévé teszi az
érintetteket figyelmezteté részt. Tulmutat tehat a tevékenysége a www.profession.hu oldalon
megjelentetett anonim allashirdetések esetében a puszta tarhelyszolgaltatason.

A Hat6sag allaspontja szerint az adatkezelés vonatkozdsdban fennallo felelésség megallapitasa
tekintetében azonban nincs jelentésége annak, hogy a Koételezett az Ekertv. 2. § I) pontja szerinti
kdzvetité szolgaltatbnak — azon beliil pedig az Ekertv. 2. § Ic) alpont szerinti tarhelyszolgaltatast
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nyujté kdzvetité szolgaltatonak — mindsil-e. Az Ekertv. szerinti elhatarolasnak az Ekertv. alapjan
fenndllo felelésség (Ekertv. 7-12. §) vonatkozdsdban van jelentésége. Az Ekertv. 1. § (3)
bekezdése ki is mondja, hogy az Ekertv. hatdlya nem érinti a személyes adatok védelmére
vonatkoz6 jogszabalyok alkalmazasat.

A Kotelezett 2013. junius h6 12. napjan kelt beadvanyaban kifejtett allaspontja szerint, ahogy
minden, oldalukon megjelentetett hirdetés esetében, az anonim allashirdetések tartalmarol is a
hirdet6 dont, azért egyértelmien a hirdetd felel, 6k csupan tarhelyet biztositanak a hirdetés
megjelenitése céljabol. Ennek megfeleléen a hirdetésre térténd jelentkezések soran a hirdetékhdz
kerlld adatok vonatkozdsaban kizardlag a hirdeté az adatkezel6, és a hirdeté részére nyujtott
jarulékos szolgéaltatdsok vonatkozasaban a Kotelezett a hirdeté utasitasai szerint eljaré
adatfeldolgozé.

A 2013. augusztus hd 29. napjan kelt beadvanyuk 11.1.B) pontjdban a Koételezett attekintette a
Véleményben szerepl6 irAnymutatasok alapjan az adatok kezelésére vonatkozé déntési jogkdroket
annak igazolasara, hogy azok mindegyike a hirdeték oldalan talalhaté. A Kotelezett ezen
Osszefoglalasa tulajdonképpen részleteire bontja a Vélemény Ill.1. pontjat, mely az adatkezel®
fogalom-meghatarozdsanak egyes alkotéelemeit taglalja, ezek a kdvetkezéek: ,természetes vagy
jogi személy, hatésag, intézmény vagy barmely mas szerv”’; ,amely 6nalldan vagy masokkal
egyltt”; ,meghatarozza a személyes adatok feldolgozdsanak céljait és médjait”. A Kotelezett a
Jfeldolgozas céljai és modja” elnevezésl harmadik elem elemzése soran az adatkezelés céljanak
egyedlli meghatarozéjaként a hirdetét jeléli meg, mig adatkezelés céljaként allashely betdltését,
megfelelé munkavallal6 megtaldlasat és palyazat elbirdlasat. A Hatésag allaspontja szerint viszont
az allashirdetésekre t6rténd jelentkezések soran kezelt személyes adatok kezelésének ezen céljait
a Kotelezett maganak a www.profession.hu oldalnak a létrehozasaval meghatarozta, tehat k6z6s
célia a szolgaltaténak és a hirdetének az &lladsok betdltése és jelentkez6k keresése, melynek
érdekében létrejon az adatkezelés, tehat a Kbtelezett ezaltal adatkezelévé valik.

A Kotelezett fent emlitett beadvanya 11.1.B) pontjaban kifejtett véleményében az adatkezelés
modjara vonatkozé értelmezését leszikiti az adatkezelési idétartam meghatarozasara,
az adatkezelés soran alkalmazott eszkdzdk kivalasztasara, valamint az adatok megismerésére
jogosult személyek korének megjeldlésére, holott ebbe a sorba tartozik az anonimitas
meghatarozdsa is. Ahogy a Véleményben olvashatd, ,a ,mdéd” nemcsak a személyes adatok
feldolgozasanak technikai mdédozataira utal, hanem a feldolgozas ,mikéntjére” is. Ebbe
természetesen beletartoznak a Kételezett altal kiemelt elemek, de nem lehet kizarni ebbdl a kérbdl
az anonimitast, mint méd alapvet6 elemét sem.

Az anonim allashirdetések megjelenése a www.profession.hu oldalon pedig nem csupan a hirdeté
dontésébdl és felelésségére jelenik meg, hanem abban jelentdés szerepe van a Koételezettnek is.
Az kétségtelen, hogy létezd hirdetbi igényt elégit ki a Kbtelezett ezen szolgéltatasa — az eljaras
soran tett nyilatkozatokban tébb helyzetet is leirnak példaként, hogy mely esetben lehet indokolt az
anonimitas megtartasa — de az is nyilvanvalo, hogy 6k teszik lehetévé és szolgaltatasként kinaljak
ezt a jogszer(tlen gyakorlatot, melynek az ASZF-be valé foglalasaval részt vesznek az adatkezelés
maodjanak meghatarozasaban.

A Kotelezett 2013. augusztus hdé 29. napjan kelt beadvanyanak 11.1.C) pontjaban hivatkozik a
Vélemény lIl.2. pontjara, miszerint mindaddig, mig az adatkezelé szabadon fogadja el a szerz6dés
rendelkezéseit, az, hogy a szerz6dést és az Uzletre vonatkozd részletes rendelkezéseket a
szolgaltato késziti el, 6nmagaban nem ad kell6 alapot arra a kovetkeztetésre, hogy a szolgaltatot
adatkezelének kell tekinteni. Azonban a Koételezett ASZF-ben régziti az anonim allashirdetés
lehetéségét, azt Gzletszerllen oly médon nydjtja, hogy annak részletszabalyait egyedileg nincs
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lehetdség megtargyalni, a Koételezett alakitja ki a jogszerltlen gyakorlat jelenleg alkalmazott
kereteit, igy meghatdrozva az adatkezelés mdédjanak egy alapvetd elemét, ezért ezaltal
adatkezel6évé valik.

A Kotelezett a Vélemény 11l.2. pontjdban szerepld megallapitdsokra hivatkozva azt a téves
kovetkeztetést vonta le az allashirdetést feladd igénybevevd és a szolgaltatd szerepére
vonatkozdan, hogy a hirdetd, mint adatkezel6 a hirdetés megjelentetésére adatfeldolgoz6t valaszt,
aki az utasitasai szerint jar el a hirdetés megjelenitése soran. Holott mivel a hirdet6 a fent emlitettek
szerint a szerzddés feltételein nem mdbdosithat, csak kész ,csomagok” k&zll valaszthat,
a Kotelezett nem egyszer( adatfeldolgozdként van jelen a jogviszonyban. A Kételezett allaspontja
szerint tehat a szolgéltatd kivalasztdsa soran a hirdet6 olyat valaszt, amely céljainak elérését az
elvartaknak megfeleléen teljesiti, az ,altala biztositott keretek” szamara megfeleléek. A Vélemény,
Kotelezett altal is hivatkozott pontjaban a 29-es munkacsoport megallapitja: az, hogy a szolgaltatast
igénybevevé olyan kikbtéseket és szerzédési feltételeket fogadjon el, amelyek nem felelnek meg az
sem indokolhatja. Tehat az anonim allashirdetések — mint elvart szolgaltatds — esetében a hirdet6
nem mentesillhet az alél a felelésség alél, amit az anonim allashirdetések jogszeritlensége miatt ré
ra a jog. De a szolgaltatot sem menti fel a felelésség aldl az, hogy a szerzédés rendelkezéseit a
hirdet6 szabadon fogadta el, hiszen olyan gyakorlatot tesz lehetévé az ASZF-be foglalassal,
szolgéaltatadsaként nyujtva, mely jogszabalyba Utkdzik.

A Kotelezett adatkezeld szerepét erdsiti a Vélemény 1ll.1.a) pont 3. alpontjanak azon gondolata is,
miszerint ,kétség esetén a szerzddés rendelkezésein kivll egyéb elemek is hasznosak lehetnek az
adatkezel® azonositasaban, ilyen példaul egy adott fél altal kifejtett tényleges iranyitas mértéke, az
érintettek elbtti ismertség és az érintetteknek az erre az ismertségre alapozott ésszerii elvarasai.
Itt egyrészt annak az érintetti elvardsnak a szerepét értékelte a Hatdésag a Kotelezett terhére,
miszerint maganak az allashirdetési oldalnak az Gzemeltetdjét logikusan tekinthetik a palyazék a
meghirdetett allasra valé jelentkezésik soran megadott személyes adataik kezeldjének, akinek
kérelmiket cimezve, gyakorolhatjak informacidés 6nrendelkezési jogukat. Ezt a meggy6z6dést
er6sitheti az Adatkezelési tdjékoztatd 1., Bevezetd és 6. pontja, mely hangsulyossagaval latszélag
az egész szolgaltatas egyetlen adatkezel6jeként tiinteti fel a Kbtelezettet. Masrészt, ha a tényleges
iranyitas mértékét vizsgaljuk a felek egyméashoz valé viszonyaban, akkor az egyes szabalyzatokat
attekintve megallapithatjuk, hogy maganak az ASZF-nek a meghatarozasaval, a szerz6déses
kapcsolat minden elemének részletes rogzitésével a Kotelezett jatszik dominans szerepet annak
ellenére is, hogy a rogzitett kereteken belll a szerzédés ,tartalmat” a hirdet6é vélasztasai (az egyes
szolgaltatasok igénybevételére vonatkozoan) toltik ki.

Amellett tehat, hogy a Kételezett adatfeldolgozéi tevékenységet lat el az anonim allashirdetésekre
érkez6 palyazatok személyes adat tartalma vonatkozasaban — a kordbbiakban jelzett,
az adatkezelés céljanak hirdetével k6z6s definidlasa, valamint az adatkezelés modjanak alapveté
elemét meghatarozé tevékenysége nyoman adatkezelbnek is mindsil, tehat az anonim
allashirdetések tekintetében tdbbes adatkezelés valdésul meg. Ennek soran a Kotelezett és
partnerei is adatkezelének tekintendéek.

Az Infotv. 3. § 7. pontja alapjan az adatkezel6 legfébb ismérve az, hogy érdemi dbéntéshozatali
jogkdrrel rendelkezik. Az emlitett definici6 megfogalmazasa nem teszi szikségessé, hogy
valamennyi érdemi dbntést egyetlen adatkezeld hozzon meg, minthogy — a korabbi adatvédelmi
térvénnyel ellentétben — az Infotv. elismeri azt a Iétezé gyakorlatot, hogy egy adatkezelésben tébb
adatkezel6 is részt vegyen. Ennek megfeleléen lehetséges az, hogy példaul két adatkezel6 esetén
az egyes érdemi dontési jogk6érék meg vannak osztva az adatkezel6k kdz6tt, mig mas érdemi
déntéshozatali jogkért k6zésen gyakorolnak.
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Megjegyzendd, hogy a hazai gyakorlatot tekintve valoban egyedulalld a Kételezett tajekoztatasa,
melyet az anonim &allashirdetések végén helyez el a palyazék figyelmének felhivasara, azonban a
fentiekben kifejtettek tikrében nem tekinthetd alkalmazhaté megoldasnak, ez sem mentesiti a
felelésség alol a Koételezettet. Ellenben azt jelzi, hogy tisztdban van a Koételezett azzal, hogy a
munkavallalék nem fognak tudni élni informaciés &6nrendelkezési jogukkal, tehdt az anonim
allashirdetések jelenlegi gyakorlata jogellenességének ismeretében, a hirdetdkkel ,6sszejatszva”
jelenitik meg ezeket a hirdetéseket a www.profession.hu oldalon. A tisztességes adatkezelés
kdvetelménye magaban foglalja azoknak a részletes kotelezettségeknek a gondos teljesitését,
amelyek a polgéri jogi kblcsénds egyuttmikddés elvéhez hasonld méddon a konkrét jogviszonybdl
adédnak. Nem tekintheté ebbdl a szempontbdl az adatkezel6 megfeleld eljarasanak, ha az
adatalany elvardsai nem teljeslilnek, vagy nem minden tekintetben agy valésul meg az
adatkezelés, ahogyan azt az adatalany a hasonlé helyzetekben elvarja. Az adatvédelmi jog csak a
legsziikebb és térvényben rogzitett esetekben ad felmentést a tdjékoztatas kotelezettsége aldl.
A Hatésag elemzése szerint ilyen kivétel-szabaly nem érvényesil a Kotelezett esetében.
Az adatkezelés minden mozzanatanak kdvethetének kell lennie az adatalany szamara,
a jogszabalyok elvarasa ezen a téren teljesen vilagos. A Koételezett azaltal, hogy e kivanalom
feltételeit nem teremtette meg, illetve nem érvényesitette, megsérti az Infotv. 4. § (1) bekezdése
utols6 fordulataban rogzitett tisztességes adatkezelés kévetelményét.

C) Az anonim allashirdetések léte soran két érdek feszll egymasnak, egyrészt a munkavallalék
informaciés Onrendelkezési joga, az hogy megkapjak a megfelelé tajékoztatast mar az
adatkezeléshez valé hozzajarulds megadasa el6tt, valamint hogy tudjanak élni az Infotv. 14. §-dban
foglalt jogaikkal (legyen kihez forduljanak adataik kezelésével kapcsolatban felmerilt kérdéseikkel
kapcsolatban), masrészt a hirdeték bizonyos gazdasagi és mas megfontolasbdl szarmazd érdekei,
hogy kilétlik rejtve maradjon a palyazat soran mindaddig, amig azt sziikségesnek tartjak. Ebben a
jelenleg érvényesilé gyakorlatban rendkivil egyenlétlen helyzetben vannak a felek, hiszen mig a
palyazék jelentkezésik elklildésével azonnal ,kiadjak magukat”, minden személyes adatuk azonnal
a hirdetd birtokaba kerill, addig a hirdet6k egyaltalan nem adnak semmilyen téjékoztatast a
személyUkrél, ezaltal is fokozva a munkavallalék kiszolgaltatottsagat, és a hirdetdk informacios
folenyét.

A Hat6séag éllaspontja szerint egy olyan megoldast kell talalni ezen jogsérté helyzet orvoslasara,
mely nem lehetetleniti el a hirdeték anonim allashirdetésre vonatkoz6 igényét, de mégis jobban védi
az érintett munkavallalék informacios oOnrendelkezési jogat. Ennek egy, a Hatésag altal
elfogadhatonak tartott megoldasa lehet az anonim allashirdetésekre valo jelentkezések esetében a
Kotelezett altal nyujtott ,Onéletrajz adatbazis” szolgaltatadsnal alkalmazott gyakorlat kialakitasa.
Ennek megfeleléen csak a www.profession.hu oldalra regisztralt felhasznalok jelentkezhetnének
anonim allashirdetésre. Regisztraciét kdvetéen az ,Onéletrajz adatbazis” szolgaltatasnal is
alkalmazott partner listan kizarhatnak a felhasznaldk, hogy valamely munkaltatdo, munkaltatok,
igy peéldaul sajat munkaltatéjuk allashirdetésére jelentkezzenek. A Koételezett ASZF-jében az
,Onéletrajz adatbazis” szabalyaihoz hasonléképpen eléira a palyazatok felhasznalasanak
feltételeit. A felhasznalok tajékoztatdsa az adataikhoz hozzaférékrél az Onéletrajz adatbazis
szolgaltatassal megegyezd mddon térténne tehat, mig az adatkezeléshez adott hozzajarulas
visszavonasat, a kezelt személyes adatok térlését az érintett a Kdtelezettnek jelezné kérelmét, a
Koételezett kozremikddése altal érhetné el.

Megallapithaté tehat, hogy a Koételezett az anonim allashirdetések www.profession.hu oldalon
térténd jelenlegi gyakorlat szerinti megjelentetésével és az azokra érkez¢ palyazatok soran
letrejové adatkezelésekkel nem tesz eleget az Infotv. 20. § (2) bekezdésének, valamint sérti az
Infotv. 4. § (1) bekezdése altal eldirt tisztességes adatkezelés elvét és az érintettek Infotv. 14. §-
ban foglalt jogait.
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2. A www.profession.hu oldal regisztraciés ivének aljan a kdvetkez6 ,chechbox™ok talalhatéak:

e ,Hozzajarulok ahhoz, hogy a Profession.hu oldalt is (zemeltets6 Sanoma Media Budapest
Zrt. elektronikus hirdetést kildjon szamomra. Az elektronikus hirdetésre valo feliratkozas
szlikséges a regisztracio elinditasahoz, azonban regisztracio utan barmikor leiratkozhat
elektronikus hirdetéseket tartalmazo tizeneteinkrél’.

e Hozzajarulok ahhoz, hogy az altalam megadott e-mail cimre a Profession.hu
karrierhirlevelet kuldjén szamomra. A Karrierhirlevélre valo feliratkozas sziikséges a
regisztracio elinditasahoz, azonban regisztracio utan barmikor leiratkozhat hirlevelinkré!”.

o A felhasznalasi feltételekben és az adatkezelési tajékoztatoban foglaltakat elolvastam,
megértettem, és regisztraciommal hozzajarulok ahhoz, hogy személyes adataimat a
tajékoztatoban megjelélt célbdl és feltételekkel a Sanoma Media Budapest Zrt. kezelje”.

Ezek bejelélésével adhatjak meg hozzajarulasukat a direkt marketing célu tGzenetek fogaddséhoz
az érintettek, melyre valé feliratkozas a Koételezett gyakorlata szerint tehat kdtelezd, szikséges a
regisztracio elinditasahoz.

A Hatoésag Aéllaspontja szerint a fenti gyakorlat a hozzdjarulas beszerzése tekintetében a
kdvetkez6k miatt nem felel meg az Infotv., a Grt. és az Ekertv. fent hivatkozott kévetelményeinek:

A vizsgalt adatkezelés esetében az adatkezelés jogalapja az érintett hozzajarulasa. A honlapokra
torténd regisztracio soran ket killén adatkezelés, adatkezelési cél hatarolhato el, amelyek esetében
a Hatdésag allaspontja szerint kilén-kilén kell biztositani a hozzajarulas lehetéségét. Egyrészt a
regisztraciohoz, mint adatkezelési célhoz kapcsoldédbéan kezelheti a szolgéaltaté — tébbek kdzott — az
érintett elektronikus levelezési cimét is az Ekertv. és az Infotv. rendelkezései szerint. Ebben az
esetben az e-mail cim kezelésének célja kizardlag a szolgéltatas igénybevételével 6sszefliggd
célokat éleli fel, igy kiléndsen az érintettel valé kapcsolattartast vagy a szolgaltatdshoz kapcsol6dd
Uzenetek (pl. a szolgaltatassal 6sszefliggd karrierhirlevél) kildését. Ettél eltéré célu adatkezelés a
szolgaltato részérdl az elektronikus hirdetéskuldés, ennek keretében az Ekertv. 14-14/C. §-a, a Grt.
6 §-a, illetve az Infotv. adatkezelésre vonatkozé rendelkezései altal megszabott kereteken beliil az
érintett elektronikus levelezési cimét elektronikus hirdetés kildése céljabdl is fel lehet hasznalni.

A hozzjarulas definiciojat a fentiekben idézett és részletesen kifejtett médon az Infotv. és a Grt. is
régziti, némileg eltéré6 széhasznalattal. Az Infotv. 3. § 7. pontja és a Grt. 6. § (1) — (2) bekezdése
szerinti meghatarozasok alapjan tehat a hozzajarulas akkor tekintheté megadottnak, ha az
Onkéntes elhatarozason, valamint megfelel6 tajékoztatason alapul, hatarozott/kifejezett,
félreérthetetlen/egyértelmd, tovabba azt az érintett elézetesen adta meg.

A hatarozott/kifejezett hozzajarulas akkor tekinthetd teljesnek, ha a kilénb6z6 célokhoz vald
hozzajarulast kilén-kilén teszi lehetévé a szolgaltatd, tehat meghatarozott, konkrét adatkezelési
célhoz adja hozzajarulasat az érintett. Az egyértelmiiség/félreérthetetlenség kdvetelményének vald
megfelelés kérdése kapcsan a Hatdésag kiemeli az 1995. oktober 24-i 95/46/EK eurdpai parlamenti
és tanacsi iranyelv 29. cikke alapjan létrehozott adatvédelmi munkacsoport 2004. februar 27-én
elfogadott 5/2004. és a 2011. julius 13-an elfogadott 15/2011. szamu véleményeiben az e-mailben
kildétt direkt marketing anyagokkal kapcsolatban megfogalmazott azon allaspontjat, miszerint: ,az
ilyen mailek fogadasara vonatkozo hallgatélagos hozzajarulas nem &sszeegyeztetheté a 95/46/EK
iranyelv hozzajarulasra vonatkozo fogalom-meghatarozasaval”. Az elektronikus hirdetéknek, igy a
Kotelezettnek is olyan megoldast kell a hozzajarulds beszerzése tekintetében alkalmazniuk,
amelynek nyoman egyértelmi hozzdjarulast adhatnak az érintettek. llyennek tekintheté példaul a
Koételezett &ltal is alkalmazott ,checkbox” mddszer, amelynek nyoman a regisztracié soran az
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érintettek egy-egy aktiv, tevdleges magatartassal jarulhatnak hozza az oldalon térténé
regisztraciohoz kapcsoléd6 adatkezeléshez (opt-in rendszer).

A hozzajarulds érvényességének egyik legfontosabb 0&sszetevbéje az érintett akaratdnak
Onkéntessége, amely akkor valésul meg, ha valdédi valasztasi lehetéség all az érintett
rendelkezésére. A Kotelezett gyakorlata szerint az dnkéntesség azaltal biztositott, hogy az
érintettek szabadon ddnthetik el, hogy a honlapot regisztracioval vagy anélkil veszik-e igénybe,
ahhoz azonban, hogy regisztralianak az oldalon, hozza kell jarulniuk az elektronikus
hirdetéskildéshez. A Kotelezett ezzel egyidejlleg biztositja a hirlevélrdl valé utblagos leiratkozas
lehetéségét. A Hatdésag allaspontja szerint a hozzajarulason alapulé adatkezelések esetében az
egymastol fllggd adatkezeléseknél — amikor valamely adatkezelés kizarélag akkor jon létre,
amennyiben egy masik adatkezeléshez az érintett hozzajarul — f6szabaly szerint nem biztositott az
onkéntesség. Ennek megfeleléen nem biztositott az dnkéntesség abban az esetben, amennyiben a
regisztraciohoz kapcsoldédé adatkezelés létrejdtte attdl flgg, hogy az érintett hozzajarul-e az
elektronikus hirdetéskildéshez vagy sem. Kildn kell tehat az érintett hozzajarulasat kérni — kilén-
kilén ,checkbox™ban — a regisztracibhoz és kilén az elektronikus hirdetéskildéshez, mint
adatkezelési célhoz.

Az érvényes hozzajarulas harmadik eleme, a megfelelé tajékoztatas a Kbtelezett nyilatkozataban is
levezetett mdédon megfeleléen teljesilt a jelenlegi gyakorlat szerint is, hiszen az Adatkezelési
tajékoztatd 4.2. pontjaban, illetve magaban a ,checkbox” szévegében tajékoztattak az érintetteket
az adatkezelés fent irt céljarol.

Fentiek alapjan megallapithaté tehat, hogy az adatkezelés jogszerliségéhez hianyzik az érintett
altal megadott hozzajarulas legfontosabb térvényi kbvetelménye, az énkéntesség.

3. Az eljards meginditdsanak id6épontjdban hatalyos Adatkezelési szabalyzatban a Koételezett
tévesen tajékoztatta a felhasznalbkat az adatkezeléssel kapcsolatos jogaikrél rendelkezé
jogszabalyrdl, jogorvoslati lehetéségeikrél, hiszen azokrdl a személyes adatok védelmérdl és a
kdzérdekl adatok nyilvanossagarél sz6lo 1992. évi LXIIL. térvény (Avtv.) 2012. januar 1-i hatélyon
kivil helyezése 6ta az Infotv. rendelkezik, tovabba jogorvoslati lehetéség és panasztétel helyeként
a Hatosag helyett helytelenll az adatvédelmi biztost jelolte meg. A Kodtelezett tehat megsértette az
Infotv. 20. § (2) bekezdésében foglalt tajekoztatasi kdtelezettsegét.

4. A Kotelezett tulajdonaban lévé, www.startapro.hu apréhirdetési oldal Gzemeltetése soran a
fentiekben leirtak szerint a Kdtelezett csupan tarhelyszolgaltatoként vesz részt, az ott megjelenitett
hirdetések tekintetében feleléssége csak az Ekertv. 10. §-aban leirtakra terjed ki. Az 1. pontban
kifejtettek értelmében a Kotelezett tudomassal bir az anonim allashirdetések gyakorlatanak
jogszabalysérté voltardl, azonban a www.startapro.hu oldalon elérhetd Felhasznalasi feltételek
elnevezésli szabalyzata V. pontjaban nem hivja fel a hirdeték figyelmét ezen gyakorlat
jogszabalysért6 voltara, holott ilyen hirdetés tartalmanal fogva nem tehet6 k6zzé az oldalon.

5. A Kételezett tulajdonaban Iévé, www.jobmonitor.hu oldal Gzemeltetése soran a fentiekben leirtak
szerint a Kotelezett csupan tarhelyszolgaltatdként vesz részt. Az oldalon mas portalok
allashirdetéseit jelenitik meg, illetve kbzvetlen hirdetésfeladasra is nyujtanak lehetéséget.
Téarhelyszolgaltatoként, az oldalon megjelenitett hirdetések tekintetében a Kotelezett feleléssége
csak az Ekertv. 10. §-dban leirtakra terjed ki. Az 1. pontban kifejtettek értelmében a Kételezett
tudomassal bir az anonim Aallashirdetések gyakorlatanak jogszabalysérté voltardl, azonban a
www.jobmonitor.hu oldalon elérheté Felhasznalasi feltételek elnevezésii szabalyzata V. pontjaban
nem hivja fel a hirdetdk figyelmét ezen gyakorlat jogszabalysérté voltara, holott ilyen hirdetés
tartalmanal fogva nem tehet6 kdzzé az oldalon. A vizsgalat targyat képezte tovabba a
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www.jobmonitor.hu oldal regisztraciéval t6rténd igénybevétele soran megadandd személyes adatok
szikségességének kérdése, melynek értékelése soran a Hatésag jogszabalysértést nem tart fel.

Fentiekre tekintettel a Hatésag az Infotv. 3. § 7. pontjanak, a 4. § (1), 6. § (3), 14. § és 20. § (2)
bekezdésének megsértése miatt a rendelkezé részben foglaltak szerint dontétt, és jelen hatarozatban
az Infotv. 3. § (7) pontjanak megsértése miatt a Kotelezettet adatvédelmi birsag megfizetésére
kotelezte és az Infotv. 61. § (1) bekezdés c) pontja szerint felszélitotta adatkezelési gyakorlatanak
jogszabalyoknak megfelel6 atalakitasara.

Jelen hatarozat természetesen nem tanusitja a Kotelezett altal végzett adatkezelés jogszerliségét
azon kérdésekben, melyek vizsgalatara az adatvédelmi hatdésagi eljaras soran nem ker(lt sor, €s nem
tanusitja az eljaras soran megkuildétt, médositott szabalyzatok teljes kérli megfelel6ségét sem.

IV. Eljarasi szabalyok:

A Hatésag a kiszabott birsagot a Koételezett elektronikus hirdetések kildéséhez vald hozzajarulas
beszerzésére vonatkozd, jogszabalyoknak nem megfeleld gyakorlata miatt szabta ki, a birsag
mértékének megallapitasa soran a Hatdésag sulyosbitoé kdrilményként vette figyelembe a jogsértéssel
érintettek kérének nagysagat. Az anonim allashirdetések jogszerltlen gyakorlatanak folytatdsa miatt
birsag kiszabasara azért nem kerllt sor, mert a vizsgalt — a gyakorlatban széleskériien alkalmazott —
gyakorlat egy 6sszetett adatkezelési konstrukcid, melyet nem lehet egyszerlien az Infotv. tipikus
adatkezel6 — adatfeldolgozd kategoéridiba besorolni, igy ahogy arra kordbban utalt a Hatésag, ezen
allasfoglalas jellegli hatarozataval a jogszeri gyakorlat kialakitasat kivanja elémozditani.

Jelen hatarozat a Ket. 71. § (1) bekezdésén és a 72. § (1) bekezdésén alapul.

A hatarozat a Ket. 73/A. § (3) bekezdése alapjan a kozlés napjan jogerére emelkedik.
A fellebbezést a Ket. 100. § (1) bekezdésének d) pontja zarja ki. A hatarozat birésagi
felllvizsgalatanak lehetéségét a Ket. 100. § (2) bekezdése biztositja, a Févarosi Kbzigazgatasi és
Munkaligyi Birésag illetékességét a polgari perrendtartasardl szol6 1952. évi . térvény
(tovabbiakban: Pp.) 326. § (7) bekezdése alapjan allapitottam meg. A keresetlevél benyujtasanak
helyét és idejét a Pp. 330. § (2) és (3) bekezdése hatarozza meg.

Az adatvédelmi hatésagi eljarasnak az Infotv. 60. § (5) bekezdésében megszabott lgyintézési
hatarideje nem kertlt tullépésre, figyelembe véve, hogy a tényallas tisztazasadhoz szilkséges adatok
beszerzésére iranyult felhivasoktél azok teljesitéséig terjedé id6 az eljarasi hataridé teltét
megszakitotta.

Az Infotv. 61. § (1) bekezdésének f) pontja értelmében a Hatésag az Infotv. 61. § (3) bekezdése
szerinti, szazezer forinttdl tizmillié forintig terjed birsag kiszabasara jogosult jogellenes adatkezelés
megallapitasa esetén. A birsag 6sszegét a Hatésag jogszabalyon alapulé mérlegelési jogkdrében
eljarva az Infotv. 61. § (4) bekezdése alapjan hatarozta meg.

A birsagot a megfeleld szamlaszamra megfizetni a pénzforgalom lebonyolitasarél sz6l6 18/2009.
(VIIl. 6.) MNB rendelet (a tovabbiakban: MNB rendelet) 25. § a) pontjanak aa) alpontjaban (atutalas),
b) pontjanak bb) alpontjdban (készpénzbefizetés fizetési szamlara), c) pontjdnak ca) alpontjaban
(készpenzatutalas) felsorolt fizetési mddok formajaban lehet. A kotelezettség teljesitése soran
iranyad6 az MNB rendelet VI. fejezete, azzal a kitétellel, hogy a Hatésag épuletében nincs lehetdség a
birsagbsszeg befizetésre.
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A késedelmi potlék mertekérél szol6 tajékoztatas az addzas rendjérél szol6 2003. évi XCII. térvény
165. § (2) bekezdésében foglaltakon alapul. Az allamhaztartasrol sz6l6 2011. évi CXCV. térvény
42. § (3) bekezdése szerint a jogerésen kiszabott és meg nem fizetett birsag, valamint a meg nem
fizetett birsag miatt joger6sen kiszabott és meg nem fizetett késedelmi pétlek kdztartozasnak
mindsul, és adok modjara kell behajtani.

A Ket. 74. §-a alapjan a Koételezett a teljesitési hataridé lejarta el6tt benyujtott kérelmében, annak
igazolasaval kérheti a Hatdésagtél a pénzfizetési kotelezettségteljesitésére halasztas vagy a
részletekben térténd teljesitésre (a tovabbiakban egyutt: fizetési kedvezmény) engedélyezését,
hogy rajta kivilallé ok lehetetlenné teszi a hataridére valé teljesitést, vagy az szamara aranytalan
nehézséget jelentene.

A hatarid6é lejarta utdn az Ugyfél — feltéve, hogy a végrehajtdst még nem inditottdak meg —
az igazolasi kérelem egyidejl benyujtasaval kérhet fizetési kedvezményt. Ha a Hatdsag elutasitja
az igazolasi kérelmet és a fizetési kedvezmény iranti kérelmet, egyidejlileg dént a végrehajtas
meginditasarol is.

A fizetési kedvezmény iranti eljarasért az illetékekrél sz6lé 1990. évi XCIll. Toérvény
(a tovabbiakban: Itv.) 29. § (1) bekezdése értelmében 3.000 Ft illetéket kell fizetni. Az ltv. 73. § (1)
bekezdésének megfeleléen a kdzigazgatasi hatdsagi eljarasi illetéket az eljaras meginditasakor
illetékbélyeggel az eljarast kezdeményez§ iraton, azaz a kérelemre felragasztva kell leréni.

Az illeték mértékérél és az illetékfeljegyzési jogrél vald tajékoztatds az Itv. 43. §-anak (3)
bekezdésén, valamint a 62. § (1) bekezdésének h) pontjan alapul.

A hatéarozatnak a Hatésag honlapjan térténé nyilvanossagra hozatalat az anonim allashirdetések
jelenleg elterjedt jogszabalysérté gyakorlata altal érintett nagyszamu érintett jogainak védelme
érdekében az Infotv. 61. § (2) bekezdése alapjan rendeltem el.

A Hatéség az ugyintézési id6be be nem szamitandé idészakok figyelembe vételével az Gigyintézési
hataridét 15 nappal Iépte tul, melynek okai a pontos ténydllas felderitésének nehézségei, a
megalapozott déntéshozatal érdekében tértént uniés megkeresés id6tartama, valamint a hatarozat
allasfoglalas jellege voltak.

A Hatdsag feladat- és hataskorét, valamint illetékességi tertiletét az Infotv. szabalyozza.

Budapest, 2013. oktéber 25.

dr. Péterfalvi Attila
elndk
c. egyetemi tanar



