Adatvédelmi és adatbiztonsagi szabalyzat
I. Fejezet
ALTALANOS RENDELKEZESEK

1. § (1) Az adatvédelmi és adatbiztonsagi szabalyzat (a tovabbiakban: Szabalyzat) célja, hogy
meghatarozza a Nemzeti Adatvédelmi és Informaciészabadsag Hatésagnal (a tovabbiakban:
Hatésag) folytatott személyes adatok kezelésének jogszer( rendjét, valamint biztositsa az
adatvédelem alkotmanyos elveinek, az informaciés dnrendelkezési jognak és az adatbiztonsag
kovetelményeinek érvényesilését.

(2) A Szabalyzatot az altalanos adatvédelmi rendelet (a tovabbiakban: ,altalanos adatvédelmi
rendelet’”, vagy ,GDPR”), valamint az informaciés ©nrendelkezési jogrél és az
informacidészabadsagrél széldo 2011. évi CXIl. térvény (a tovabbiakban: Infotv.) 2. § (2)
bekezdése szerint azt kiegészitd elbirasokra figyelemmel, tovabba az alkalmazandé agazati
jogszabalyi kdvetelményekkel dsszhangban kell alkalmazni.

(3) A Hatésaghoz beérkezé és a Hatdésagnal keletkezett nyilt iratok készitésének, kezelésének,
nyilvantartasanak, irattarozasanak és selejtezésének alapvetdi szabalyait, az iratkezeléssel
Osszefligg6 adatveédelmi és adatbiztonsagi szabalyokat a Hatdsag iratkezelésének szabalyairdl
sz0l6 elndki utasitassal 6sszhangban kell alkalmazni.

(4) A Hatosag elektronikus informacios rendszereiben tarolt személyes adatok védelmére
iranyulé kovetelményeket az Informatikai Biztonsag Szabalyzatrél szolé elndki utasitasban
meghatarozottakkal dsszhangban kell alkalmazni.

(5) A Szabalyzatot a mindsitett adatok és a Hatdésag biztonsagi vezet6je altal kezelt iratok
tekintetében a Biztonsagi Szabalyzatrdl sz616 elndki utasitassal 6sszhangban kell alkalmazni.

(6) A Szabalyzatban meghatarozott adatbiztonsagi kdévetelményeket a belépésre jogositd
biztonsagi okmanyok és biztonsagi szobakulcsok bevezetésérdl és hasznalatdnak szabalyairdl
sz06l6 elndki utasitasban foglaltakkal 6sszhangban kell alkalmazni.

(7) A Szabalyzatban alkalmazott fogalmak tekintetében az &altalanos adatvédelmi rendelet 4.
cikke szerinti meghatarozasok az irdnyadok.

2. § (1) A Szabalyzat hatalya kiterjed a Hatosagnal foglalkoztatott valamennyi kdztisztvisel6re,
munkavallaléra, valamint a munkavégzésre iranyuld egyéb jogviszony Kkeretében
foglalkoztatottra (a tovabbiakban egyutt: foglalkoztatott), tovabba azon személyekre, akik
szakmai gyakorlat keretében, vagy kutatasi célbol a Hatésagnal személyes adatokat ismernek
meg.

Il. Fejezet
A HATOSAG ADATVEDELMI RENDSZERE
A személyes adatok kezelésével kapcsolatos feleldsségek a Hatésagnal

3. § (1) A személyes adatok védelméért, az adatkezelés jogszerliségéért a Hatdsag elndke felel.
Ennek keretében

a) szabalyzatok és koételez6 utasitasok utjan meghatarozza a személyes adatok védelme és
az adatkezelés jogszeriisége szempontjabdl elvart, megfeleld technikai és szervezési
intézkedéseket és rendelkezik azok folyamatos alkalmazasardl és naprakészen tartasardl;



b) gondoskodik az adatkezelés személyi és targyi feltételeinek biztositasardl, az adatvédelmi
eés adatbiztonsagi intézményrendszer muikodtetésérél, a mikddéshez szikséges
intézkedések megtételérdl;

c) irasban kijel6li a Hatosag adatvédelmi tisztvisel6jét és annak helyettesét;

d) meghozza a Hatosag, mint adatkezel6 tekintetében az adatkezelésre vonatkozo
dontéseket;

e) felel a Hatosag adatkezelési tevékenységével kapcsolatos kozzétételi kotelezettség
teljesitéséeért.

(2) A Hatésag elndke az adatkezelés személyi és targyi feltételeinek biztositasarol, a
szabalyzatban foglaltak végrehajtasarél, az adatvédelemmel kapcsolatos szabalyok
foglalkoztatottak altali megismerésérél és betartasardl az 6nalld szervezeti egységek vezetdi
utjan, a Hatésag Szervezeti és Mikddési Szabalyzatdaban (a tovabbiakban: SZMSZ)
meghatarozottakkal 6sszhangban gondoskodik.

(3) A Hatoésag elnbke az adatkezeléssel kapcsolatos dontések el6készitését, az
elszamoltathatésag érdekében szikséges dokumentacido és intézkedések tervezetének
Osszeadllitasat az SZMSZ-ben meghatarozottak szerint az Adatvédelmi Megfeleléségi és
Tarsadalmi Kapcsolatok Féosztaly utjan vegzi.

4. § Az onallé szervezeti egység vezetdje gondoskodik a szervezeti egysége allomanyaba
tartozé, vagy az amellett foglalkoztatott személyek kapcsan

a) az adatvédelmi kdvetelmények érvényre juttatasardl,

b) a Szabalyzatban vagy mas kotelezé erejli adatvédelmi el6irasban foglaltak
ellendrzésérdl, azok megsértése esetén a hianyossagok haladéktalan felszamolasardl;

c) a szukséges hozzaférési jogosultsagok kiadasara és visszavonasara iranyuld
el6terjesztésekrdl;

d) az adatvédelmi tudatosité — ideértve az adatvédelmi incidenskezeléssel, a kapcsol6do
informaciobiztonsaggal, valamint az iratkezeléssel Osszeflggd ismereteket is -
képzéseken torténd részvételrdl, szikség esetén ilyen képzés szervezésének
kezdeményezéseérdl.

5. § (1) A Hatésagnal foglalkoztatottak

a) a Szabdlyzatban meghatarozottak szerint kezelik a feladataik ellatasaval
Osszefliggésben tudomasukra jutott személyes adatokat;

b) betartjak az adatkezelésre vonatkozé jogszabalyokban, mas belsd szabalyzatokban
foglalt eldirasokat;

c) tudasukat naprakészen tartjdk a munkaveégzésikre iranyadd adatvédelmi és
adatbiztonsagi el6irasok kapcsan és az adatvédelmi incidensek gyanujanak felismerése
érdekeében.

(2) Ha a személyes adatok védelmével kapcsolatos elGirasok megsertése miatt a Hatosagnak
jogerdésen sérelemdij, kartérités fizetési kotelezettsége keletkezik, a jogsérelmet okozd
foglalkoztatottat, foglalkoztatottakat a Kiit. 86. §-a szerinti kartéritési felel6sség terheli.

6. § A Hatdsag adatvédelmi tisztvisel6je kdzvetlenll a Hatosag elndkének felel, figgetlendl és

befolyasolastdl mentesen latja el az altalanos adatvédelmi rendeletben és az e Szabalyzatban
meghatarozott feladatait.

A Hatosag szervezetén kiviili személyek bevonasa az adatkezelés folyamataba



7. § (1) Amennyiben a Hatdsag elndkének dontése alapjan a Hatésag koézfeladatanak ellatasa
erdekében adatfeldolgozé igénybevétele szikséges, ugy az altalanos adatvédelmi rendelet 28.
cikke szerinti tartalommal az adatfeldolgozo felel6sségét 6nalloé szerz6désben vagy a felek kozott
|étrejovd szolgaltatasi szerz6dés részekeént kell rogziteni. A szerzédés tartalmanak 6sszeallitasa
soran ki kell kérni az adatvédelmi tisztvisel véleményét.

(2) A (1) bekezdésben foglalt kotelezettség nem alkalmazand6 annyiban, amennyiben az
adatfeldolgozé igénybevételének kereteit és garancialis feltételeit jogszabaly hatarozza meg.

8. § (1) Amennyiben a Hatésag elndkének dontése alapjan a Hatésag kdzfeladatanak ellatasa
eérdekében kbzos adatkezelbi jogviszony létesitése szikséges, ugy a felek kozott 1étrejovd
irasbeli megallapodas tartalmazza legalabb a GDPR 26. cikke szerinti tartalmi elemeket. A
szerz8dés tartalmanak dsszeallitdsa soran ki kell kérni az adatvédelmi tisztvisel6 véleményét.

(2) Az (1) bekezdés alapjan létrejott kozos adatkezel6i megallapodas lényegét a kapcsolodo
adatkezelési tajékoztatod részeként szilkséges az érintett rendelkezésére bocsatani.

9. § A Hatdésaggal szerz6déses jogviszonyba kerilé onallé adatkezeld mint cimzett kapcsan a
szerz8dés részeként szikséges rendelkezni a személyes adatok védelme és biztonsaga
eérdekében alkalmazand6 intézkedésekrdél. A szerz6dés adatkezelést érinté részének
Osszeallitasa soran ki kell kérni az adatvédelmi tisztvisel6 véleményét.

Az adatvédelmi tisztviseld kinevezése, jogallasa és feladatai

10. § (1) A Hatosag elndke hatarozatlan idére, irasban jeldli ki az adatvédelmi tisztvisel6t a
Hatosagnal adatvédelmi terlleten szerzett legalabb 1 éves tapasztalattal és adatbiztonsagi
ismeretekkel, valamint szakmai ratermettséggel egyarant rendelkez6 koztisztvisel6k kozul.

(2) Adatvédelmi tisztvisel6i feladatot nem lathat el olyan személy, aki a Hatdsagnal
adatkezeléssel kapcsolatos érdemi dontések meghozatalara jogosult személy a Polgari
Torvénykdnyvrél szolo 2013. évi V. torvény 8:1. § (1) bekezdés 2. pontja szerinti hozzatartozoja.

(3) Az adatvédelmi tisztvisel§ szamara biztositani kell, hogy — a GDPR-ban és mas
jogszabalyban, valamint az e szabalyzatban meghatarozott feladatainak ellatasa céljabdl és az
ahhoz szikséges meértékben — minésitett adatot is megismerjen, mindsitéssel jeldlt iratokba
betekinthessen. Az elvart személyi biztonsagi feltételeknek térténé megfelelés dokumentalt
modon térténé kialakitdsaig és igazolasaig a koztisztvisel6 nem nevezhetd ki adatvédelmi
tisztviselonek.

(4) Az adatvédelmi tisztvisel§ nevét és elérhetéségét a Hatdsag honlapjan kozzétett adatkezelési
tajékoztatok atjan nyilvanosan elérhetévé kell tenni, kijeldlésérél a Hatésag foglalkoztatottjait
irasban tajékoztatni kell.

(5) Az adatvédelmi tisztvisel6 halaszthatatlan feladatait, igy kulénésen az adatvédelmi
incidensek kezelésével kapcsolatos teendéit tavollétében, akadalyoztatasa, vagy érintettsége
esetén a helyettes latja el. A helyettes a feladat ellatasat megel6z&en esetileg mérlegelni koteles,
hogy esetében a Szabalyzatban foglalt 6sszeférhetetlenséggel kapcsolatos feltételek
megvalosultak-e.

(6) Amennyiben az adatvédelmi tisztvisel6 helyettese az ellatand6 feladata kapcsan —
Osszeférhetetlensége, a mindsitett adatok kezeléséhez sziikséges személyi feltételek hianya,
vagy mas ok miatt — nem jogosult eljarni, ugy arrol haladéktalanul tajékoztatja a Hatosag elnokét,
aki az ugyben a feltételeknek megfeleld eseti helyettest jeldl ki.

11. § (1) A Hatdsag elndke biztositja az adatvédelmi tisztviseld szamara a hozzaférést és a
megfeleld jogosultsagokat a feladatai végrehajtasahoz sziikséges elektronikus rendszerekhez,



iratokhoz, egyéb adatokhoz, valamint a rendelkezésére bocsatja a feladatai ellatasahoz és
szakmai ismeretei naprakészen tartasahoz sziikséges eszkdzoket és eréforrasokat.

(2) Az Adatvédelmi Megfelel6ségi és Tarsadalmi Kapcsolatok Féosztaly segiti az adatvédelmi
tisztvisel6t és helyettesét a Szabalyzat szerinti feladataik ellatasa kapcsan, valamint felel a
Hatosag online adatvédelmi tisztviseld bejelentd rendszerében és az adatkezelési
tajékoztatdkban az adatvédelmi tisztvisel6 nevének és elérhetéségének naprakészen tartasaért.

(3) A Hatésag adatvédelmi tisztvisel6je feladatait mas, a munkakori leirasaban meghatarozott
kotelezettségei mellett, attél fliiggetlenll koteles ellatni, az adatvédelmi tisztviselbi tisztségével
Osszefuggd kotelezettségei és feladatai ellatdsa soran nem utasithatd, és e tisztségének
ellatasaval kapcsolatban kozvetlenll a Hatésag elndkének felel.

(4) Amennyiben az adatvédelmi tisztvisel6 Osszeférhetetlenséget allapit meg valamely altala
ellatandoé feladattal 6sszefiiggésben, ugy errél koteles haladéktalanul értesiteni a Hatdsag
elndkét, és e feladata kapcsan a jogszerl adatkezelés feltételeinek ellendrzését a Hatésag
elndke altal kijelolt helyettesének delegaini.

12. § (1) Az adatvédelmi tisztvisel6 a GDPR 39. cikkében foglalt feladatai mellett
a) vezeti a Hatésag adatvédelmi nyilvantartasat;
b) adatvédelmi ellen6rzési tervet készit, amelyet a Hatésag elndke hagy jova;

c) az adatvédelmi ellenérzési terv alapjan — szlikség szerint azon tul is, kiléndsen érintettdl
érkez6, a Hatésag adatkezelését érinté panasz, vagy adatvédelmi incidens bekdvetkezte
esetén — ellen6rzi a Hatdésagnal az adatvédelmi és adatbiztonsagi kdvetelmények
teljesitésilését;

d) kdézremlkodik az adatvédelmi incidens kezelésében, kivizsgalasaban, és a vizsgalat
eredménye alapjan az adatvédelmi incidenst a GDPR 33. cikke szerint bejelenti a
Hatdsag részére;

e) a személyes adatok kezelését igénylé Uj tevékenység ellatasaért felelds szervezeti
egyseég kérésére elbzetesen is véleményezi a tervezett adatkezelést;

f) megvizsgalja a Hatésag altal tervezett vagy modosuld adatkezelések érintettekre
gyakorolt kockazatat, sziukség esetén adatvédelmi hatasvizsgalatot kezdeményez és
kézremikaddik annak lefolytatasaban;

g) adatvédelmi szempontbdl véleményezi az adatfeldolgozéval, k6z0s adatkezel6vel vagy
mas Onallé adatkezel6vel kdtendé megallapodast;

h) uj adatkezeléssel jaré tevékenység tervezése vagy valamely adatkezelés
kériiményeinek valtozasa esetén megvizsgalja, hogy sziikséges-e azzal kapcsolatban
adatkezelési tajékoztatd, uj adatvédelmi nyilvantartds bejegyzés, vagy mas
dokumentacio Osszeallitasa, illetdleg a mar létezé dokumentum maodositasa;

i) kezdeményezi a Hatésag munkatarsainak adatvédelmi tudatositd képzését, részt vesz
az ilyen képzéssel kapcsolatos feladatok ellatasaban, kijeldlés esetén képzést tart;

]) el6segiti az érintetteket megilletd jogok gyakorlasat, valamint véleményezi a Hatésaghoz
érkez6, érintetti joggyakorlasra iranyuld beadvanyokra 6sszeallitott valaszok tervezetét;

k) részt vesz a Hatésag elnOke altal Osszehivott adatvédelmi tisztvisel6k éves
konferenciajan.

13. § (1) A Szabalyzat hatélya ala tartoz6 adatkezelés érintettje a személyes adatai kezeléséhez
és jogai gyakorlasahoz kapcsolédd barmely kérdésben — a hivatali ut betartasa nélkiil,
kozvetlenll és szabadon megvalasztott kapcsolattartasi mod szerint — az adatvédelmi
tisztvisel6hoz fordulhat.



(2) Sajat helyzetébdl fakaddé okokra hivatkozva barmely érintett jogosult kérni, hogy az
adatvédelmi tisztvisel6 ne fedje fel kilétét a Hatosag elndke, vagy barmely mas foglalkoztatottja
elétt. Az adatvédelmi tisztvisel® a kérésnek koteles eleget tenni, még akkor is, ha ennek
hianyaban a panaszolt adatvédelmi probléma nem orvosolhatd, azonban errdl koteles
tajékoztatni az érintettet.

(3) Az (1) bekezdés szerinti panaszt, ha az annak kivizsgalasahoz szilkséges minden relevans
informacio rendelkezésre all, az adatvédelmi tisztvisel koteles 15 napon belll kivizsgalni, és a
vizsgalat eredményérdl értesiteni az érintettet.

14. § (1) Az adatvédelmi tisztvisel6 jogosult

a) tajékoztatast, felvilagositast kérni minden, e Szabalyzat hatalya ala tartozo
adatkezelésrol;

b) minden, e Szabalyzat hatalya alad tartozé adatkezelést vizsgalni és minden olyan
helyiségbe belépni, ahol adatkezelés folyik;

c) tanacskozasi és véleményezésijoggal részt venni minden olyan férumon, ahol a feladatai
ellatasaval 6sszefliggb kérdések szerepelnek a napirenden,

d) javaslatot tenni kdzvetlenll a Hatdésag elndkének valamely személyes adatok kezelését
érint6 kérdésben.

(2) Az adatvédelmi tisztvisel6 az ellenérzései kapcsan és a 13. § szerinti vizsgalataval
Osszeflggésben a fentiek mellett

a) felszolithatja az adatkezelésben résztvev® személyt a jogszeri allapot helyreallitasara;

b) kisebb sulyu uUgyben koézvetlenlll az adatkezelésért felelés 6nallé szervezeti egység
vezetdjénél kezdeményezheti az alkalmazott adatkezelési gyakorlat felllvizsgalatat;

c) kezdeményezheti a Hatésag elndkénél a vonatkozé adatvédelmi eldirasok, valamint a
kialakult adatkezelési gyakorlat atalakitasat, vagy az adatkezelést érinté6 mas szikséges
intézkedések megtételét.

lll. Fejezet

A BEEPITETT ES ALAPERTELMEZETT ADATVEDELEM ELVENEK ERVENYESULESE A
HATOSAGNAL

Adatkezelés kialakitasaval 6sszefiiggd kotelezettségek

15. § (1) A személyes adatok kezelésével jaro uj tevékenység megkezdése, vagy a folyamatban
lévd adatkezelési tevékenységekkel kapcsolatos modositasok hatalyba Iépése el6tt az SZMSZ
alapjan a feladat ellatasaért felelés szervezeti egység vezetbje kezdeményezi az Adatvédelmi
Megfelel6ségi és Tarsadalmi Kapcsolatok Féosztalynal az adatkezelés jogszer(i kialakitasa,
illetve az elszamoltathatdésag elvének torténd megfelelés érdekében sziikséges és aranyos
intézkedések meghozatalat.

(2) Az (1) bekezdés szerinti megkeresésben az adatkezeléssel jard feladat ellatasaért felelés
szervezeti egység vezetdje rogziti a tervezett adatkezelés legfontosabb jellemzdit, igy legalabb
a) az adatok kezelésére okot ado korulményt, vagy jogszabalyi rendelkezést;

b) afeladat ellatasahoz sziikséges adatkdroket és azok tervezett forrasat;



c) a tervezett vagy jogszabalyban meghatarozott megérzési idét, vagy az annak
meghatarozasahoz sziikséges szempontokat;

d) az ahhoz kapcsol6doé adattovabbitas cimzettjeit;

e) az adatok biztonsaga, valamint az érintettekre nézve azonositott kockazatok csdkkentése
érdekeében tervezett intézkedéseket.

(3) A (2) bekezdeés szerinti értesitést az Adatvédelmi Megfeleléségi és Tarsadalmi Kapcsolatok
Féosztalykoteles érdemben megvizsgalni; az adatvédelmi tisztvisel§ véleményét azzal
kapcsolatban kikérni; majd az alapjan — sziikség esetén az elbterjeszté szervezeti egységgel
torténd konzultacio, az értesités kiegészitése vagy pontositasara torténé felhivast kovetéen —
javaslatot tenni a Hatésag elndkének

a) az ahhoz kapcsoléddéan szikségesnek tartott tovabbi szervezési és technikai
intézkedésekre, vagy a GDPR 5. cikkében foglalt alapelveknek megfelelé adatkezelés
kialakitasanak szempontjaira nézve;

b) a kapcsol6do adatvédelmi hatasvizsgalat sziikségessége kapcsan;

c) az ahhoz kapcsolédd adatkezelési tajékoztatd tartalmara és esetleges kdzzétételére
vonatkozéan.

(4) Ha a tervezett adatkezelés kapcsan alkalmazandd az Infotv. 5. § (5) bekezdésében
meghatarozott rendszeres felllvizsgalati kotelezettség — mivel a Hatésag kozfeladatat
megallapitdé unids jog, torvény, vagy helyi 6nkormanyzat rendelete az adatkezelés id6tartamat
vagy szukségessége id6szakos fellllvizsgalatat nem tartalmazza — a (3) bekezdés szerinti
javaslat a rendszeres fellilvizsgalat lefolytatasanak idépontjara és modjara is ki kell, hogy térjen.

(5) A (3) bekezdés szerinti javaslat kapcsan a Hatosag elndke altal hozott déntésrél az
Adatvédelmi Megfeleléségi és Tarsadalmi Kapcsolatok Fdosztaly tajékoztatia a személyes
adatkezeléssel jard feladat ellatasaért felelés onallé szervezeti egység vezetdjét, valamint a
tevékenység adatvédelmi nyilvantartasba térténé bejegyzése érdekében az adatvédelmi
tisztvisel6t.

16. § (1) Kizardlag akkor hivatkozhatdé a Hatdsag adatkezelési tevékenysége kapcsan a
GDPR 6. cikk (1) bekezdés e) pontja szerinti jogalap helyett mas, a GDPR 6. cikkében foglalt
jogalap, ha az adatkezelési tevékenység nem szikséges a Hatésag kézfeladatanak ellatasahoz,
vagy kodzhatalmi tevékenységének gyakorlasahoz.

(2) Az (1) bekezdésben foglaltakon tul is kizardlag akkor képezheti a Hatésag adatkezelésének
jogalapjat a GDPR 6. cikk (1) bekezdés a) pontja szerinti érintetti hozzajarulas, ha az adatkezelés
vonatkozasaban igazolhat6é modon nincs az érintett és a Hatdésag kozott egyértelmien
egyenlbtlen viszony, tovabba szervezési és technikai intézkedésekkel biztosithatd, hogy az
érintett hozzajarulasat barmikor ugyanolyan konnyen visszavonhassa, ahogy azt megadta.

17. § (1) Személyes adatokat tovabbitani kizarélag pontosan meghatarozott és jogszeri célbdl,
a konkrét esetben kozvetlenll hivatkozhato jogalap birtokaban lehetséges, és a tovabbitando
adatok korét az alkalmazando jogszabalyi kovetelményeket és az iratkezelésre vonatkozo belsé
el6irasokat is mérlegelve az adatkezelés céljahoz sziikséges korre kell sz{ikiteni.

(2) Amennyiben a Hatésag altal kezelt személyes adatok tovabbitasara nem a Hatdsag
iratkezelésének szabalyairdl sz6lo elnoki utasitdasban meghatarozott iratkezel6 rendszerben
iktatott médon kertl sor, Ugy arrdl az adattovabbitassal jaré feladat ellatasaért felelés 6nallé
szervezeti egység elektronikus uton nyilvantartast kételes vezetni.



Adatbiztonsagi kovetelmények

18. § (1) A Hatosag a kezelésében 1év6 személyes adatok bizalmassagat, sértetlenségét és
rendelkezésre allasat biztositandd, az érintettekre nézve megjelené kockazatokkal aranyos, a
technolégiai fejlédés szempontjabdl naprakész, zart, teljes kor(i és folytonos szervezési és
technikai védelmi intézkedéseket alkalmaz.

(2) Az alkalmazott védelmi intézkedések naprakészen tartasa érdekében az SZMSZ szerinti
feladatkérik kapcsan az 6nallé szervezeti egységek vezetdi, valamint a biztonsagi vezetd,
elektronikus informacidbiztonsagi vezet és az adatvédelmi tisztviseld irasban javaslatot tehet
azok pontositasara vagy fejlesztésére a Hatésag elndkének.

(3) A Hatdsag elektronikus informacios rendszereihez és — a tevékenységével 6sszefliggésben
ellatott feladatok ellatasahoz szikséges — mas szerv kezelésében |év elektronikus informacios
rendszerekhez, valamint nem elektronikus uton vezetett nyilvantartasokhoz térténé hozzaférési
jogosultsagot és annak szintjét az 6nallé szervezeti egység vezetdjének kezdeményezésére a
Hatésag elndke — vagy dontése alapjan a rendszer Uzemeltetéséért vagy eléréséért felel6s
szervezeti egység vezetbje — adja meg, kezdeményezi annak megadasat a rendszer
Uzemeltetdjénél, illetve vonja vissza, vagy kezdeményezi annak visszavonasat a rendszer
Uzemeltetbjénél.

(4) A jogosultsagok naprakészségét a nem a Hatdsag altal izemeltetett rendszerekhez
kapcsoldéddan a hozzaférést kezdeményez6 6nallé szervezeti egység vezetdje koteles évente,
dokumentalt modon ellendrizni.

(5) A Hatosag feladatellatasaval 6sszefiiggd személyes adatokat is tartalmazé iratot vagy
adathordozot a Hatésag épuletébdl kivinni — munkakdri feladat ellatasanak kivételével — csak a
Hatésag elndkének engedélyével lehet. A foglalkoztatott ez esetben is kdteles gondoskodni az
adatbiztonsagi kovetelmények megvaldsulasarol.

(6) A Hatésag kdzds hasznalatu helyiségeiben és kézds hasznalatu eszkdzei kapcsan — igy
kilénésen nyomtatdk, masoldogépek, irattaroldk esetében — a személyes adatok célhoz kétott
felhasznalasat, valamint integritasat és bizalmas jellegét garantalo tovabbi el6irasokat jogosult a
foglalkoztatottak szamara meghatarozni az érintett 6nallo szervezeti egység vezetdje.

(7) A Hatésagnal szakmai gyakorlatot teljesitd, vagy a Hatésaggal foglalkoztatasra iranyuld
jogviszonyban nem allo kutatasi tevékenységet végzd személy a Hatésag kezelésében 1évo
irathoz és elektronikus informéaciés rendszerhez kizarélag titoktartasi nyilatkozat alairasat,
tovabba a kezelt adatok biztonsagat garantald szervezési és miiszaki intézkedések kialakitasat
kovetéen férhetnek hozza.

19. § (1) Az ugyfél és jogos érdekét igazold harmadik személy az altalanos koézigazgatasi
rendtartasrol sz6lé 2016. évi CL. térvény (a tovabbiakban: Akr.) hatélya ala tartozé eljarasban
iratbetekintési joganak személyes, vagy képviseldje utjan térténé gyakorlasa soran, valamint az
eljaras soran keletkezett iratrdl valé masolat, kivonat készitésekor kiemelt figyelmet kell forditani
a bizalmassag elvének torténé megfelelés érdekében a torvény altal elSirt garanciakra és
korlatozé rendelkezésekre, igy kildndsen a zart adatkezeléssel kapcsolatos feladatokra.

(2) Telefonos Ugyfélszolgalati tevékenység ellatdsa soran a Hatdésag rendszereibél személyes
adatot tovabbitani tilos, tekintettel arra, hogy a hivé fél minden kétséget kizaré6 modon térténé
azonositasa a Hatésagnal nem lehetséges.



Az adatkezelési miiveletek atlathatéosagara vonatkozé kévetelmények

20. § (1) A Hatésag adatkezelési tevékenységeire vonatkozoan az adatkezelés érintettje
szamara vilagos, kdnnyen értelmezhet6 és atlathatd médon, az adatkezelés céljai mentén a
GDPR 13-14. cikke szerinti tartalommal szlikséges az adatkezelési tajékoztatokat dsszeallitani.

(2) Az adatkezelési tajékoztatokban foglaltak tartalmi megfelel6ségét, naprakészségét és
elérhet6ségét az adatvédelmi tisztvisel6 és az SZMSZ-ben meghatarozott feladataihoz kotédéen
a tevékenység ellatasaért felel6s 6nallé szervezeti egység is koteles figyelemmel kisérni.

(3) A kizarélag a Hatosag foglalkoztatottjait érintd adatkezelési célok kapcsan dsszeallitott
adatkezelési tajékoztatokat a Hatosag székhelyén elérhetd zart informatikai rendszerében kell a
foglalkoztatottak szamara elérhetévé tenni.

(4) A Hatosagnal foglalkoztatotti jogviszonyt létesitd személyek szamara a belépéshez
szilkséges dokumentaciéval egyitt, elektronikus uton sziikséges megkulldeni az &ket érinté
adatkezelési tajékoztatdkat.

(5) A Hatosag székhelyén személyesen megjelené érintetteket, a rajuk vonatkozoé
adatkezelésekrdl a Hatdsag portaszolgalatanal elérheté papiralapu adatkezelési tajekoztato,
valamint figyelemfelhivo jelzés utjan kell tajékoztatni. Emellett szikség esetén, igy kulondsen
latassérultek vagy olvasasi, szovegertési képességukben korlatozott érintettek esetében szbbeli
tajékoztatas nyujtasa is kotelezo.

(6) A (3)-(5) bekezdésben nem szabalyozott érintetti kor esetében a Hatdésag a honlapjan, az
LAdatkezelési tajékoztatok” cim alatt kdzzétéve bocsatja az érintettek rendelkezésére a
szlkséges tajékoztatast.

Az adatkezelési tevékenységek nyilvantartasa

21. § (1) A Hatésag adatvédelmi tisztvisel6je elektronikusan, kizarélag a Hatésag székhelyén
elérheté zart informatikai rendszerben vezeti a Hatésag adatkezelési tevékenységeinek
nyilvantartasat.

(2) Az adatkezelési tevékenységek nyilvantartdsa az adatkezelési célok mentén, a GDPR 30.
cikke altal meghatarozott tartalommal dsszeallitott nyilvantartas bejegyzésekbdl all, amelynek
0sszhangban kell lennie a kapcsolddé adatkezelési tajékoztatokban foglaltakkal.

(3) A nyilvantartas aktualizalasat, sziikséges moddositasat az adatvédelmi tisztvisel6 végzi a
Szabalyzat 7-9. §-ai és 15. § szerinti tajékoztatasok alapjan.

Az adatvédelmi hatasvizsgalat lefolytatasa

22. § (1) Amennyiben egy tervezett adatkezelés kapcsan az adatvédelmi hatasvizsgalat
lefolytatdsanak GDPR 35. cikkében foglalt feltételei fennallnak — mivel annak jellege, hatdkore,
korulményei és céljai, vagy az alkalmazott technologiai megoldasok kapcsan az
valoszinlsithetéen magas kockazattal jar az érintettre nézve, vagy a tervezett adatkezelés a
Hatosag altal a GDPR 35. cikk (4) bekezdése szerint dsszeallitott jegyzékében szerepel — az
Adatvédelmi Megfelel6ségi és Tarsadalmi Kapcsolatok FSosztaly irdsban kezdeményezi annak
lefolytatasat a Hatosag elndkénél.

(2) Az adatvédelmi hatasvizsgalat lefolytatasanak GDPR 35. cikkében foglalt feltételei
fennallasanak vizsgalata keretében figyelemmel kell lenni arra is, hogy alkalmazhaté-e valamely,
a lefolytatas kotelezettsége aldli kivételszabaly, igy kulondsen a kotelezé adatkezelést eldird



jogszabaly kapcsan készillt-e adatvédelmi hatasvizsgalat, illetve elérhet6-e azonos targyban
készult adatvédelmi hatasvizsgalat.

(3) Az (1) bekezdés szerinti felijegyzés tartalmazza
a) az adatvédelmi hatasvizsgalat lefolytatasara okot add legfontosabb szempontokat;

b) a tervezett adatkezelést kezdeményezd 6nallo szervezeti egység 15. § (2) bekezdés
szerinti tartalommal dsszeallitott megkeresését;

¢) az alkalmazni javasolt médszertan megjelolését;

d) az adatvédelmi hatasvizsgalatot lefolytatdé munkacsoportba bevonni tervezett szervezeti
egységeket és személyeket;

e) a tervezett adatkezelés érintettjei véleményének kikérése kapcsan javasolt megoldast,
vagy annak jogszerl mell6zésére okot add korilményeket;

f) amennyiben az elére megitélhetd, a hatasvizsgalat lefolytatasanak tervezett idérendjét.

(4) A Hatosag elndke kikéri az adatvédelmi tisztviseld allaspontjat az adatvédelmi hatasvizsgalat
szlkségessége kapcsan, majd elrendeli az adatvédelmi hatasvizsgalat lefolytatasat vagy
irasban rogziti mell6zésének okait.

23. § (1) Az adatvédelmi hatasvizsgalatot lefolytatd munkacsoportba a tervezett adatkezeléssel
érintett 6nallé szervezeti egysegek kotelesek résztvevét kijeldlni.

(2) Az Eurdpai Adatvédelmi Testllet altal elfogadott — vagy a GDPR alkalmazandova valasat
kovetéen fenntartott —, az adatvédelmi hatasvizsgalatra vonatkoz6 hatalyos irdnymutatasban
foglalt szempontokat és eljarasrendet a munkacsoport koteles figyelembe venni.

(3) A munkacsoport az adatvédelmi hatasvizsgalat lefolytatasat kovetéen megallapitasairdl és
javaslatairdl 6sszefoglald jelentést készit a Hatésag elndkének. A munkacsoport tevékenysége
soran keletkezett iratanyag a jelentés kivételével dontés-el6készitd iratnak mindsuil.

(4) Az adatvédelmi hatasvizsgalatot lefolytatdé munkacsoport munkajat az adatvédelmi tisztviseld
— és amennyiben az adatkezelés elektronikus informaciés rendszert is érint, az elektronikus
informacidés rendszer biztonsagaért felelés személy — segiti. Véleményét legalabb a
kockazatelemzés, a tervezett intézkedések és az 6sszefoglald jelentés kapcsan ki kell kérni.

(5) Az adatvédelmi hatasvizsgalatrél készult jelentést és a kapcsolddéd véleményeket a Hatdsag
elndke részére irasban kell elbterjeszteni. A tervezett adatkezelés nem kezdheté meg, amig a
Hatosag elndke el nem fogadja

a) az adatvédelmi hatasvizsgalat eredményes lezarultardl, és az abban a kockazatok
csokkentését szolgald intézkedések bevezetésérdl és az adatkezelés jovahagyasarol
sz0l6 jelentést, vagy

b) az adatvédelmi hatasvizsgalat mell6zésének, vagy megszuntetésének okait tartalmazo
jelentést.

(6) Amennyiben jogszabaly valamely, a Hatésag altal tervezett adatkezelés kapcsan a GDPR
36. cikke szerinti elézetes konzultaciot irna eld, vagy az adatvédelmi hatasvizsgalatot lefolytatd
munkacsoport annak szukségessége mellett dont, a Hatdsag elnOke eseti jelleggel jeldli ki az
abban a Hatésag nevében eljaré személyeket ugy, hogy a munkacsoportban résztvevd
személyek és a tervezett adatkezeléssel érintett dnalld szervezeti egység foglalkoztatottjai
abban nem jarhatnak el.



IV. Fejezet
AZ ADATVEDELMI INCIDENSEK KEZELESEVEL KAPCSOLATOS FELADATOK

24. § (1) Amennyiben a Hatdsag foglalkoztatottia adatvédelmi incidens bekdvetkezésének
gyanujat észleli, haladéktalanul tajékoztatja arrél az 6nallé szervezeti egységének vezetdjét. Az
onallé szervezeti egység vezetbje az altala észlelt adatvédelmi incidens kapcsan sajat
hataskdrben jar el.

(2) Az 6nall6 szervezeti egyseg vezetdje vagy az altala kijelolt személy az (1) bekezdés szerinti
jelzést kovetéen azonnal tajékozodik az eset Iényeges korulményeirdl.

(3) Amennyiben a rendelkezésre all6é adatok alapjan egyeértelmien megallapithato, hogy az azt
észleld o6nallé szervezeti egység tevékenységével Osszefliggésben, vagy azt érintéen
kovetkezett be az adatvédelmi incidens, soron kivll megkezdi az incidens érintettekre nézve
megjelend hatasainak csokkentését és arrdl haladéktalanul irasban értesiti az adatvédelmi
tisztvisel6t.

(4) A (3) bekezdés szerinti értesités az adatvédelmi incidens bekdvetkeztének, illetéleg az altala
az érintettre nézve jelentett kockazatok és annak hatasainak megallapitasa érdekében
tartalmazza legalabb

a) az adatvédelmi incidens jellegét és rovid leirasat, ideértve kilondsen az észlelés és
bekdvetkezés feltételezett idépontjat, az érintett rendszer vagy irat megjelolését;

b) a valészinilsithetéen érintett személyek korét;

c) avalészinlsithetéen érintett személyes adatok kategdriait, nagysagrendjét;

d) az altala megtett halaszthatatlan intézkedéseket;

e) megitélése szerint az érintettek jogaira és szabadsagaira gyakorolt hatasanak
sulyossagat,

f) az altala tervezett tovabbi intézkedések leirasat.

(5) Az 6nallo szervezeti egység vezetbje haladéktalanul értesiti az adatvédelmi tisztvisel6t a
bekovetkezett eseményrél és a nala rendelkezésre allé informaciordl, ha

a) az adatvédelmi incidens bekdvetkezte vagy annak (4) bekezdés szerinti jellemzdi
szamara nem allapithaték meg egyértelmiien és legfeljebb az észlelését kdvetd 24 éran
belll,

b) az adatvédelmi incidens megitélése szerint elsGsorban mas 6nallé szervezeti egység
tevékenységét érinti, illetéleg

c) az adatvédelmi incidens tobb 6nallo szervezeti egységet is érinthet.

(6) Az adatvédelmi tisztvisel6 megvizsgalja a (4) vagy (5) bekezdés szerinti értesitésben
foglaltakat, és az adatvédelmi incidens lehetséges hatasainak felmérése és megallapitasa
érdekében szikség szerint bevonja a Hatdosag informatikai biztonsagért felelés vezetdjét és
biztonsagi vezet6jét, az onallé szervezeti egység vezet6jét vagy az adatvédelmi incidenssel
érintett szakterulet tekintetében szakértelemmel rendelkezd személyeket is.

(7) Abban az esetben, ha az adatvédelmi incidens feltételezhetéen a Hatésag altal tzemeltetett
elektronikus informacidés rendszerek biztonsagaval &sszefliggésben kovetkezett be, az
adatvédelmi tisztvisel§ a Hatosag elektronikus informacidbiztonsagért felelés vezetdje felé is
koteles jelezni a bejelentést. A Hatosag elektronikus informaciobiztonsagért felelés vezetbje a
jelzést kovetben koteles haladéktalanul véleményt Osszeallitani az adatvédelmi tisztvisel®

10



részére arrél, hogy az adatvédelmi incidens valéban érinti-e az informatikai rendszer biztonsagat,
és ismerteti az ezzel kapcsolatos javasolt, valamint megtett intézkedéseket.

(8) Amennyiben az adatvédelmi incidens a Hatdsag altal igénybevett adatfeldolgozé
tevékenységével kapcsolatban kdvetkezett be, az adatvédelmi incidens kériiményeinek, és az
azzal 0sszefugg6 lehetséges kockazatok és hatasok (6) bekezdés szerinti kivizsgalasaba az
adatfeldolgozé képvisel6jét is be kell vonni.

(9) Az adatvédelmi tisztviseld a (6) bekezdés szerinti vizsgalata keretében mérlegeli az
adatvédelmi incidens kdvetkeztében az érintettekre nézve megjelené kockazatokat. Ennek soran
legalabb a kovetkezéket veszi figyelembe:

a) az adatvédelmi incidens jellegét;
b) az érintettek korét, hozzavetdleges szamukat;

c) az incidenssel érintett adatok kategoriait, az érintett kiilénleges adatokat és a GDPR
preambulumanak (75) bekezdése szerinti szenzitiv adatokat és azok hozzavet6leges
szamat, illetve nagysagrendijét;

d) az adatvédelmi incidensbél eredd, valészinlsithetd kovetkezményeket;

e) minden, az adatvédelmi incidens megoldasara tett vagy tervezett intézkedést, ideértve
az adatvédelmi incidensbdl ered6 esetleges hatranyos kdvetkezmények enyhitését célzo
intézkedéseket;

f) az elektronikus informaciébiztonsagot is érint¢ incidensek esetén az elektronikus
informacidbiztonsagért felelés szervezeti egység vezetbje altal azonositott tovabbi
kockazatot;

g) az adatvédelmiincidensek kezelése és a kapcsolddo kockazatok mérlegelése targyaban
az Eurdpai Adatvédelmi Testllet altal elfogadott — vagy a GDPR alkalmazandéva valasat
kévetden fenntartott — iranymutatast;

h) az adatkezelés kapcsan korabban lefolytatott adatvédelmi hatasvizsgalat
dokumentaciojat.

25. § (1) Az adatvédelmi tisztvisel6 a GDPR 33. cikk (1) bekezdésében meghatarozott bejelentési
kotelezettség hatarid6ben torténd teljesitésének sérelme nélkll, irdsban, sirg6s esetben széban
tajékoztatja a Hatésag elndkét az adatvédelmi incidens kapcsan tett megallapitasairdl és az
érintettre nézve megjelend valdszinlsitett kockazatokrdl, valamint javaslatot allit dssze az
adatvédelmi incidens kapcsan teend§ intézkedésekrél.

(2) A szdban nyujtott tajékoztatast és a kezelésre vonatkozé javaslatokat az adatvédelmi
incidens elharitasat kovetden kell irasba foglalni.

(3) Amennyiben a Hatésag elndke a kapott tajékoztatas alapjan ugy itéli meg, hogy az
adatvédelmi incidens valdszinlsithetéen kockazattal jar a természetes személyek jogaira és
szabadsagaira nézve, az adatvédelmi tisztvisel6 a Hatésag honlapjarol letolthetd
formanyomtatvany alkalmazésaval és a GDPR 33. cikk (3) bekezdése szerinti tartalommal
bejelenti azt a Hatésag altal vezetett nyilvantartasba.

(4) Amennyiben a Szabalyzat 24. § (6) bekezdése szerinti vizsgalatot az adatvédelmi tisztvisel
véleménye szerint
a) nem lehet 72 6ran belll teljeskorien lefolytatni, vagy

b) nem lehet megallapitani egyértelmien a rendelkezésre &all6 adatok alapjan az
adatvédelmi incidenssel érintettek korét, az azzal érintett adatkért, vagy az adatvédelmi
incidens bekdvetkezésének valamennyi mas lényeges korilményét,
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ugy az adatvédelmi tisztvisel® a rendelkezésre allé adatok alapjan, szakaszos bejelentésre tesz
javaslatot a Hatdsag elndke részére. A hianyz6 adatok megallapitasat kbvetéen az adatvédelmi
tisztviseld intézkedik a teljes bejelentés benyujtasa irant.

(5) A (3) vagy (4) bekezdés szerinti bejelentés kapcsan induldé hatdsagi ellenérzés vagy
adatvédelmi hatésagi eljaras lefolytatasaban a 24. § (6) bekezdés szerinti vizsgalatba bevont,
vagy az adatvédelmi incidenssel érintett személy nem vehet részt.

26. § (1) Amennyiben a Hatdsag elndke a 25. § szerinti tajékoztatas alapjan ugy itéli meg, hogy
az adatvédelmi incidens valdszinlsithetéen magas kockazattal jar a természetes személyek
jogaira és szabadsagaira nézve, vagy az esemény egyéb koérilményei alapjan azt szliikségesnek
latja, a GDPR 34. cikk (3) bekezdésében felsorolt esetek kivetelével elrendeli az érintettek
tajékoztatasat az adatvédelmi incidens kapcsan.

(2) Amennyiben az adatvédelmi incidenssel érintett természetes személyek tajékoztatasara —
klléndésen az érintettek kdre vagy a kapcsolattartasi adatok biztonsaganak sérilése miatt —
észszer(i modon nincs lehetéség, ugy az adatvédelmi tisztvisel az adatvédelmi incidens f6bb
jellemzéire vonatkozo értesités soron kivali kozzétételét kezdemeényezi a Hatdsag honlapjan.

27. § (1) Az adatvédelmi tisztvisel6 a bekdvetkezett adatvédelmi incidensekrél a GDPR 33. cikk
(5) bekezdése szerint, személyes adatokat nem tartalmazé, a Hatésag székhelyén elérhetd zart
elektronikus informaciés rendszerben vezet nyilvantartast, amely tartalmazza

a) az adatvedelmi incidensrdl késziilt feljegyzés iktatoszamat;

b) az adatvédelmi incidenssel érintett irat vagy nyilvantartas, elektronikus informacids
rendszer megjeldlését vagy azonositojat;

c) az incidens észlelésének idbépontjat és a bekdvetkezésének megallapitott vagy
valoszindsitett id6pontjat;

d) az érintett személyes adatok korét;
e) azincidens hatasait, kdvetkezményeit, valamint az orvoslasukra tett intézkedéseket;

f) a 25. § (3) és (4) bekezdés szerinti bejelentés idépontjat — amennyiben az adatvédelmi
incidenst a Hatosag részére a GDPR 33. cikk (1) bekezdése szerint bejelentették, vagy
annak rovid indokolasat, ami miatt az adatvédelmi incidenst nem jelentették be.

V. Fejezet
AZ ERINTETTI JOGGYAKORLAS BIZTOSITASARA VONATKOZO ELOIRASOK

28. § (1) A Hatésag — a GDPR 5. cikkében foglalt adatkezelési elvek sérelme nélkil, a GDPR
32. cikke szerinti technikai és szervezési intézkedések végrehajtas mellett — a Hatosag
adatkezelésére vonatkozo, érintetti joggyakorlasra iranyuld minden beadvany kapcsan — a
GDPR 13-14. cikk szerinti tajékoztatas kivételével — esetileg és érdemben vizsgalja azt, hogy
elsésorban a kérelmet benyujtdé természetes személy kilétével, masodsorban az adatkezelés
érintettje Hatosag altali azonositasaval kapcsolatban mertlhetnek-e fel kétségek.

(2) Az érintetti joggyakorlasra iranyuld beadvany kapcsan a kérelmet benyujté természetes
személy személyazonossaganak megallapitasa érdekében tovabbi intézkedéseket indokolt tenni
kalonosen, ha az

a) akérelmezd személyének azonositasat nem biztosito elektronikus levélben, elektronikus
alairas nélkdul,

b) telefax utjan, vagy
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c) nem a polgari perrendtartasrol széld 2016. évi CXXX. térvény 325. §-a Altal
meghatarozott teljes bizonyitd ereji maganokiratba vagy kozokiratba foglalt postai
kildeményként

kerillt megkuldésre a Hatdésag részére.

(3) A kérelmet benyujté természetes személy azonositasa érdekében kizarélag az adott célra
szilkséges és elégséges tdbblet szemeélyes adat kérhetd. Valamely okiratrol készilt egyszeri
elektronikus masolat, vagy nem hitelesitett nem elektronikus masolat megkildése a személy
azonositasara nem alkalmas, ezért e célra azok megkildését a kérelmet el6terjeszté személytél
kétség felmertlése esetén sem lehet kérni.

(4) A Hatésag az ellenkezb6 bizonyitasaig a kérelmet el6terjeszté személy megfeleld
azonositasanak ismeri el az elektronikus (gyintézés és a bizalmi szolgaltatasok altalanos
szabalyairdl sz6l6 2015. évi CCXXII. térvény 18. §-a szerint megvaldsulé beadvanyokat, a teljes
bizonyit6 ereji maganokiratokban foglalt postai uton eléterjesztett és az érintett azonositadsahoz
szlkséges adatokat tartalmazé kérelmeket és a Hatésag ligyfélszolgalatan a személyazonossag
okirattal torténé elézetes igazolasat kdvetéen személyesen elbterjesztett beadvanyokat.

(5) Amennyiben egy érintetti joggyakorlasra iranyulé6 beadvany kapcsan a kérelmet benyujtd
természetes személy kilétével kapcsolatban nem merll fel kétség, azonban a Hatésag altal
kezelt adatok kdrében megallapitast nyer, hogy az érintett nem azonosithato, — igy kilondsen
mert a Hatésag adatkezelésének célja nem teszi sziikségessé az érintettnek a Hatésag altali
azonositasat és bizonyitani tudja, nincs abban a helyzetben, hogy azonositsa az érintettet — errdl
haladéktalanul irasban tajékoztatja a kérelmet benyujté személyt.

(6) Abban az esetben, ha a kérelmet elbterjesztd személy megfeleld azonositdsara nem
alkalmas beadvany érkezik a Hatésaghoz, és az abban foglalt — a GDPR 15. cikke szerinti
adatokra vonatkozik, amelyek meg6rzési ideje a Hatésagnal a kérelemtél szamitva rovidebb,
mint 1 hdénap, akkor a kérelmet eléterjeszté§ személy megfeleld azonositasara nem alkalmas
kérelemmel érintett adatok kezelését az azonositast lehetévé tevd kérelem beérkezéseéig, de
legfeljebb 1 honapig korlatozza.

(7) Abban az esetben, ha a kérelmet elbterjeszt6 személy megfelel6 azonositdsara nem
alkalmas beadvany érkezik a Hatésaghoz, és abban valamely érintett kapcsolattartasi adataira
vonatkozd helyesbitéshez vald jog gyakorlasara iranyulé kérelem van, a Hatésag hivatalbdl is
koteles vizsgalni, hogy az altala kezelt kapcsolattartasi adatok naprakészek-e. A pontossag
elvének torténé megfelelés érdekében kulondsen a Hatdsag altal kezelt adatok 6sszevetése
lehet indokolt a személyiadat- és lakcimnyilvantartasban nyilvantartott és a Rendelkezési
Nyilvantartasban szerepl6 adatokkal.

29. § (1) Az érintetti jogok gyakorlasara iranyuld kérelem elintézésébe az adatvédelmi tisztvisel6t
be kell vonni. A Hatésaghoz barmely médon - akar nem hivatalos elérhetdségein keresztul, vagy
nem megfeleld modon, esetleg formaban - elbterjesztett, érintetti joggyakorlasra iranyuld
kérelmet koteles az azt fogadd dnalld szervezeti egység vezetbje soron kivil az adatvédelmi
tisztvisel6 részére is tovabbitani.

(2) Az érintetti joggyakorlasra utaldé beadvanyok kapcsan — az adatvédelmi tisztvisel®
bevonasaval — mindenekelétt meg kell allapitani, hogy abban az altalanos adatvédelmi rendelet
szerinti valamely érintetti jogot, kilondsen a GDPR 15. cikke szerinti hozzaférési jogot, vagy
mas, az Akr. 33-34. §-a szerinti iratbetekintési jogat kivanja-e gyakorolni a beadvanyozd, esetleg
kozérdekl adatigénylést kivan-e elbterjeszteni.
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(3) Az érintetti joggyakorlasok teljesitése soran a kérelem targyaban érintett 6nallé szervezeti
egységek kdzremiikddesével vizsgalni szikséges a Hatdsag elektronikus iratkezel6 rendszerét,
és a Hatdsag altal Gzemeltetett elektronikus informaciés rendszereit is.

(4) A Hatésag a hozzaférési jog biztositasa soran a harmadik fél jogainak védelmét szem elétt
tartva jar el az adatokrol készitett masolat és az azokba torténd betekintés biztositasa soran is.

30. § (1) A Hatosag indokolatlan késedelem nélkul és a lehetd legrévidebb idén belll, de
legkés6bb az azonosithatd érintettél szarmazd kérelem beérkezésétdl szamitott egy hdnapon
belll tajékoztatia az érintettet a jogai gyakorlasara iranyuld kérelme nyoman hozott
intézkedésekrol.

(2) Amennyiben annak a GDPR 12. cikkében foglalt feltételei fennallnak, a valaszadas hatarideje
a Hatosag elndkének dontése szerint tovabbi két honappal meghosszabbithatd, azonban ennek
megitélése kapcsan részére az (1) bekezdés szerinti hataridén beldl, irasban kell igazolni a
késedelem okait, és el6terjeszteni a hosszabbitas kapcsan az érintettnek nyujtandé tajékoztatas
tervezetét.

(3) A Hatdsag az érintett részére a kérelmével kapcsolatos tajékoztatast az altala a Rendelkezési
Nyilvantartasban tértént rendelkezéseit figyelembe véve nydjtja. llyen rendelkezés hianyaban az
érintett kérelmében foglaltaknak megfelelé maddon, kivételes esetben és arrdl jegyz6konyv
egyidejl felvétele mellett személyesen is megadhatja.

(4) Az elektronikus uton biztonsagosan nem tovabbithaté személyes adatokat a Hatésag postai

uton, tértivevényes kuldeményben, elektronikus adathordozon kaldi meg az érintett részére,
vagy kulon kérésére jegyz6konyv egyideju felvétele mellett azt személyesen adja at.
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